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INFORMACION SOBRE SOSTENIBILIDAD. Reglamento Delegado (UE)
2026/1560 de la Comisién, de 3 de julio de 2026, por el que se completa la
Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo mediante el
establecimiento de normas de presentacién de informacién sobre sostenibilidad de
aplicacion voluntaria por parte de las empresas protegidas por el limite maximo para la

cadena de valor.

Este Reglamento Delegado (UE) 2026/1560 completa la Directiva 2013/34/UE estableciendo una norma europea
para la presentacidn voluntaria de informacion sobre sostenibilidad y, paralelamente, un limite maximo de
informacion que puede solicitarse a determinadas empresas dentro de la cadena de valor.

1. Objeto de la norma

La norma tiene un doble objeto. Por una parte, establece un estandar voluntario de informacién sobre
sostenibilidad para las empresas que no estan sometidas a las obligaciones de informacién previstas en los articulos
19 bis y 29 bis* de la Directiva 2013/34/UE. Por otra, configura dicho estdndar como «limite maximo para la cadena
de valor», restringiendo la informacion sobre sostenibilidad que las empresas sujetas al régimen obligatorio pueden
exigir a las empresas de su cadena de valor que no superen una media de 1.000 asalariados durante el ejercicio
anterior.

La finalidad es reducir las cargas indirectas de informacidn que pueden recaer sobre empresas de menor tamafio
como consecuencia de las solicitudes de clientes o contrapartes sometidos a las obligaciones europeas de reporting
de sostenibilidad.

2. Qué regula

El Reglamento establece una norma voluntaria estructurada en dos médulos. El médulo basico comprende las
informaciones B1 a B11 y constituye el nivel minimo para las empresas que utilicen el estandar —siendo la opcién
especificamente indicada para las microempresas—. Incluye informacién general y pardmetros ambientales, sociales
y de gobernanza, entre ellos energia y emisiones de GEI, contaminacion, biodiversidad, agua, economia circular y
residuos, caracteristicas de los trabajadores, salud y seguridad, remuneracion y negociacion colectiva, formacién y
corrupcion y soborno.

El médulo completo afiade las informaciones C1 a C9 y estd pensado para atender necesidades adicionales de
bancos, inversores y clientes corporativos. Comprende, entre otras materias, estrategia y modelo de negocio,
politicas de sostenibilidad, objetivos de reduccion de emisiones y transicién climatica, riesgos climaticos, derechos
humanos, determinados ingresos sectoriales y diversidad de género en los 6rganos de gobierno. La aplicacion del
maddulo bdsico es requisito previo para utilizar el completo.

La norma incorpora criterios de proporcionalidad, de manera que determinados puntos de informacién son
voluntarios para las empresas con diez asalariados o0 menos. Asimismo, establece principios relativos a la calidad y
comparabilidad de la informacion, consolidacién, periodicidad, conexidén con los estados financieros y supuestos
excepcionales en los que determinada informaciéon puede omitirse.

Especial relevancia préctica tiene el limite maximo de la cadena de valor. Las empresas sometidas obligatoriamente
a informacién de sostenibilidad conforme a los articulos 19 bis y 29 bis de la Directiva 2013/34/UE no podran exigir,
a estos efectos, a las empresas de su cadena de valor comprendidas dentro del umbral de 1.000 asalariados
informacién superior a los puntos de datos esenciales especificados en el anexo Il. Ademds, deben solicitar

1 Las empresas que, en la fecha de cierre del balance, hayan generado un volumen de negocios neto superior a 450 000
000 EUR y superen un nimero medio de 1 000 empleados durante el ejercicio incluirdn en su informe de gestién la
informacién necesaria para comprender el impacto de la empresa en las cuestiones de sostenibilidad, y la informacion
necesaria para comprender cémo afectan las cuestiones de sostenibilidad a la evolucién, los resultados vy la situacion de la
empresa.»
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Unicamente la informacién que efectivamente necesiten, pudiendo requerir menos datos que los contemplados en
el estandar.

Este limite opera Unicamente respecto de la informacion solicitada para cumplir las obligaciones de sostenibilidad
derivadas de la Directiva 2013/34/UE, por lo que no impide solicitar informacién adicional cuando resulte necesaria
para cumplir otras obligaciones establecidas por el Derecho nacional o de la Unién.

3. A quién va dirigido

El estdndar voluntario se dirige principalmente a las empresas que no estén sometidas a las obligaciones de
informacion sobre sostenibilidad de los articulos 19 bis y 29 bis de la Directiva 2013/34/UE. En particular, la norma
estd concebida para empresas que, al cierre del balance, no superen una media de 1.000 asalariados durante el
ejercicio anterior, incluyendo trabajadores por cuenta propia, empresas no constituidas en sociedad vy
microempresas cotizadas.

Al mismo tiempo, el Reglamento afecta directamente a las empresas sujetas al régimen obligatorio de informacién
sobre sostenibilidad, dado que deben respetar el citado limite maximo de la cadena de valor cuando soliciten datos
a empresas comprendidas dentro de dicho umbral.

La informacion resultante estd especialmente orientada a satisfacer las necesidades de clientes corporativos,
entidades financieras e inversores, facilitando ademds el acceso de las empresas a financiacion y la gestion interna
de sus riesgos e impactos de sostenibilidad.

4. Entrada en vigor y aplicacion

El Reglamento fue publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea el 21 de septiembre de 2026 y dispone que
entrard en vigor a los tres dias de su publicacion, esto es, el 24 de septiembre de 2026.

Debe distinguirse, no obstante, la entrada en vigor de la aplicacién del limite maximo de la cadena de valor: el articulo
3 sera aplicable a los ejercicios financieros que comiencen el 1 de enero de 2027 o con posterioridad a esa fecha.

El Reglamento es obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en todos los Estados miembros,
sin necesidad de transposicidon nacional. Asimismo, desde su entrada en vigor, la anterior Recomendacién (UE)
2025/1710 deja de producir efectos juridicos.

l INFORMACION SOBRE SOSTENIBILIDAD. Reglamento Delegado (UE)
kllaie 2026/1563 de la Comision, de 3 de julio de 2026, por el que se modifica el
Reglamento Delegado (UE)2023/2772 en lo que respecta a la simplificacién de
determinadas normas de presentacion de informacion sobre sostenibilidad.

El Reglamento Delegado (UE) 2026/1563 modifica el Reglamento Delegado (UE) 2023/2772 con el propdsito de
simplificar las Normas Europeas de Informacidon sobre Sostenibilidad (NEIS/ESRS) aplicables a las empresas sujetas
a las obligaciones de informacion de los articulos 19 bis y 29 bis de la Directiva 2013/34/UE.

1. Objeto de la norma

El objeto principal del Reglamento es revisar y simplificar las normas europeas obligatorias de presentacion de
informacion sobre sostenibilidad (NEIS), adaptédndolas a los cambios introducidos por la Directiva (UE) 2026/470
(«Omnibus I»).

Para ello, sustituye integramente los anexos | y Il del Reglamento Delegado (UE) 2023/2772, incorporando una
nueva version de las NEIS y de sus definiciones.

La reforma persigue, fundamentalmente, reducir la carga administrativa y los costes de cumplimiento asociados al
reporting de sostenibilidad, manteniendo al mismo tiempo informacion relevante para sus usuarios.
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2. Situacidn actual de Espaina

En estos momentos la norma de aplicacion es la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Cddigo
de Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en materia de informacion no financiera y

diversidad :

Para los ejercicios econdmicos que se inicien a partir del 1 de enero de 2021 todas aquellas sociedades que forman
parte del dmbito de aplicacién del TRLSC (sociedad de responsabilidad limitada, la sociedad andénima vy la
comanditaria por acciones, segun el articulo 1 del TRLSC)

con mas de 250 trabajadores y que,

®  bien tengan la consideracion de entidades de interés publico,
®  bien, durante dos ejercicios consecutivos retnan, a la fecha de cierre de cada uno de ellos, al
menos una de las circunstancias siguientes:

12. Que el total de las partidas del activo sea superior a 20 millones de €.
22. Que el importe neto de la cifra anual de negocios supere los 40 millones de €.

Tendran la obligacién de presentar el estado de informacidn no financiera a nivel individual previsto en el apartado
262.5. del TRLSC.

Proyecto de Ley de informacidon empresarial sobre sostenibilidad, mediante la que se modifican el
Cédigo de Comercio, la Ley de Sociedades de Capital y la Ley de Auditoria de Cuentas. (121/000038)
Tipo de tramitacion

Competencia Legislativa Plena; Urgente

Tramitacién seguida por la iniciativa

Comisién de Justicia Publicacién desde 12/11/2024 hasta 15/11/2024

Comisién de Justicia Enmiendas desde 15/11/2024

(i)

Hasta: 23/09/2026 (18:00) Ampliaciéon de enmiendas

(-

Propuesta de modificacion (nuevo articulo 262 bis LSC)

a) Que tengan la consideracion de empresa grande, considerando como tal a estos exclusivos efectos aquellas
que, durante dos ejercicios consecutivos, a la fecha de cierre de cada uno de ellos, cumplan, al menos, dos
de los tres criterios siguientes:

1.2 Que el total de las partidas del activo supere los 25 millones de €.

2.2 Que el importe neto de la cifra anual de negocios supere los 50 millones de €.

3.2 Que el numero medio de trabajadores empleados durante el ejercicio sea superior a 250.

Las sociedades cesaran en la obligacion de elaborar el informe de sostenibilidad si dejan de reunir, durante
dos ejercicios consecutivos, dos de las circunstancias anteriormente mencionadas.

En los dos primeros ejercicios sociales desde su constitucion, la sociedad estard obligada a elaborar el
informe de sostenibilidad cuando al cierre del primer ejercicio se cumplan, al menos, dos de las tres
circunstancias mencionadas.

b) Que, teniendo la consideracién de empresa pequefia 0 mediana de acuerdo con los umbrales establecidos
en la legislacién de auditoria de cuentas, sean entidades emisoras de valores admitidos a negociacion en
mercados regulados de cualquier Estado miembro, a excepcion de las microempresas.

A estos efectos, se entenderd por microempresas aquellas empresas que cumplan, durante dos ejercicios
consecutivos, a la fecha de cierre de cada uno de ellos, al menos dos de las siguientes circunstancias:

1.2 Que el total de las partidas del activo no sea superior a 450.000 €.

2.2 Que el importe neto de la cifra anual de negocios no supere los 900.000 €.

3.2 Que el numero medio de trabajadores empleados durante el ejercicio no sea superior a 10.

Las sociedades perderdn la condicion de microempresa si dejan de reunir, durante dos ejercicios
consecutivos, dos de las circunstancias anteriormente mencionadas.
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La propuesta de entrada en vigor de esta modificacién era por escalones, pero, evidentemente, no serd la
contenida en el siguiente cuadro porque se han sobrepasado algunas fechas:

Ejercicios econémicos que comiencen a partir de
Grandes empresas que sean entidades de interés publico, que superen a la fecha de cierre del
ejercicio el niumero medio de 500 empleados
Entidades de interés publico que sean sociedades dominantes de un grupo de gran tamafio, que | Enero 2024
superen a la fecha del cierre del ejercicio, de manera consolidada, el nimero medio de 500
empleados
Grandes empresas distintas de las de entidades de interés publico, que superen a la fecha de
cierre del ejercicio
Empleados > 250 Enero 2025
Facturacién > 50 millones ; o partidas del activo > 25 millones
Sociedades dominantes de grupos de gran tamafio, que no sean entidades interés publico
Pequeiias y medianas empresas, que sean entidades emisoras de valores admitidos a
negociacion en mercados regulados de cualquier Estado Miembro que no sean
microempresas
Entidades de crédito pequeinias y no complejas, siempre que tengan la consideracion de
grande, o, que siendo pequefias empresas, hayan emitido valores admitidos a negociacion
en mercados regulados de cualquier Estado Miembro que no sean microempresas
Entidades aseguradoras cautivas y entidades reaseguradoras cautivas, siempre que tengan
la consideracion de grande, o que siendo pequefias empresas, hayan emitido valores
admitidos a negociacion en mercados regulados de cualquier Estado Miembro que no sean
microempresas
Empresas no europeas que generen una facturacion de 150 millones € en la UE en cada uno
de los dos ultimos ejercicios y tengan una filial o sucursal en la UE, cuando ademas se | Enero 2028
superen determinados umbrales

Enero 2026

3. Qué regula

La norma introduce una revision sustancial de las NEIS. La simplificacidn se articula principalmente mediante seis
lineas de actuacién: reduccién del nimero de puntos de datos exigidos; prioridad de los datos cuantitativos frente a
explicaciones descriptivas; diferenciacion mas clara entre informacion obligatoria y voluntaria; simplificacion de la
aplicacion del principio de importancia relativa; mayor coherencia con el resto de la legislacion de la Unidn; y mayor
interoperabilidad, en la medida de lo posible, con las normas internacionales de informacién sobre sostenibilidad.

Uno de los elementos centrales sigue siendo el principio de doble importancia relativa o doble materialidad. Las
empresas deben informar tanto sobre sus incidencias materiales sobre las personas y el medio ambiente —
materialidad de impacto— como sobre los riesgos y oportunidades de sostenibilidad que puedan tener efectos
financieros materiales para la empresa —materialidad financiera—.

La reforma simplifica especialmente el proceso para determinar qué informacién debe publicarse. Se permite, entre
otras cuestiones, un enfoque descendente (top-down) basado inicialmente en el andlisis de la estrategia, modelo
de negocio, sectores, zonas geograficas y caracteristicas de la cadena de valor. La empresa tampoco esta obligada a
realizar una busqueda exhaustiva de informacién ni necesariamente a utilizar puntuaciones cuantitativas para
determinar la materialidad; en determinados supuestos puede ser suficiente un analisis cualitativo.

Asimismo, se refuerza el denominado filtro de materialidad: con caracter general, la empresa no debe divulgar un
requisito o punto de datos previsto por las NEIS cuando la informacidon correspondiente no sea material. Cuando las
NEIS no permitan representar adecuadamente una incidencia, riesgo u oportunidad material propia de la empresa,
deberd incorporarse informacién especifica de la entidad.

La norma también simplifica la consideracién de |la cadena de valor. Para evaluar la doble materialidad, las empresas
pueden utilizar informacion razonable y fundamentada disponible sin incurrir en costes o esfuerzos
desproporcionados y no tienen que analizar todas las posibles incidencias, riesgos y oportunidades en todos los
puntos de su cadena de valor. Incluso pueden realizar determinadas evaluaciones sin obtener informacién
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directamente de los agentes de dicha cadena, recurriendo a datos sectoriales, regionales u otra informacion
generalmente disponible.

Las NEIS revisadas mantienen la estructura de informacién en torno a cuatro grandes areas: gobernanza; estrategia
y efectos financieros; gestion de incidencias, riesgos y oportunidades —incluidas politicas y actuaciones—; y
parametros y metas.

La reforma afecta también a materias concretas como los efectos financieros previstos, emisiones de gases de
efecto invernadero, planes de transiciéon climatica, microplasticos, emisiones contaminantes, sustancias
extremadamente preocupantes, gestion de activos, incidentes relacionados con derechos humanos y
discriminacidn, asi como a la coordinacion entre las NEIS y las obligaciones derivadas de la Directiva (UE) 2024/1760
sobre diligencia debida empresarial.

Debe destacarse que las NEIS son normas de informacién, no normas que impongan con caracter general
determinadas conductas empresariales. El propio Reglamento precisa que no establecen comportamientos
especificos salvo los relacionados con la presentacion de informacidn, ni sustituyen las restantes obligaciones legales
—incluidas las de diligencia debida— que correspondan a la empresa.

4. A quién va dirigido

El Reglamento se dirige a las empresas sujetas a las obligaciones de presentacion de informaciéon sobre
sostenibilidad establecidas en los articulos 19 bis y 29 bis de la Directiva 2013/34/UE, en la redaccion resultante
de la Directiva (UE) 2026/470.

Por tanto, a diferencia del Reglamento Delegado (UE) 2026/1560 anteriormente analizado —que establece un
estandar voluntario dirigido fundamentalmente a empresas fuera del dmbito obligatorio—, el Reglamento
2026/1563 establece las NEIS aplicables al reporting obligatorio.

La informacion esta concebida para resultar Util principalmente a inversores actuales y potenciales, prestamistas y
otros acreedores, incluidos gestores de activos, entidades de crédito y aseguradoras, pero también a otros usuarios
como socios comerciales, sindicatos y organizaciones empresariales, sociedad civil y organizaciones no
gubernamentales.

4. Entrada en vigor y aplicacion
El Reglamento establece expresamente dos fechas diferentes.
Su entrada en vigor se producira el 10 de noviembre de 2026.

No obstante, las nuevas NEIS serdn obligatoriamente aplicables a los ejercicios financieros que comiencen a partir
del 1 de enero de 2027. E| Reglamento es obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en cada
Estado miembro.

Ademas, establece un régimen transitorio para los ejercicios iniciados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2026. Durante esos ejercicios, las empresas incluidas en el dmbito del Reglamento Delegado 2023/2772 pueden
optar, en esencia, entre aplicar las NEIS anteriores —en su versidon modificada por el Reglamento Delegado (UE)
2025/1416— o aplicar anticipadamente las nuevas NEIS del Reglamento 2026/1563. También se permite utilizar
determinadas nuevas exenciones aun cuando se mantengan las normas anteriores. La empresa deberd indicar
claramente en su estado de sostenibilidad qué versién ha aplicado.
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