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Preambulo

La disposicién final segunda de la Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacidon normativa a la Convencién
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, hecha en Nueva York el 13 de diciembre de
2006 y ratificada por Espafia el 3 de diciembre de 2007, contenia una autorizacion al Gobierno para elaborar y
aprobar un texto refundido en el que se regularizasen, aclarasen y armonizasen la Ley 13/1982, de 7 de abril, de
integracion social de los minusvalidos [sic], la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, y la Ley 49/2007, de 26 de diciembre,
por la que se establece el régimen de infracciones y sanciones en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. De este modo, por medio del Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, se aprobé el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusién social.

El propdsito de la citada Convencidn es promover, proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad
de todos los derechos humanos y libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad,
garantizando en su articulo 9 la accesibilidad universal, proclamando en su articulo 12 que las personas con
discapacidad tienen capacidad juridica en igualdad de condiciones con las demas en todos los aspectos de la vida,
reconociendo en su articulo 19 el derecho de las personas con discapacidad a vivir de forma independiente y a
ser incluidas en la comunidad, eligiendo cdmo, dénde y con quién vivir, y en su articulo 28 el derecho a un nivel
de vida adecuado y a la proteccién social.

El articulo 49 de la Constitucion Espafiola, tras su reforma de 15 de febrero de 2024 para adaptarlo al marco de
la Convencidn Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, establece el abordaje de la
discapacidad desde un enfoque de derechos humanos y mandata a los poderes publicos a impulsar politicas que
garanticen la autonomia e inclusién social de las personas con discapacidad, en entornos universalmente
accesibles. Asimismo, establece que se deberdn atender las necesidades especificas de las mujeres y de la
infancia con discapacidad. En ambos casos de acuerdo con la Convencién sobre los Derechos del Nifio y
Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacidn contra la mujer. Este articulo también
estipula la regulacién por ley de la proteccidn de los derechos de las personas con discapacidad.

Para dar respuesta a estos nuevos mandatos procede modificar el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusidn social, e incorporar medidas de extension de derechos y de
refuerzo de los apoyos a la participacion comunitaria de las personas con discapacidad. Con ellas, se pretende
reforzar las garantias de autonomia e inclusién social de las personas con discapacidad y proteger y promover de
manera reforzada los derechos de las mujeres y de la infancia con discapacidad, y ello sin perjuicio de las medidas
de apoyo recogidas en la legislacién civil y procesal.

Los derechos humanos se erigen como instrumentos que protegen o facilitan bienes para el desarrollo de una
vida humana digna, por tanto, para que las personas con discapacidad puedan acceder y disfrutar de los derechos
humanos, en condiciones de igualdad y no discriminacién, hay que asegurar sociedades universalmente
accesibles. En este sentido, esta modificacion establece la accesibilidad universal como un derecho para asegurar
una inclusién social plena de las personas con discapacidad.

Por otra parte, se hace preciso abordar la asimilaciéon entre los grados de dependencia y discapacidad,
correspondiendo al grado | de dependencia un 33 por ciento de discapacidad, y a los grados Il y Il un 65 por
ciento a los efectos de esta ley. Es obvio que una persona a la que se le haya reconocido una discapacidad no es
automaticamente definible como «persona en situacién de dependencia», pero no hay ninguna duda de que una
persona que se encuentre en situacidon de dependencia es reconocible, de forma automatica, como persona con
discapacidad. Y ello, sin perjuicio de que la persona dependiente, de requerirlo, acuda al procedimiento de
valoracién de la discapacidad para obtener un grado mayor al minimo al que se la equipara.

La consolidacion de la accesibilidad como derecho exige contar con un instrumento que posibilite cumplir con
las obligaciones derivadas de este reconocimiento. Por ello, esta ley regula la creacién de un Programa Estatal
de Promocién de la Accesibilidad Universal orientado a sufragar el coste, total o parcialmente, de las iniciativas
para que los entornos, servicios y espacios sean universalmente accesibles.
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Estas medidas pretenden reforzar las garantias de inclusion social y proteger la integridad de las personas con
discapacidad, en especial, de las mujeres y de la infancia. En este sentido, se toma en consideracién la especial
situacion de vulnerabilidad de las mujeres y nifias con discapacidad frente a la violacidn de sus derechos humanos
y las distintas formas de violencia, incluida la violencia sexual. Asimismo, se busca proyectar una imagen positiva
de las personas con discapacidad y promover el respeto a su integridad, como signo de una sociedad democrética
madura que propugna los valores de igualdad, justicia social y tolerancia.

Esta reforma también se orienta a proteger a las personas con discapacidad a la hora de fundar una familia, tal y
como se estipula en el articulo 23 de la Convencién supracitada, asi como poner en valor la contribucién social
de las familias con personas con discapacidad o en situacion de dependencia en su seno y promover apoyos para
el desempefio de estos cuidados.

Entre las modificaciones que se plantean se encuentran: la promocién y proteccion reforzadas de los derechos
de las mujeres, las nifias y niflos con discapacidad; la determinacién de un plazo especifico para la resolucién y
notificacion de los procedimientos sancionadores en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, que hasta ahora se venian rigiendo por los plazos
genéricos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la llamada a los poderes publicos para proteger la integridad de las personas con
discapacidad; la proteccidn de los derechos de las personas con discapacidad en el ambito de la inteligencia
artificial; el destino de los importes ingresados en aplicacién del régimen de infracciones y sanciones previsto en
la ley a actuaciones de mejora de la accesibilidad; la inclusién de salvaguardas y requisitos legales para el acceso
a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con personas con discapacidad en el ambito
de los cuidados o la regulacidn de los ajustes razonables para una mejor compresion y aplicacién de un garante
para la igualdad de oportunidades y no discriminacidn de las personas con discapacidad.

Por otra parte, la nueva redaccion del articulo 49 de la Constitucién Espafiola también mandata a los poderes
publicos a impulsar politicas que garanticen la autonomia e inclusidn social de las personas con discapacidad,
deber constitucional que se proyecta sobre la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencidn a las personas en situacion de dependencia.

Para dar respuesta a estos nuevos mandatos, es necesario afrontar el reto de superar la cultura asistencialista y
orientar el Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia hacia un modelo basado en el enfoque de
derechos y en la vida independiente con una atencién personalizada, que mantenga conectadas a las personas
en situacion de dependencia con su entorno comunitario, respete su voluntad y les permita, en su caso, con los
apoyos necesarios, tener el control sobre las decisiones que afectan a su propia vida con el maximo grado de
libre determinacién.

Igualmente, en coherencia con los convenios internacionales ratificados por Espafia, la presente ley incorpora de
manera expresa la perspectiva de género y la perspectiva interseccional como principio rector de las politicas de
dependencia. La feminizacion del trabajo de los cuidados y su invisibilidad han generado brechas significativas
en términos de empleo, tiempo, salud y bienestar para las mujeres. Por ello, el modelo de cuidados que impulsa
esta ley se orienta hacia la corresponsabilidad entre mujeres y hombres, garantizando que los apoyos y servicios
del sistema no perpetien los roles de género ni refuercen la carga desigual, sino que contribuyan a una
distribucion justa y equilibrada de las tareas de cuidado y al reconocimiento social, econémico y juridico del valor
de los cuidados.

En esta linea, las medidas que se adoptan pretenden proporcionar cuidados y apoyos adecuados a las fortalezas,
voluntad, deseos y preferencias de las personas en situacion de dependencia, con la finalidad de que cada una
pueda elegir, mantener y desarrollar una vida con sentido, con independencia de su edad, discapacidad, grado
de dependencia o complejidad de los apoyos que requieran. También se formulan respuestas a nuevos marcos
de convivencia en los que las personas se apoyan y cuidan mutuamente con el objetivo comun de vivir y
envejecer con autonomia y dignidad, en conexién con la comunidad, preservando su intimidad y desarrollando
su propio proyecto de vida.

Por estos motivos, se impone la necesidad de adecuar los principios, derechos y obligaciones de las personas en
situacion de dependencia al enfoque de derechos humanos y a la Convencién que en su predmbulo proclama el
reconocimiento de la dignidad y de los derechos iguales e inalienables de todas las personas.
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En este sentido, la utilizacidon de restricciones y de sujeciones fisicas, mecanicas, farmacoldgicas o quimicas
compromete y limita el reconocimiento universal de la dignidad humana, dado que estas practicas, aun en
aquellos casos en los que persiguen garantizar la seguridad de la propia persona y su entorno o controlar
complicaciones o consecuencias nocivas, estan sujetas a graves riesgos y son potencialmente traumaticas fisica,
psicoldgica y cognitivamente (laceraciones, infecciones, declives cognitivos, etc.). El excesivo proteccionismo y
las razones de seguridad que pretenden justificar su utilizacién se ven desplazadas por una concepcién que sitda
a la persona, su voluntad, deseos y preferencias en el centro de su cuidado. Cuidar va mucho mas alla de las
tareas asistenciales, es acompafiar vidas y el buen trato solo se consigue cuidando las relaciones entre las
personas que participan en los cuidados. El buen trato no persigue eliminar el riesgo sino cuidar desde el respeto
a la dignidad y singularidad de cada persona. Desde el enfoque de derechos humanos que impregna el espiritu
de la reforma, la utilizacién de sujeciones limita y vulnera derechos constitucionales como la libertad; la
autodeterminacion y autonomia; la integridad fisica y moral; la intimidad; la proteccién a la salud; y la igualdad
y no discriminacion. Estas reflexiones nos determinan a replantear los cuidados buscando la prevalencia de
principios como autonomia y dignidad desde un enfoque de derechos humanos y centrado en las personas, que
exigen cuidados y apoyos libres de sujeciones ya sean fisicas, mecanicas, farmacoldgicas o quimicas y la exclusiva
utilizacion de restricciones en casos totalmente excepcionales de urgencia vital bajo criterios médicos.

Por otro lado, se requiere que las prestaciones del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia sean
de base comunitaria, siendo la inclusién un principio director, faciliten la participacion, sean acordes a las
circunstancias, voluntad, deseos y preferencias de cada persona en situacién de dependencia y garanticen su
intimidad y su capacidad de eleccién y control.

Entre las modificaciones que se plantean se encuentra el reconocimiento del servicio de teleasistencia como
derecho subjetivo para todas las personas en situacion de dependencia. Su reconceptualizacién para orientarlo
a una atencién y apoyo continuos, personalizado y adaptado a las circunstancias, voluntad, deseos y preferencias
de la persona en situacién de dependencia, en coherencia con el contenido del Acuerdo, de 28 de junio de 2022,
del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (en
adelante Consejo Territorial), sobre criterios comunes de acreditacion y calidad de los centros y servicios del
Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Asimismo, se reconceptualiza la asistencia personal flexibilizandola, sin restringirla a los ambitos educativo y
laboral pese a reconocer que ambos son esenciales, y orientandola a la promocién de la autonomia, la vida
independiente y la inclusién en la comunidad, con mencién especial a la cada vez mas necesaria adquisicion de
habilidades digitales, de las personas en situacién de dependencia, en cualquiera de sus grados y con
independencia de su edad, en coherencia con la Convencién y con el Acuerdo, de 12 de mayo de 2023, del
Consejo Territorial por el que se definen y establecen las condiciones especificas de acceso a la asistencia
personal. También se incorpora como un nuevo servicio del catdlogo, de forma que su provisidn pueda realizarse
a través de una prestacion econdmica, o a través de servicios publicos directos o privados concertados
debidamente acreditados.

En relacién con el servicio de ayuda a domicilio, se potencia la personalizacién y la orientacién comunitaria de
los cuidados y apoyos. Para ello se amplia su dmbito al entorno comunitario préximo al domicilio. Asimismo, se
introduce la posibilidad de organizar el servicio de ayuda a domicilio colectivamente, es decir de forma
coordinada, compartida y participada, para un grupo de personas en situacion de dependencia reducido, que
viven cerca y, en la mayoria de los casos, se conocen entre si, y que han solicitado voluntariamente este tipo de
organizacion. De esta manera, se persiguen distintos objetivos. En primer lugar, se introduce flexibilidad en el
servicio facilitando la adaptacién a las preferencias de las personas y a cualquier eventualidad que acontezca y
también se posibilita el acompafiamiento en actividades con mas de una persona en situacién de dependencia,
ademas de los cuidados y apoyos individuales habituales. En segundo lugar, se promueve la estabilidad de los
equipos de personas auxiliares puesto que la organizacidn colectiva requiere, por un lado, coordinacién entre el
equipo de auxiliares y, por otro lado, el establecimiento de relaciones de confianza con las personas en situacién
de dependencia. También se minimizan los desplazamientos de las personas auxiliares. En tercer lugar, se
promueve la formacién de redes de apoyo y colaboracién entre las personas en situaciéon de dependencia, sus
familias y las propias personas que prestan el servicio, reforzando el tejido social. Este tipo de organizacién se
podra solicitar en contextos comunitarios, como puede ser un pueblo pequefio, viviendas cercanas de un barrio,
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edificios donde viven varias personas en situacién de dependencia o un cohousing, entendido como comunidad
colaborativa autogestionada.

Por otro lado, se adapta la finalidad de los centros de dia al nuevo modelo de cuidados y apoyos con enfoque de
derechos humanos, comunitario y centrado en las personas. Los centros de dia se conciben como un recurso
fundamental dentro del itinerario de apoyos y cuidados, ya que actian como un eslabdn que complementa otros
servicios destinados a promover la autonomia e independencia de la persona, incluidos los que recibe en su
propio entorno familiar y relacional. Se introduce en los centros de dia el concepto de actividades significativas,
en alusidn alo que a cada persona le interesa o le importa. Es necesario evitar las actividades infantiles y carentes
de sentido, y es importante lograr que los objetivos terapéuticos se integren en lo cotidiano y en actividades
significativas para cada persona. También se incluye la orientacidn a la adquisicién de habilidades digitales por
cuanto, en la era digital en la que vivimos, constituyen un complemento necesario para la accesibilidad universal.
Ademas, se incorporan dos elementos relevantes para lograr la apertura de los centros a la comunidad en la que
estan ubicados. Por un lado, los centros promoverdn la participacion inclusiva en la comunidad de las personas
en situacién de dependencia y, por otro lado, se facilita que los centros de dia tengan la condicién de centros
multiservicios para que puedan prestar servicios similares a personas que viven cerca del centro, pudiéndose
prestar estos en sus propias instalaciones, en otras del entorno comunitario o en domicilios. De esta forma se
pretende facilitar la generacion de vinculos y conexiones entre las personas en situacidon de dependencia que
asisten a los centros de dia y las personas del barrio o pueblo en el que esta ubicado el centro.

En esta misma linea de adaptacidn a las diversas circunstancias de las personas, en la prestacion econémica para
cuidados en el entorno familiar, se reconoce la posibilidad de que la persona cuidadora pertenezca al ambito
familiar y al relacional de la persona en situacidn de dependencia. También se incorporan sus derechos.

Por otra parte, se reconfigura el servicio de atencién residencial para que ofrezca un entorno de vida hogarefio
e inclusivo, que conecte a las personas en situacién de dependencia con la comunidad, facilitdndoles el desarrollo
de su proyecto de vida independiente y, por tanto, para que todas las personas tengan una vida con sentido. Esta
nueva orientacion del servicio se adapta a la Estrategia Estatal para un nuevo modelo de cuidados en la
comunidad y al Acuerdo, de 28 de junio de 2022, del Consejo Territorial sobre criterios comunes de acreditacidn
y calidad de los centros y servicios del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Para acoger legalmente nuevos marcos de convivencia en comunidades intencionales y en viviendas para toda
la vida se incorpora al catdlogo el servicio de cuidados y apoyos en viviendas. El objetivo de este nuevo servicio
es que las personas, con independencia de su edad y grado de dependencia, puedan vivir con autonomia y
dignidad en un entorno comunitario, en el que se preserve su intimidad y cada persona pueda desarrollar su
propio proyecto de vida. Este servicio se presta en dos modalidades. La primera incluye alojamiento y
manutencion y ofrece soluciones a aquellas personas que deseen convivir con un nimero reducido de personas
en situacion de dependencia en viviendas ordinarias, en pisos y casas, ubicadas en vecindarios de ciudades y
pueblos, que cuentan con cuidados y apoyos integrales. La segunda modalidad no incluye el alojamiento por lo
que las personas pueden residir en las viviendas en régimen de propiedad, alquiler o cesién de uso y también
pueden compartir la vivienda con otras personas, de su entorno familiar o relacional, tengan o no situacién de
dependencia. Esta modalidad da respuesta a dos situaciones diferentes. La primera amplia el perimetro del
Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia a nuevas légicas de organizacion social de los cuidados,
cada vez mas presentes en nuestra sociedad, que se basan en practicas de cuidados solidarios y autogestionados.
En estos casos, las personas se organizan, intencional y voluntariamente, en grupos de cuidados con el
compromiso de prestarse apoyos de forma participativa. La segunda ofrece un recurso, de base comunitaria,
alternativo al centro residencial tradicional, para personas en situacién de dependencia que quieren mantener
un modelo de vivienda enfocada a la convivencia con familiares o personas allegadas, pero que necesitan un
entorno que integre todos los cuidados y apoyos que requieran. Estas viviendas formaran parte de un
equipamiento accesible de caracter colectivo. La provision del servicio puede realizarse a través de servicios
publicos directos, o concertados, ya sean privados o de iniciativa social, debidamente acreditados o a través de
una prestacion econdmica. En este Ultimo caso, para la segunda modalidad, se posibilita la colectivizacion, es
decir, formalizacién de un Unico contrato para la prestacidn del servicio para aquellas personas que quieran
gestionar sus propios cuidados y lo hagan de forma participativa. Este ha sido un servicio de éxito en los
territorios donde ya se ha desarrollado, puesto que fomenta la independencia de las personas, facilita una
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organizacion mas individualizada de las dindmicas diarias y se aporta eficiencia en la gestion del tiempo de los
servicios de soporte.

Otra de las medidas es la incorporacion al catdlogo el servicio de provision de productos de apoyo para la
autonomia personal con dos objetivos; el primero es potenciar la autonomia de las personas en situacién de
dependencia, cuyas circunstancias lo requieran, y facilitar su permanencia en su domicilio; el segundo es mejorar
las condiciones en el desempeiio de aquellas personas que prestan los cuidados y apoyos. El servicio podra
articularse mediante un sistema de préstamo o cesion temporal, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en la
disposicion adicional tercera de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre.

También se incorpora la definicidn del servicio de promocién de la autonomia personal. Este servicio tiene por
finalidad mantener y potenciar la capacidad personal de controlar, afrontar y tomar decisiones acerca de cémo
vivir de acuerdo con la voluntad, deseos, preferencias y estilo de vida propio, facilitando la ejecucién de las
actividades de la vida diaria.

Con la finalidad de eliminar barreras a la personalizacién y facilitar la combinacién de prestaciones econémicas
y servicios, dentro del ambito de las intensidades que correspondan a cada grado de dependencia, se suprime el
régimen de incompatibilidades de las prestaciones del Sistema para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.
Esta supresion no modifica el régimen de incompatibilidades que ya establecen las comunidades auténomas y
que se mantiene vigente.

También se elimina el plazo suspensivo maximo de dos afios previsto para la prestacion econémica para cuidados
en el entorno familiar, en coherencia con las medidas previstas en el Acuerdo, de 15 de enero de 2021, del
Consejo Territorial para la puesta en marcha del Plan de Choque en Dependencia.

En relacién con el programa individual de atencién y su revisién se pretende agilizar administrativamente el
procedimiento y poner el foco de atenciéon en la voluntad, deseos y preferencias de la persona en situacion de
dependencia y en su derecho a elegir. Se hacen explicitas situaciones de especial vulnerabilidad por la
interseccidn de factores y condicionantes que requieren ser atendidos con urgencia.

Se amplia la aplicacién de la escala de valoracidn especifica (EVE) de los tres hasta los seis afios.

Con el transcurso del tiempo y la experiencia que se ha ido acumulando en la aplicacién del baremo de valoracién
de la situacién de dependencia se ha comprobado que genera algunas dificultades en relacién con las
caracteristicas especificas que requiere la valoracién de personas el periodo evolutivo de tres a seis afios, periodo
que se caracteriza por cambios importantes en el desarrollo, dificiles de tomar en consideracién con la aplicacién
del baremo de valoracién de la situacion de dependencia.

Se mandata al Consejo Territorial para que acuerde, por un lado, los criterios para la determinacién de la
capacidad econémica, excluyendo de este concepto en todo caso la vivienda habitual y considerando minimos
exentos en renta y patrimonio. Por otro lado, para que determine la participacion de las personas en el coste de
los servicios estableciendo minimos de capacidad econdmica exentos que garanticen, en todo caso, la
satisfaccion de las necesidades basicas de las personas y sus familias teniendo en cuenta que la cuantia del
copago no puede disuadir a las personas del acceso a los servicios que necesitan o provocar que lo hagan con
una intensidad insuficiente.

En cuanto ala mejora de la calidad del Sistema, se hace imprescindible el establecimiento de un marco referencial
de estandares comunes de calidad que sirva de base para la evaluacidn de la calidad de los centros y servicios,
con especial atencidn al impacto que tienen los cuidados y apoyos en la satisfaccion de los derechos, la calidad
de vida de las personas que los reciben y en la de quienes los prestan.

Por ultimo, en relacidn con las disposiciones adicionales de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se modifica la
disposicion adicional décima y se incorpora una nueva, en ambos casos con la finalidad de fomentar la
investigacion y la innovacién social y tecnoldgica en el marco del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia y de los cuidados de larga duracion. La investigacion y la innovacién social son piedras angulares
para afrontar el reto social y sistémico complejo que supone la transicion hacia modelos de cuidados y apoyos
basados en el marco de los derechos humanos desde enfoques de desarrollo comunitario y centrados en las
personas. La innovacién tecnolégica y la aplicacidn de la inteligencia artificial ofrecen importantes oportunidades
para identificar factores de riesgo, detectar necesidades urgentes y anticipar respuestas personalizadas y
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adaptadas a la voluntad, deseos y preferencias de las personas en situacién de dependencia mejorando de esta
manera su calidad de vida y la de su entorno relacional.

En la primera se refuerza el papel del Instituto de Mayores y Servicios Sociales en su actividad innovadora e
investigadora para que se constituya un espacio de pensamiento, andlisis comparado, intercambio, colaboracidn,
generacion de conocimiento y transferencia, tanto a nivel nacional como internacional, que favorezca la
permanencia de las personas en situacidon de dependencia en su entorno, que mejore la satisfaccién de sus
derechos, su calidad de vida y las de aquellas personas que prestan los cuidados y apoyos y que impulse mejoras
en el dmbito de la gestion del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

En la segunda disposicion se establece que, en aras del interés general, se podrdn establecer espacios de
exencion regulatoria en los que se desarrollen, a través de proyectos piloto, nuevas modalidades alternativas e
innovadoras de servicios de cuidados y apoyos a las personas en situacidon de dependencia.

El presente texto se estructura en un preambulo, dos articulos, veinticinco disposiciones adicionales, una
disposicidn transitoria y veintiocho disposiciones finales.

El articulo primero reforma el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

El articulo segundo reforma la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencidn a las personas en situacion de dependencia.

La disposiciéon adicional primera introduce referencias en materia de vivienda recogidas en la legislacion vigente.

La disposicién adicional segunda establece requisitos de idoneidad para ejercer actividades con contacto habitual
con personas con discapacidad o en situacidon de dependencia, exigiendo la ausencia de antecedentes por
determinados delitos y regulando sus efectos juridicos.

La disposicién adicional tercera actualiza referencias normativas en distintas leyes para adecuarlas al marco
juridico actual en materia de proteccién de datos, procedimiento administrativo y derechos de las personas con
discapacidad.

La disposicidn adicional cuarta armoniza la terminologia relativa a los centros especiales de empleo, que pasan
a denominarse empresas para la inclusién laboral de las personas con discapacidad.

La disposicion adicional quinta garantiza que el tratamiento de datos personales en aplicacidn de la ley se ajuste
a la normativa europea y nacional en la materia.

La disposicién adicional sexta encomienda a las comunidades auténomas la regulacién, en el plazo de doce
meses, del régimen juridico de las prestaciones econdmicas de emergencia gestionadas por los servicios sociales,
permitiendo mientras tanto la aplicacién del régimen vigente, incluida la concesién directa conforme a la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La disposicién adicional séptima autoriza la creacidn del Consorcio Centro Estatal de Competencias en Innovacion
Social (CECIS), como entidad del sector publico institucional estatal con personalidad juridica propia y autonomia
funcional y de gestidn, de conformidad con el articulo 123.2.a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

La disposicion adicional octava impulsa la creacion de mecanismos comunes de acceso a datos sanitarios por
parte de las administraciones responsables de valorar la discapacidad y la dependencia, con el objetivo de
mejorar la coordinacion y agilizar los procedimientos.

La disposicidn adicional novena reconoce a los servicios sociales, incluyendo los de promocién de la autonomia
y atencidn a la dependencia, como servicios esenciales, garantizando su funcionamiento y atencidn prioritaria
en situaciones de emergencia.

La disposicion adicional décima establece la reactivacion de las prestaciones econémicas para cuidados en el
entorno familiar que hubieran sido suspendidas con anterioridad a la entrada en vigor de la norma, recuperando
su vigencia y la cuantia correspondiente.
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La disposicion adicional undécima promueve el disefio e implementacién del desarrollo formativo especifico en
Trastorno del Espectro del Autismo (TEA) en el ambito del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia.

La disposicion adicional duodécima prevé la incorporacién al Sistema de tecnologias innovadoras que puedan
incrementar su eficacia.

La disposicién adicional decimotercera prevé el establecimiento de un sistema de ventanilla Unica del Sistema
para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

La disposicion adicional decimocuarta establece la base del desarrollo de instrumentos estadisticos y
metodoldgicos para la medicién de la aportacidn de los trabajos no remunerados a la economia espafiola.

La disposicion adicional decimoquinta contempla la realizaciéon de una evaluacién de las modificaciones
realizadas desde la perspectiva de género.

La disposicién adicional decimosexta impulsa la realizacién de un estudio por parte de la Comisién
Interministerial para la transformacion y sostenibilidad de los cuidados de larga duracidn para analizar la
pertinencia de la inclusién en la cartera de servicios de una prestacidn para la contratacién directa por parte de
las familias de trabajadoras del hogar.

La disposicion adicional decimoséptima promueva la creacion de mecanismos estables de seguimiento y
evaluacion de las politicas de desinstitucionalizacion de las personas con discapacidad y de las personas en
situacion de dependencia a través de la constitucidn de organismos de caracter permanente.

La disposicién adicional decimonovena establece expresamente unas previsiones para la aplicacién de esta ley
en la Comunidad Auténoma de Cataluiia.

La disposicion adicional vigésima prevé la constitucion de un grupo de trabajo estatal sobre la financiacién y
sostenibilidad del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia.

La disposicion final primera modifica la Ley 49/1960, de 21 de julio, sobre propiedad horizontal para reforzar el
deber de realizar obras de accesibilidad universal, aclarando su interpretacién y facilitando su ejecucién. También
prevé ayudas publicas especificas para estas actuaciones.

La disposicién final segunda reforma la Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro para prohibir la
discriminacion por razén de discapacidad, garantizando la igualdad de acceso y condiciones en seguros de vida y
salud, y exigiendo plena accesibilidad en el sector asegurador.

La disposicidn final tercera introduce cambios en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local para incorporar la promocién de la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad
y asegurar el acceso universal a la informacion local.

La disposicidn final cuarta afiade una nueva disposicidn a la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espafiol que obliga a garantizar la accesibilidad universal al patrimonio cultural, incluyendo la accesibilidad
cognitiva y los ajustes razonables.

La disposicién final quinta modifica el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, para incorporar un tipo infractor que proteja a las
personas con discapacidad y a las personas con algun grado de dependencia de aquellas personas que tengan
antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos o en el Registro Central
para la Proteccién de las Victimas de Violencia Doméstica y de Género.

La disposiciéon final sexta modifica la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema Nacional de
Salud para incorporar a su sistema de informacion los datos del sistema de atencién a la dependencia y
discapacidad, mejorando la coordinacidn y la planificacién de cuidados de larga duracién.

La disposicion final séptima modifica la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones para excluir
de su ambito las ayudas de emergencia social gestionadas por los servicios sociales, permitiendo su tramitacién
mas agil.

La disposicidn final novena modifica la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de
signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacién oral de las personas sordas, con
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discapacidad auditiva y sordociegas para reestructurar el Centro de Normalizacién Linguistica y el Centro Espariol
del Subtitulado, como drganos del Real Patronato sobre Discapacidad, reforzando su funcién técnica y de
promocién.

La disposicion final decimocuarta reforma la Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacién del Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, para establecer y regular la accesibilidad cognitiva y sus
condiciones de exigencia y aplicacidon, para crear el Centro Espafiol de Accesibilidad Cognitiva como érgano del
Real Patronato sobre Discapacidad, con funciones de investigacidn, formacidn y promocién en esta materia.

La disposicion final decimoséptima modifica la Ley 7/2024, de 20 de diciembre, por la que se establecen un
Impuesto Complementario para garantizar un nivel minimo global de imposicion para los grupos multinacionales
y los grupos nacionales de gran magnitud, un Impuesto sobre el margen de intereses y comisiones de
determinadas entidades financieras y un Impuesto sobre los liquidos para cigarrillos electrénicos y otros
productos relacionados con el tabaco, y se modifican otras normas tributarias.

La disposicion final decimoctava autoriza al Gobierno a aprobar, en el plazo de un afio, un texto refundido de la
Ley de Propiedad Horizontal y la Ley 15/1995, de 30 de mayo, sobre limites del dominio sobre inmuebles para
eliminar barreras arquitectdnicas a las personas con discapacidad, con el fin de armonizar la normativa sobre
accesibilidad en inmuebles.

La disposicion final decimonovena establece que el Gobierno remitira, en el plazo de un afio, un proyecto de Ley
Organica para reformar el articulo 763 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, a fin de adaptarlo al articulo 49 de la
Constitucion y a las recomendaciones de Naciones Unidas. La reforma debera incluir el concepto de apoyo
comunitario y prever medidas ante situaciones criticas de salud mental, asi como su desarrollo normativo
sanitario y social.

La disposicién final vigésima establece la actualizacién de la regulacién de los patrimonios protegidos en favor
de personas con discapacidad.

La disposicion final vigesimoprimera impulsa un mandato al Gobierno para la remisidn a las Cortes Generales de
un proyecto de Ley de reconocimiento, reparacion e indemnizacion a las victimas de esterilizacion forzada
incapacitadas judicialmente por razén de discapacidad.

La disposicion final vigesimocuarta prevé la aprobacion de un nuevo baremo de valoracion de la situacidn de
dependencia y el desarrollo normativo necesario para su aplicacion, en coordinacién con las comunidades
auténomas.

La disposicion final vigesimoquinta establece la elaboracién de un marco de referencia sobre ajustes razonables,
gue oriente su aplicacion en materia de igualdad, no discriminacion y accesibilidad, con participacién de todos
los niveles de gobierno y agentes sociales.

La disposicion final vigesimosexta precisa el titulo competencial de la ley, que se dicta al amparo del articulo
149.1.1.2 de la Constitucién; en el caso de la disposicion final segunda, también del articulo 149.1.6.2 sobre
legislacion mercantil.

La disposicion final vigesimoséptima habilita al Gobierno para dictar las disposiciones reglamentarias necesarias
para la ejecucidn de la ley, respetando las competencias autondmicas.

La disposicidn final vigesimoctava establece que la ley entrard en vigor a los veinte dias de su publicaciéon en el
«Boletin Oficial del Estado».

La presente ley se fundamenta en el marco competencial establecido por la Constitucion Espafiola y los Estatutos
de Autonomia, respetando plenamente las competencias exclusivas reconocidas a las comunidades auténomas,
las competencias atribuidas a las Ciudades de Ceuta y Melilla por sus respectivos Estatutos de Autonomia y las
particularidades derivadas del derecho civil foral o especial.

El texto normativo se adapta a los principios de buena regulacion previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, esto es, los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia
y eficiencia.
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En cuanto al principio de necesidad, las modificaciones propuestas responden a la satisfacciéon del interés
general. En primer lugar, se refuerzan los derechos recogidos en la Convencién Internacional sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad y en la nueva redaccién del articulo 49 de la Constitucion Espafiola, en especial,
el respeto a la integridad fisica y mental de las personas con discapacidad, la proteccién reforzada de los derechos
de las mujeres y de las nifias y nifios con discapacidad, la garantia de la inclusién, la autonomia y la accesibilidad
universal y la salvaguarda de los derechos de las personas con discapacidad ante nuevas realidades como la
inteligencia artificial o la promocidn de la autonomia personal de este grupo humano. Ademas, la modificacién
de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, permite la transicion hacia un modelo de cuidados y apoyos con un
enfoque centrado en las personas. La eficacia se manifiesta en medidas como la ampliaciéon del plazo de
resolucion del procedimiento sancionador, dado que evita situaciones indeseadas de caducidad derivada de la
imposibilidad de resolver y notificar en el plazo establecido para el procedimiento administrativo comun, o la
generacion de obligaciones de accesibilidad a las emisiones publicitarias en soporte audiovisual, que aseguren el
derecho a la informacion a las personas con discapacidad.

Se cumple también el principio de proporcionalidad, por cuanto se ha observado de forma estricta la manera de
atender a los objetivos exigidos y antes mencionados, que no podrian alcanzarse a través de otro tipo de
medidas. Las medidas adoptadas sirven a los objetivos planteados para la satisfaccién de los derechos
contemplados en la Convencién Internacional.

Respecto del principio de seguridad juridica, se ha garantizado la coherencia de la norma con el resto del
ordenamiento juridico nacional, asi como con el de la Unidn Europea. La modificacién es coherente con el resto
del ordenamiento juridico y genera un marco normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre,
que facilita su conocimiento y comprension y, en consecuencia, la actuacién y toma de decisiones de las personas
y empresas.

En cuanto al principio de transparencia, se ha posibilitado que los potenciales destinatarios tengan una
participacion activa en la elaboracién de la norma mediante la realizacion de los tramites de consulta publica
previa y de informacion publica, mediante su publicacién en el portal web del Ministerio de Derechos Sociales,
Consumo y Agenda 2030, con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar la opinién de las
entidades mas representativas de los sectores potencialmente afectados y en concreto de las organizaciones
representativas de las personas con discapacidad y de sus familias y de las personas mayores, cumpliendo
ademas con el principio de didlogo civil definido en el articulo 2.n) del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre.

Por ultimo, de acuerdo con el principio de eficiencia, la norma no impone cargas administrativas innecesarias o
accesorias a la ciudadania y prevé una gestién adecuada de los recursos publicos necesarios para la aplicacién
de las medidas, de lo cual es ejemplo la modificacién del articulo 4.2 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, que permite considerar, a los efectos de esa
ley, a cualquier persona a la que se le haya reconocido oficialmente una situacidon de dependencia en cualquiera
de sus grados, como persona con una discapacidad del 33 por ciento. Esta medida reduce las cargas
administrativas para aquellas personas que se deberian someter a ambos procedimientos (de reconocimiento
de discapacidad y de dependencia).

En su elaboracién han sido consultadas las comunidades auténomas vy las ciudades de Ceuta y Melilla, a través
del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Asimismo, se ha sometido al informe del Consejo Nacional de la Discapacidad, Comisién Estatal de Coordinacién
y Seguimiento de la Valoracién del Grado de Discapacidad, Consejo Estatal de las Personas Mayores, Consejo
Estatal de Organizaciones no Gubernamentales de Accién Social, Comité Consultivo del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia, asi como Federacién Espafiola de Municipios y Provincias.

Por ultimo, se ha recabado el Dictamen del Consejo Econdmico y Social y se ha sometido a informe de la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos.
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Articulo primero. Modificacion del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas

con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de

noviembre.

El Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social,

aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, queda modificado en los siguientes

términos:

Uno. Se modifican las letras h), j), k) y m), y se afiaden cinco nuevas letras p), q), r), s) y t) al articulo 2, que

quedan redactadas como sigue:

Articulo 2. Definiciones.

Redaccién anterior

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de esta ley se entiende por:

a) Discapacidad: es una situacién que resulta de la
interacciéon entre las personas con deficiencias
previsiblemente permanentes y cualquier tipo de
barreras que limiten o impidan su participacion plena
y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones

con las demas.

b) Igualdad de oportunidades: es la ausencia de toda
discriminacion, directa o indirecta, por motivo de o
por razéon de discapacidad, incluida cualquier
distincion, exclusion o restriccion que tenga el
proposito o el efecto de obstaculizar o dejar sin efecto
el reconocimiento, goce o ejercicio en igualdad de
condiciones por las personas con discapacidad, de
todos los derechos humanos y libertades
fundamentales en los ambitos politico, econdmico,
social, laboral, cultural, civil o de otro tipo. Asimismo,
se entiende por igualdad de oportunidades la

adopcion de medidas de accidn positiva.

c) Discriminacion directa: es la situacion en que se
encuentra una persona con discapacidad cuando es
tratada de manera menos favorable que otra en
situacion andloga por motivo de o por razéon de su
discapacidad.

d) Discriminacion indirecta: existe cuando una

disposicion legal o reglamentaria, una clausula
convencional o contractual, un pacto individual, una
decision unilateral o un criterio o practica, o bien un
entorno, producto o servicio, aparentemente
neutros, puedan ocasionar una desventaja particular
a una persona respecto de otras por motivo de o por
razon de discapacidad, siempre que objetivamente no
respondan a una finalidad legitima y que los medios
para la consecucion de esta finalidad no sean

adecuados y necesarios.

Redaccion nueva

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de esta ley se entiende por:

a) Discapacidad: es una situacién que resulta de la
interacciéon entre las personas con deficiencias
previsiblemente permanentes y cualquier tipo de
barreras que limiten o impidan su participacién plena
y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones
con las demas.

b) Igualdad de oportunidades: es la ausencia de toda
discriminacién, directa o indirecta, por motivo de o
por
distincidn, exclusion o restriccion que tenga el
propésito o el efecto de obstaculizar o dejar sin efecto
el reconocimiento, goce o ejercicio en igualdad de
condiciones por las personas con discapacidad, de
todos los

razén de discapacidad, incluida cualquier

derechos humanos vy libertades
fundamentales en los dmbitos politico, econdémico,
social, laboral, cultural, civil o de otro tipo. Asimismo,
se entiende por igualdad de oportunidades la

adopcién de medidas de accién positiva.

c) Discriminacidn directa: es la situacién en que se
encuentra una persona con discapacidad cuando es
tratada de manera menos favorable que otra en
situacion analoga por motivo de o por razén de su
discapacidad.

d) Discriminacidon indirecta: existe cuando una
una clausula

convencional o contractual, un pacto individual, una

disposicion legal o reglamentaria,
decision unilateral o un criterio o practica, o bien un

entorno, producto o servicio, aparentemente
neutros, puedan ocasionar una desventaja particular
a una persona respecto de otras por motivo de o por
razén de discapacidad, siempre que objetivamente no
respondan a una finalidad legitima y que los medios
para

adecuados y necesarios.

la consecucion de esta finalidad no sean
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Redaccién anterior

e) Discriminacion por asociacion: existe cuando una
persona o grupo en que se integra es objeto de un
trato discriminatorio debido a su relacién con otra por
motivo o por razén de discapacidad.

f) Acoso: es toda conducta no deseada relacionada
con la discapacidad de una persona, que tenga como
objetivo o consecuencia atentar contra su dignidad o
crear un entorno intimidatorio, hostil, degradante,
humillante u ofensivo.

g) Medidas de accidén positiva: son aquellas de

caradcter especifico consistentes en evitar o

compensar las desventajas derivadas de la
discapacidad y destinadas a acelerar o lograr la
igualdad de hecho de las personas con discapacidad y
su participacion plena en los ambitos de la vida
politica, econdémica, social, educativa, laboral vy
cultural, atendiendo a los diferentes tipos y grados de

discapacidad.

h) Vida independiente: es la situacion en la que la
persona con discapacidad ejerce el poder de decision
sobre su propia existencia y participa activamente en
la vida de su comunidad, conforme al derecho al libre
desarrollo de la personalidad.

i) Normalizacién: es el principio en virtud del cual las
personas con discapacidad deben poder llevar una
vida en igualdad de condiciones, accediendo a los
mismos lugares, ambitos, bienes y servicios que estan
a disposicion de cualquier otra persona.

j) Inclusidén social: es el principio en virtud del cual la
sociedad promueve valores compartidos orientados
al bien comun y a la cohesidn social, permitiendo que
todas las personas con discapacidad tengan las
oportunidades y recursos necesarios para participar
plenamente en la vida politica, econdmica, social,
educativa, laboral y cultural, y para disfrutar de unas
condiciones de vida en igualdad con los demas.

k) Accesibilidad universal: es la condicion que deben
cumplir los entornos, procesos, bienes, productos y
servicios, asi como los objetos, instrumentos,
herramientas y dispositivos para ser comprensibles,
utilizables y practicables por todas las personas en
condiciones de seguridad y comodidad y de la forma
mas autonoma y natural posible. En la accesibilidad
universal esta incluida la accesibilidad cognitiva para

permitir la facil comprensién, la comunicacion e

Redaccion nueva

e) Discriminacidn por asociacion: existe cuando una
persona o grupo en que se integra es objeto de un
trato discriminatorio debido a su relacién con otra por
motivo o por razén de discapacidad.

f) Acoso: es toda conducta no deseada relacionada
con la discapacidad de una persona, que tenga como
objetivo o consecuencia atentar contra su dignidad o
crear un entorno intimidatorio, hostil, degradante,
humillante u ofensivo.

g) Medidas de accion positiva: son aquellas de

caracter especifico consistentes en evitar o

compensar las desventajas derivadas de la
discapacidad y destinadas a acelerar o lograr la
igualdad de hecho de las personas con discapacidad y
su participacion plena en los dmbitos de la vida
politica, econdmica, social, educativa, laboral y
cultural, atendiendo a los diferentes tipos y grados de

discapacidad.

h) Vida independiente: derecho fundamentado en la
autodeterminacion, la igualdad de oportunidades y
el control sobre la propia vida, que garantiza a las
personas con discapacidad la libertad real de decidir
cémo, dénde y con quién vivir, en igualdad de
condiciones con las demas personas, contando con
los apoyos necesarios, personalizados y flexibles
para el ejercicio efectivo de dicha eleccién y su plena
inclusién en la comunidad.

i) Normalizacion: es el principio en virtud del cual las
personas con discapacidad deben poder llevar una
vida en igualdad de condiciones, accediendo a los
mismos lugares, ambitos, bienes y servicios que estan
a disposicién de cualquier otra persona.

j) Inclusién: proceso o estado irrenunciable que
asegura, desde la valoracidn positiva de la diversidad
humana, la presencia, participacion y progreso
plenos de todas las personas en las diferentes esferas
de la vida, y como un presupuesto irrenunciable para
hacer efectivos los derechos humanos. La inclusién
es incompatible con cualquier forma de segregacion,
discriminacion o exclusion.

k) Accesibilidad universal: es la condicién que deben
cumplir los entornos, procesos, bienes, productos y
servicios, asi como los objetos, instrumentos,
herramientas y dispositivos para ser comprensibles,
utilizables y practicables por todas las personas en
condiciones de seguridad y comodidad y de la forma
mas autéonoma y natural posible. Presupone la

estrategia de “disefio universal o disefio para todas
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Redaccién anterior

interacciéon a todas las personas. La accesibilidad
cognitiva se despliega y hace efectiva a través de la
lectura facil, sistemas alternativos y aumentativos de
comunicacion, pictogramas y otros medios humanos
y tecnoldgicos disponibles para tal fin. Presupone la
estrategia de «disefio universal o disefio para todas
las personas», y se entiende sin perjuicio de los
ajustes razonables que deban adoptarse.

I) Disefio universal o disefio para todas las personas:
es la actividad por la que se conciben o proyectan
desde el origen, y siempre que ello sea posible,
entornos, procesos, bienes, productos, servicios,
objetos, instrumentos, programas, dispositivos o
herramientas, de tal forma que puedan ser utilizados
por todas las personas, en la mayor extension posible,
sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado.
El «disefio universal o diseio para todas las personas»
no excluird los productos de apoyo para grupos
particulares de personas con discapacidad, cuando lo

necesiten.

m) Ajustes razonables: son las modificaciones vy
adaptaciones necesarias y adecuadas del ambiente
fisico, social y actitudinal a las necesidades especificas
de las personas con discapacidad que no impongan
una carga desproporcionada o indebida, cuando se
requieran en un caso particular de manera eficaz y
practica, para facilitar la accesibilidad vy la
participacion y para garantizar a las personas con
discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de

condiciones con las demas, de todos los derechos.

n) Dialogo civil: es el principio en virtud del cual las
organizaciones representativas de personas con
discapacidad y de sus familias participan, en los
términos y demas

que establecen las leyes

disposiciones normativas, en la elaboracion,
ejecucidn, seguimiento y evaluacién de las politicas
oficiales que se desarrollan en la esfera de las
personas con discapacidad, las cuales garantizaran, en
todo caso, el derecho de los nifios y las nifias con
discapacidad a expresar su opinion libremente sobre

todas las cuestiones que les afecten y a recibir

Redaccion nueva

las personas” y se entiende sin perjuicio de los
ajustes
accesibilidad cognitiva se despliega y hace efectiva a

razonables que deban adoptarse. La

través de la lectura facil, sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacién, pictogramas y otros
medios humanos y tecnoldgicos disponibles para tal
fin. Incluye, también, la accesibilidad auditiva, a la
informaciéon y la comunicacion para las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

I) Disefio universal o disefio para todas las personas:
es la actividad por la que se conciben o proyectan
desde el origen, y siempre que ello sea posible,
entornos, procesos, bienes, productos, servicios,
objetos, instrumentos, programas, dispositivos o
herramientas, de tal forma que puedan ser utilizados
por todas las personas, en la mayor extensién posible,
sin necesidad de adaptacién ni disefio especializado.
El «disefio universal o disefio para todas las personas»
no excluira los productos de apoyo para grupos
particulares de personas con discapacidad, cuando lo
necesiten.

m) Ajustes razonables: son las modificaciones y
adaptaciones necesarias y adecuadas del entorno
fisico, cognitivo, comunicativo, social y actitudinal a
las realidades o situaciones concretas de una
persona con discapacidad y que no impongan una
carga desproporcionada o indebida para los derechos
de las personas, cuando se requieran en un caso
particular de manera eficaz y practica, para facilitar la
accesibilidad y la participacion, garantizando a las
personas con discapacidad el goce o ejercicio, en
igualdad de condiciones con las demas, de todos sus
derechos. La no realizaciéon de un ajuste razonable
supone por
discapacidad y la violacion del derecho a la no

una discriminacion razon de
discriminacion. En este sentido, en la denegacion de
los ajustes entran en juego las disposiciones en
materia de no discriminacion y, también, las

relativas a la proteccion de los derechos.

n) Didlogo civil: es el principio en virtud del cual las
organizaciones representativas de personas con
discapacidad y de sus familias participan, en los
leyes y demas
normativas, en la elaboracion,

términos que establecen las
disposiciones
ejecucién, seguimiento y evaluacion de las politicas
oficiales que se desarrollan en la esfera de las
personas con discapacidad, las cuales garantizaran, en
todo caso, el derecho de los nifios y las nifias con

discapacidad a expresar su opinion libremente sobre
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Redaccién anterior

asistencia apropiada con arreglo a su discapacidad y
edad para poder ejercer ese derecho.

o) Transversalidad de las politicas en materia de
discapacidad: es el principio en virtud del cual las
actuaciones que desarrollan las Administraciones

Publicas no se limitan Unicamente a planes,
programas y acciones especificos, pensados
exclusivamente para estas personas, sino que

comprenden las politicas y lineas de accién de
caracter general en cualquiera de los ambitos de
actuacion publica, en donde se tendran en cuenta las
necesidades y demandas de las personas con

discapacidad.

Redaccion nueva

todas las cuestiones que les afecten y a recibir
asistencia apropiada con arreglo a su discapacidad y
edad para poder ejercer ese derecho.

o) Transversalidad de las politicas en materia de
discapacidad: es el principio en virtud del cual las
actuaciones que desarrollan las Administraciones

Plblicas no se limitan Unicamente a planes,
programas y acciones especificos, pensados
exclusivamente para estas personas, sino que

comprenden las politicas y lineas de accién de
caracter general en cualquiera de los dmbitos de
actuacion publica, en donde se tendran en cuenta las
necesidades y demandas de las personas con

discapacidad.

p) Capacitismo: proceso mental que valora y
determina la admisidn social de las personas por su
capacidad funcional considerando como normalidad
humana un determinado estandar de
funcionamiento. El capacitismo provoca que las
personas que no cumplen el patrén de normalidad
sean vistas como personas menos valiosas por la
sociedad y genera prejuicios que dan lugar a la
discriminacion, exclusion y opresion de las personas

con discapacidad.

q) Desinstitucionalizacién: proceso de cambio social,
politico y cultural que prevé el transito del cuidado
en entornos, identificados genéricamente como
instituciones hacia modalidades de prestacion de
apoyo y cuidado de acuerdo con el enfoque de
derechos humanos, centradas en la persona, que
respeten sus elecciones, voluntad y preferencias y
que
independiente, la emancipacion, la participacion

promuevan la autonomia, la vida

social y la inclusion plena en la comunidad.

r) Interseccionalidad: es la situacién por la cual una
misma persona puede sufrir discriminacion como
consecuencia de multiples categorias sociales que
como el

alguna
discapacidad, o su lugar de origen, entre otros

convergen en ella simultdineamente,

género, la clase socioecondmica,

factores.

situacion
que
intervencion inmediata, por la existencia de un

s) Urgencia vital:

extraordinaria y puntual,

excepcional,
requiere una

riesgo inminente para la vida o la integridad de la
persona o de terceras personas, cuando no es
posible obtener su consentimiento libre e informado
por ningin medio o formato adecuado, habiendo
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

resultado totalmente ineficaces los sistemas de
apoyo.

t) Sordoceguera: discapacidad especifica derivada de
la concurrencia simultanea de una discapacidad
visual y una discapacidad auditiva de caracter severo
o profundo, que genera necesidades de apoyo
extensas y continuadas en la comunicacion, la
orientacion, la movilidad, el acceso a la informacion
y la interaccion con el entorno.

La sordoceguera requiere intervenciones
especializadas, apoyos individualizados y, cuando
sea necesario, recursos especificos de atencién
que

comunicativa, sensorial y cognitiva, asi como la

integral garanticen la  accesibilidad

participacion plena en la vida social.

Dos. Se modifica el apartado 2 del articulo 4, que queda redactado como sigue:

Articulo 4. Titulares de los derechos.

Redaccién anterior

Articulo 4. Titulares de los derechos.

1. Son personas con discapacidad aquellas que
presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales
o sensoriales, previsiblemente permanentes que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con los demas.

Las disposiciones normativas de los poderes y las
Administraciones publicas, las resoluciones, actos,
comunicaciones y manifestaciones de estas y de sus
autoridades y agentes, cuando actien en calidad de
tales, utilizaran los términos “persona con
discapacidad” o “personas con discapacidad” para

denominarlas.

2. Ademas de lo establecido en el apartado anterior,
a los efectos de esta ley, tendran la consideracion de
personas con discapacidad aquellas a quienes se les
haya reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento.

Redaccion nueva

Articulo 4. Titulares de los derechos.

1. Son personas con discapacidad aquellas que
presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales
o sensoriales, previsiblemente permanentes que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con los demas.

Las disposiciones normativas de los poderes y las
Administraciones publicas, las resoluciones, actos,
comunicaciones y manifestaciones de estas y de sus
autoridades y agentes, cuando actten en calidad de
tales, utilizardan los términos “persona con
discapacidad” o “personas con discapacidad” para

denominarlas.

2. Ademas de lo establecido en el apartado anterior,
a los efectos de esta ley, tendrdn la consideracidn de
personas con discapacidad aquellas a quienes se les
haya reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento.

Se considerara también, a los efectos de esta ley, que
presentan una discapacidad del 33 por ciento las
las que se
oficialmente una situacion de dependencia en grado

personas a les haya reconocido
1, asi como una discapacidad del 65 por ciento a las
las que se

oficialmente una situacion de dependencia en grado

personas a les haya reconocido
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Redaccién anterior

Sin perjuicio de lo anterior, a los efectos de la seccién
1.2 del capitulo V y del capitulo VIII del titulo I, asi
como del titulo Il, se considerard que presentan una
discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento
las personas pensionistas de la Seguridad Social que
tengan reconocida una pension de incapacidad
permanente en el grado de total, absoluta o gran
invalidez y las personas pensionistas de clases pasivas
gue tengan reconocida una pension de jubilacién o de
retiro por incapacidad permanente para el servicio o
inutilidad.

3. El reconocimiento del grado de discapacidad
deberd ser efectuado por el érgano competente en
los términos desarrollados reglamentariamente.

La acreditacidn del grado de discapacidad se realizara
en los términos establecidos reglamentariamente y
tendra validez en todo el territorio nacional.

4. A efectos del reconocimiento del derecho a los
servicios de prevenciéon de deficiencias y de
intensificacion de discapacidades se asimilan a dicha
situacion los estados previos, entendidos como
procesos en evolucién que puedan llegar a ocasionar

una limitacion en la actividad.

5. Los servicios, prestaciones y demas beneficios
previstos en esta ley se otorgaran a los extranjeros de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion social,
en los tratados internacionales y en los convenios que
se establezcan con el pais de origen. Para los menores
extranjeros se estard ademas a lo dispuesto en las
leyes de proteccion de los derechos de los menores
vigentes, tanto en el ambito estatal como en el
autonodmico, asi como en los tratados internacionales.

6. El
prestaciones econdmicas previstas en esta ley a los

Gobierno extendera la aplicacion de las
espafoles residentes en el extranjero, siempre que
carezcan de proteccidon equiparable en el pais de
residencia, en la forma y con los requisitos que

reglamentariamente se determinen.

Redaccion nueva

oy M.
exclusivamente en los ambitos previstos por ley o

Esta asimilacion provocara efectos

por otras normas que expresamente la contemplen,
no siendo de aplicacién en el ambito tributario.

Sin perjuicio de lo anterior, a los efectos de la seccién
1.2 del capitulo V y del capitulo VIII del titulo I, asi
como del titulo I, se considerara que presentan una
discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento
las personas pensionistas de la Seguridad Social que
tengan reconocida una pensidon de incapacidad
permanente en el grado de total, absoluta o gran
invalidez y a las personas pensionistas de clases
pasivas que tengan reconocida una pensidon de
jubilacion o de retiro por incapacidad permanente
para el servicio.

Independientemente de lo
la persona podra

valoracién con base en su discapacidad real.

expresado

anteriormente, solicitar la

3. El reconocimiento del grado de discapacidad
debera ser efectuado por el érgano competente en
los términos desarrollados reglamentariamente.

La acreditacion del grado de discapacidad se realizard
en los términos establecidos reglamentariamente y
tendra validez en todo el territorio nacional.

4. A efectos del reconocimiento del derecho a los
servicios de prevencion de deficiencias y de
intensificacion de discapacidades se asimilan a dicha
situacion los estados previos, entendidos como
procesos en evolucidn que puedan llegar a ocasionar
una limitacidn en la actividad.

5. Los servicios, prestaciones y demas beneficios
previstos en esta ley se otorgaran a los extranjeros de
conformidad con lo previsto en la Ley Orgdnica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion social,
en los tratados internacionales y en los convenios que
se establezcan con el pais de origen. Para los menores
extranjeros se estara ademds a lo dispuesto en las
leyes de proteccidn de los derechos de los menores
vigentes, tanto en el ambito estatal como en el
autondmico, asi como en los tratados internacionales.

6. El Gobierno extendera la aplicacion de las
prestaciones econdmicas previstas en esta ley a los
espafioles residentes en el extranjero, siempre que
carezcan de proteccion equiparable en el pais de
residencia, en la forma y con los requisitos que
reglamentariamente se determinen.
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Tres. Se modifica la rubrica del capitulo 11l del titulo preliminar, que queda redactada como sigue:

CAPITULO Il

Redaccién anterior

CAPITULO Il

Autonomia de las personas con discapacidad

Redaccion nueva

CAPITULO Il

Derecho a la Autonomia Personal, Vida

Independiente e Inclusion en la Comunidad

Cuatro. Se modifica el articulo 6, que queda redactado como sigue:

Articulo 6. Respeto a la autonomia de las personas con discapacidad.

Redaccién anterior

Articulo 6. Respeto a la autonomia de las personas
con discapacidad.

1. El ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad se realizard de acuerdo con el principio
de libertad en la toma de decisiones.

2. Las personas con discapacidad tienen derecho a la
libre toma de decisiones, para lo cual la informacién y
el consentimiento deberdn efectuarse en formatos
adecuados y de acuerdo con las circunstancias
personales, siguiendo las reglas marcadas por el
principio de disefio universal o disefio para todas las
personas, de manera que les resulten accesibles y

comprensibles.

En todo caso, se deberd tener en cuenta las
circunstancias personales del individuo, su capacidad
para tomar el tipo de decisidn en concreto y asegurar

la prestacion de apoyo para la toma de decisiones.

Redaccion nueva

Articulo 6. Respeto a la autonomia de las personas
con discapacidad.

1. El ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad se realizara respetando el principio de
libertad en la toma de decisiones, debiendo los
poderes publicos proveer de los medios y apoyos,
tanto materiales como personales, que aseguren el
acceso y la comprension de la informacion como
presupuesto para un consentimiento informado con
todas las garantias para la libertad y preferencias de
las personas con discapacidad.

2. Las personas con discapacidad tienen derecho a la
vida independiente y a la inclusion en la comunidad,
con opciones iguales a las de las demdas personas.
Para facilitar el goce pleno de este derecho los
poderes publicos generaran las condiciones y
promoveran las oportunidades, ofreciéndoles los
apoyos necesarios a cada caso, para asegurar que las
personas con discapacidad puedan elegir su lugar de
residencia, y donde, con quién y como vivir en
igualdad de condiciones con las demas, sin verse
obligadas a vivir con arreglo a un sistema de vida
especifico.

3. Asimismo, las distintas Administraciones publicas
competentes deben promover que las personas con
discapacidad dispongan de una variedad de servicios
de asistencia domiciliaria, residencial y otros de
apoyo de la comunidad, incluida la asistencia
personal y, en su caso, la asistencia animal, que sea
necesaria para facilitar el desarrollo de proyectos de
vida independiente y su inclusién en la comunidad, y
para evitar su aislamiento o separacion de ésta. El
dichos debe
discriminacion de ninglin tipo, paro lo que se

acceso a servicios darse sin
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

habilitaran cuantas medidas sean necesarias para la

eliminacion de las barreras administrativas,
lingliisticas, culturales o territoriales que puedan
afectar a grupos poblacionales en especial situacion

de vulnerabilidad.

4. Los poderes publicos aseguraran que las
instalaciones y los servicios comunitarios para la
poblacion en general estén a disposicion, en
igualdad de condiciones, de las personas con
discapacidad y tengan en cuenta sus necesidades,
incluido el acceso a viviendas dignas y adecuadas,
con especial consideracion en los programas y
parques publicos de vivienda y otras politicas

publicas de vivienda.

5. Los poderes publicos impulsaran planes de
desinstitucionalizacion que promuevan la vida
independiente y la inclusion en la comunidad de las
personas con discapacidad y en situacion de

dependencia.

6. En todo caso, se deberan tener en cuenta las
circunstancias y la voluntad, los deseos y las
preferencias de la persona con discapacidad y
asegurarle apoyos que garanticen su libertad en la
toma de decisiones.

7. Las distintas Administraciones publicas, dentro de
su ambito de competencia, elaboraran planes en
materia de accesibilidad e inclusién que faciliten el
acceso de las personas con discapacidad a los
servicios comunitarios.

Cinco. Se modifica el articulo 7, que queda redactado como sigue:

Articulo 7. Derecho a la igualdad.

Redaccién anterior

Articulo 7. Derecho a la igualdad.

1. Las personas con discapacidad tienen los mismos
derechos que los demas ciudadanos conforme a
nuestro ordenamiento juridico.

2. Para hacer efectivo este derecho a la igualdad, las
administraciones publicas promoveran las medidas
necesarias para que el ejercicio en igualdad de
condiciones de los derechos de las personas con
discapacidad sea real y efectivo en todos los ambitos
de la vida.

3. Las administraciones publicas protegeran de forma
especialmente intensa los derechos de las personas

Redaccion nueva

Articulo 7. Derecho a la igualdad.

1. Las personas con discapacidad tienen los mismos
derechos que el resto de la ciudadania conforme a
nuestro ordenamiento juridico.

2. Para garantizar este derecho a la igualdad, las
Administraciones publicas promoveran las medidas
necesarias para que el ejercicio en igualdad de
condiciones de los derechos de las personas con
discapacidad sea real y efectivo en todos los dmbitos
de la vida.

3. Las Administraciones publicas protegeran de forma
especialmente intensa los derechos de las personas

Primer@Lectura Pégina 22 de 136



LEY 4/2026 DE EXTENSION Y REFUERZO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOE 03/10/2026)

Redaccién anterior

con discapacidad en materia de igualdad entre
mujeres y hombres, salud, empleo, proteccion social,
educacién, tutela judicial efectiva, movilidad,
comunicacion, informacién y acceso a la cultura, al
deporte, al ocio asi como de participacion en los
asuntos publicos, en los términos previstos en este

Titulo y demas normativa que sea de aplicacion.

4. Asimismo, las administraciones publicas
protegerdn de manera singularmente intensa a
aquellas personas o grupo de personas especialmente
vulnerables a la discriminacion multiple como las
nifas, ninos y mujeres con discapacidad, mayores con
discapacidad, mujeres con discapacidad victimas de
violencia de género, personas con pluridiscapacidad u
otras personas con discapacidad integrantes de

minorias.

Redaccion nueva

con discapacidad en materia de igualdad entre
mujeres y hombres, salud, empleo, proteccidn social,
educacién, tutela judicial efectiva, movilidad,
comunicacion, informacién y acceso a la cultura, al
deporte, al ocio, asi como de participacion en los
asuntos publicos, en los términos previstos en este

titulo y demas normativa que sea de aplicacion.

4. Asimismo, las Administraciones publicas
protegerdn de manera singularmente intensa a
aquellas personas o grupo de personas especialmente
vulnerables expuestas a la discriminaciéon multiple e
interseccional como las nifias, nifios y mujeres,
personas mayores victimas de violencia de género o
sexuales, con

de violencias personas

pluridiscapacidad, personas con discapacidad
residentes en el
discapacidad
necesidades de apoyo, personas de etnia gitana,
LGTBI o Esta
proteccion también alcanzara a las personas con
discapacidad

proteccion internacional que se vean afectadas por

medio rural y personas con

con extensas y continuadas

integrantes de otras minorias.

solicitantes y beneficiarias de
barreras afadidas que agraven su exclusion y
discriminacion.

5. Las politicas, estrategias, programas y acciones de
los poderes publicos tomaran en consideracion la
situacion y necesidades de las personas con
discapacidad sobrevenida,
estructuras, dispositivos, recursos e intervenciones
oficiales a las particularidades derivadas de la
adquisicidn imprevista de la discapacidad.

adaptando las

6. Las personas con discapacidad tienen derecho a
utilizar los productos de apoyo y las ayudas técnicas
que necesiten para el ejercicio de su autonomia
personal y su participacion plena en la vida en la
comunidad.

En ninguin caso podran ser obligadas a prescindir de
dichos productos o a desactivarlos, especialmente
en sus relaciones con las administraciones publicas y
en el uso de bienes, productos y servicios puestos a
disposicion del publico.

Ello se entendera sin perjuicio de la acreditacion de
su necesidad para la participacidon en los procesos
selectivos de acceso al empleo ptblico o a la
formacion especializada.
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Seis. Se afiade un nuevo articulo 7 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 7 bis. Respeto al derecho a la familia, al hogar, a las relaciones interpersonales y a la proteccion de las
familias con personas con discapacidad en su seno.

1. Las personas con discapacidad gozaran de plenitud de derechos en todas las cuestiones referidas al
matrimonio u otras formas analogas de afectividad desde el respeto de su identidad sexual y su orientacién
del deseo, a la creacién de una familia y mantenimiento de un hogar, a la paternidad y la maternidad, a las
relaciones interpersonales, sin que sean admisibles tratos desiguales o discriminaciones por este motivo o
asociadas al mismo.

2. Los poderes publicos, en sus respectivas areas de competencia y conforme a la legislaciéon aplicable,
garantizaran la efectividad del derecho de todas las personas con discapacidad, en edad de contraer
matrimonio, a casarse o a formar una pareja de hecho sobre la base del consentimiento libre y pleno de los
futuros conyuges o integrantes de la relacion afectiva.

3. Las personas con discapacidad tienen derecho a fundar una familia. Asimismo, los poderes publicos
respetaran el derecho de las personas con discapacidad a decidir libremente y de manera responsable el
numero de hijos e hijas que quieren tener y el tiempo que debe transcurrir entre un nacimiento y otro, y a
recibir informacién accesible y educacion afectivo-sexual incluida la referente a la dimension reproductiva, asi
como a que se les ofrezcan los medios y apoyos necesarios que les permitan ejercer con regularidad esos
derechos.

4. Las personas con discapacidad, incluidos los nifios y las niiias, tienen derecho a mantener su fertilidad, en
igualdad de condiciones con las demds. Los poderes publicos haran efectivos los derechos y obligaciones de
las personas con discapacidad en lo que respecta a la patria potestad, la tutela, la custodia, la guarda, la
adopcidn de nifias y nifios u otras instituciones de apoyo reguladas en la legislacién civil. En todos los casos,
actuaran siempre sobre la base del interés superior de nifias y nifios, velando al maximo por su respeto, y
prestaran los apoyos y la asistencia apropiados a las personas con discapacidad para el desempefio de sus
responsabilidades en la crianza de sus hijas o hijos.

5. Las personas con discapacidad gozan del derecho a la intimidad personal y familiar. Los poderes publicos
garantizaran la proteccion y el respeto a la privacidad de las personas con discapacidad, particularmente en lo
que respecta a su informacion personal y a la relativa a la salud y a la rehabilitacion.

6. Asimismo, los poderes publicos y las Administraciones publicas aseguraran que las nifias y los nifios y otras
personas que, sin ser personas menores de edad legal, estén bajo la responsabilidad o al cuidado de personas
adultas, con medidas de apoyo, disfruten los mismos derechos en la vida familiar que les reconoce y garantiza
la legislacion civil y procesal vigente.

7. Las familias que tengan en su seno a personas con discapacidad gozaran de la maxima consideracién en
todas las politicas de promocidn y proteccion familiares que desplieguen los poderes publicos, introduciendo,
en su caso, las oportunas medidas de accion positiva de caracter juridico, social, econémico, de
corresponsabilidad y de conciliacidn para las familias cuidadoras de personas con discapacidad.

8. Las personas con discapacidad y sus familias estaran protegidas contra la soledad forzosa o no deseada,
disponiendo de apoyos y recursos para lograr su completa socializacion y participacion comunitarias.

Siete. Se incorpora un nuevo articulo 7 ter, con la siguiente redaccion:

Articulo 7 ter. Promocion y proteccion reforzadas de los derechos de las mujeres y de las niiias y nifios con
discapacidad.

1. Las mujeres y las nifias y nifios con discapacidad seran titulares, en plenitud, de todos los derechos humanos
y libertades fundamentales, sin exclusiones ni discriminaciones por motivos de discapacidad, de sexo, edad,
orientacion o identidad sexual, expresion de género, origen racial o étnico o cualquiera de las causas previstas
enlaLey 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminacién o por su acumulacién
interseccional, disponiendo de garantias reforzadas para que su ejercicio y goce sean efectivos.
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2. Lalegislacion, las politicas publicas y la actuacién de las Administraciones y del resto de los poderes ptblicos,
tanto en los ambitos de las personas con discapacidad como en el de la igualdad entre mujeres y hombres, se
aplicaran con un enfoque doble de inclusion y género, de modo que se aborden y resuelvan con eficacia las
situaciones de discriminacion multiple o interseccional a las que se enfrentan las mujeres y nifias con
discapacidad, con especial atencidn en situaciones de violencia y al acceso efectivo a la salud sexual y
reproductiva, asegurando informacidn accesible.

3. Las personas menores de edad con discapacidad gozaran de los derechos previstos en esta ley y en la
legislacion en materia de infancia. En todo caso, los poderes publicos velaran por que las nifias y niiios con
discapacidad puedan participar libremente en todas las cuestiones que les afecten en igualdad de condiciones
con los demas nifios y nifias y reciban los apoyos apropiados con arreglo a su discapacidad y edad para poder
ejercer dicha participacion.

4. La legislacion, las politicas publicas y la actuacion de las Administraciones y del resto de los poderes ptiblicos,
consideraran la realidad de las nifias y nifios con discapacidad con vistas a proteger eficazmente sus derechos
y desplegar de manera inclusiva las normas y politicas de infancia, velando especialmente por su proteccion
en contextos de violencia, acoso y abuso, tanto en los entornos fisicos como en los digitales, y garantizando
que su asistencia sea prioritaria y gratuita siempre que sea posible, reforzando la proteccion frente a todas las
formas de violencia contra las mujeres mediante la garantia de mecanismos accesibles y especializados de
atencion, denuncia y proteccion. Asimismo, promoveran su autonomia personal y el desarrollo de un proyecto
de vida independiente acorde con su edad y circunstancias.

5. Se protegera la libertad sexual de las mujeres con discapacidad y su salud sexual y reproductiva, asi como
la de las niiias con discapacidad. Asimismo, se velara por un desarrollo infantil que mejore la autonomia, salud
y bienestar de las nifias y nifios con discapacidad, a través de la atencién temprana, como derecho subjetivo y
como mecanismo de prevencién de las deficiencias en la infancia y garante de un desarrollo infantil saludable.

6. Las personas con discapacidad victimas de violencia contra las mujeres serdn titulares del derecho a recibir
apoyos adecuados para garantizar su seguridad, autonomia personal y plena participacion en la sociedad. A
estos efectos, los distintos poderes publicos, dentro de sus competencias y en cumplimiento de las
disposiciones del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, garantizaran:

a) El acceso prioritario a la asistencia personal suficiente y necesaria para que las mujeres con discapacidad
puedan tomar el control de sus propias vidas, evitar la institucionalizaciéon forzada y contar con los apoyos
adecuados en su proceso de salida de la violencia.

b) La plena accesibilidad de los servicios de atencidn a la violencia de género, asegurando que los recursos de
acogida, informacion, proteccidon y acompafiamiento sean accesibles en todas sus fases y modalidades.

c) La coordinacidn entre los sistemas de atencion a la dependencia y los sistemas de proteccion de las victimas
de violencia de género, estableciendo mecanismos especificos de derivacion y apoyo integral.

d) Medidas especificas de prevencion, deteccion y actuacién en entornos institucionalizados, asegurando el
derecho de las mujeres con discapacidad a vivir en la comunidad y en condiciones de igualdad.

Ocho. Se modifica el apartado 2 y se afiade un nuevo apartado 4 al articulo 10, con la siguiente redaccion:

Articulo 10. Derecho a la proteccion de la salud.

Redaccién anterior

Articulo 10. Derecho a la proteccion de la salud.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho a la
proteccién de la salud, incluyendo la prevencién de la
enfermedad y la proteccion, promocion vy
recuperacion de la salud, sin discriminacion por

motivo o por razén de discapacidad, prestando

Redaccion nueva

Articulo 10. Derecho a la proteccién de la salud.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho a la
proteccidn de la salud, incluyendo la prevencién de la
enfermedad y la proteccién, promociéon y
recuperaciéon de la salud, sin discriminacién por

motivo o por razén de discapacidad, prestando
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Redaccién anterior

especial atencidn a la salud mental y a la salud sexual
y reproductiva.

2. Las actuaciones de las administraciones publicas y
de los sujetos privados prestaran atencion especifica
a las necesidades de las personas con discapacidad,
conforme a la legislacion sanitaria general y sectorial
vigente.

3. Las administraciones publicas desarrollaran las
actuaciones necesarias para la coordinacién de la
atencidén de caracter social y de caracter sanitario, de
forma efectiva y eficiente, dirigida a las personas que
por problemas de salud asociados a su discapacidad
tienen necesidad simultdnea o sucesiva de ambos
sistemas de atencién, y promoveran las medidas
necesarias para favorecer el acceso de las personas
con discapacidad a los servicios y prestaciones
relacionadas con su salud en condiciones de igualdad
con el resto de ciudadanos.

Redaccion nueva

especial atencidn a la salud mental y a la salud sexual
y reproductiva.

2. Las actuaciones de las Administraciones publicas y
de los sujetos privados prestaran atencion especifica
a las necesidades de las personas con discapacidad,
conforme a la legislacién sanitaria general y sectorial
vigente. En particular se tendran en cuenta las
obligaciones en materia de accesibilidad en el
ambito sanitario. A tal efecto, garantizaran también
la eliminacion de las barreras lingiiisticas o culturales
que dificulten el acceso efectivo a la atencion
sanitaria de las personas con discapacidad en
situacion de vulnerabilidad, incluyendo a las
personas solicitantes y beneficiarias de proteccion

internacional.

3. Las administraciones publicas desarrollardn las
actuaciones necesarias para la coordinacion de la
atencion de caracter social y de caracter sanitario, de
forma efectiva y eficiente, dirigida a las personas que
por problemas de salud asociados a su discapacidad
tienen necesidad simultdnea o sucesiva de ambos
sistemas de atencién, y promoveran las medidas
necesarias para favorecer el acceso de las personas
con discapacidad a los servicios y prestaciones
relacionadas con su salud en condiciones de igualdad
con el resto de ciudadanos.

4. Los poderes publicos adoptaran las medidas
precisas para asegurar la accesibilidad universal en
el ambito del Sistema Nacional de Salud.

Nueve. Se modifica el articulo 11, que queda redactado como sigue:

Articulo 11. Prevencion de deficiencias y de intensificacion de discapacidades.

Redaccién anterior

Articulo 11.
intensificacion de discapacidades.

Prevencién de deficiencias y de

1. La prevencion de deficiencias y de intensificacion
de discapacidades constituye un derecho y un deber
de todo ciudadano y de la sociedad en su conjunto y
formard parte de las obligaciones prioritarias del
Estado en el campo de la salud publica y de los
servicios sociales. La prevencion de deficiencias y de
intensificacion de discapacidades atendera a la
diversidad de las personas con discapacidad, dando
un tratamiento diferenciado segin las necesidades
especificas de cada persona.

Redaccion nueva

Articulo 11.
intensificacion de discapacidades.

Prevencién de deficiencias y de

1. La prevencidon de deficiencias y de intensificacion
de discapacidades constituye un derecho y un deber
de la ciudadania y de la sociedad en su conjunto y
formara parte de las obligaciones prioritarias del
Estado en el campo de la salud publica y de los
servicios sociales. La prevencidon de deficiencias y de
intensificacion de discapacidades atenderd a la
con discapacidad,
dandoles un tratamiento diferenciado segun las

diversidad de las personas
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Redaccién anterior

2. Las administraciones

promoveran planes de prevencion de deficiencias y

publicas competentes

de intensificacion de discapacidades, teniendo
asimismo en cuenta lo previsto en el articulo 21 de la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencidn a las personas en

situacion de dependencia.

3. En dichos planes se concedera especial importancia
a los servicios de orientacién y planificacion familiar,
consejo genético, atencién prenatal y perinatal,
deteccidn y diagndstico precoz y asistencia pediatrica,
incluida la salud mental infanto-juvenil, asistencia
geriatrica, asi como a la seguridad y salud en el
trabajo, a la seguridad en el trafico vial, al control
higiénico y sanitario de los alimentos y a la
contaminacién ambiental.

Se contemplaran de modo especifico las acciones
destinadas a las zonas rurales.

Redaccion nueva

necesidades especificas de cada persona y con base
en la evidencia cientifica actualizada.

2. las Administraciones publicas

promoveran planes de prevencién de deficiencias y

competentes
de intensificacion de discapacidades, teniendo
asimismo en cuenta lo previsto en el articulo 21 de la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en
situacion de dependencia.

3. En dichos planes se concedera especial importancia
a los servicios de atencién temprana, orientacién y
planificacion familiar, consejo genético, atencion
prenatal y perinatal, deteccién y diagndstico precoz y
asistencia pediatrica, incluida la salud mental
infantojuvenil, asistencia geriatrica, asi como a la
seguridad y salud en el trabajo, a la seguridad en el
trafico vial, al control higiénico y sanitario de los

alimentos y a la contaminacién ambiental.

Se contemplaran de modo especifico las acciones
destinadas a las zonas rurales.

Diez. Se modifica el apartado 2 del articulo 13, que queda redactado como sigue:

Articulo 13. Atencion integral.

Redaccién anterior

Articulo 13. Atencidn integral.

1. Se entiende por atencién integral los procesos o
cualquier otra medida de intervencién dirigidos a que
las personas con discapacidad adquieran su maximo
nivel de desarrollo y autonomia personal, y a lograry
mantener su maxima independencia, capacidad fisica,
mental y social, y su inclusidn y participacion plena en
todos los aspectos de la vida, asi como la obtencion
de un empleo adecuado.

2. Los programas de atencién integral podran

comprender:

a) Habilitacidon o rehabilitacion médico-funcional.
b) Atencidn, tratamiento y orientacién psicoldgica.
c¢) Educacion.

d) Apoyo para la actividad profesional.

3. Estos programas deberdn comenzar en la etapa
mas temprana posible y basarse en una evaluacion
multidisciplinar de las necesidades y capacidades de
la persona con discapacidad, asi como de las

oportunidades del entorno, considerando las

Redaccion nueva

Articulo 13. Atencidn integral.

1. Se entiende por atencion integral los procesos o
cualquier otra medida de intervencion dirigidos a que
las personas con discapacidad adquieran su maximo
nivel de desarrollo y autonomia personal, y a lograr y
mantener su maxima independencia, capacidad fisica,
mental y social, y su inclusion y participacion plena en
todos los aspectos de la vida, asi como la obtencién
de un empleo adecuado.

2. Los programas de atencidon integral podran

comprender:

a) Habilitacion o rehabilitacion.

b) Atencidn, tratamiento y orientacion psicoldgica.

c) Educacion.

d) Apoyo para la actividad profesional.

3. Estos programas deberan comenzar en la etapa
mas temprana posible y basarse en una evaluacion
multidisciplinar de las necesidades y capacidades de

la persona con discapacidad, asi como de las

oportunidades del entorno, considerando las
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Redaccién anterior

adaptaciones o adecuaciones oportunas y los apoyos
a la toma de decisiones y a la promocion de la
autonomia personal.

4. las administraciones publicas velaran por el

mantenimiento de wunos servicios de atencidn
adecuados, mediante la coordinacidon de los recursos
y servicios de habilitacion y rehabilitacion en los
ambitos de la salud, el empleo, la educacion y los
servicios sociales, con el fin de garantizar a las
personas con discapacidad una oferta de servicios y
programas préxima, en el entorno en el que se
desarrolle su vida, suficiente y diversificada, tanto en

zonas rurales como urbanas.

Redaccion nueva

adaptaciones o adecuaciones oportunas y los apoyos
a la toma de decisiones y a la promocién de la
autonomia personal.

4. Las administraciones publicas velaran por el
mantenimiento de unos servicios de atencidn
adecuados, mediante la coordinacion de los recursos
y servicios de habilitacién y rehabilitacién en los
ambitos de la salud, el empleo, la educacién y los
servicios sociales, con el fin de garantizar a las
personas con discapacidad una oferta de servicios y
programas proxima, en el entorno en el que se
desarrolle su vida, suficiente y diversificada, tanto en
zonas rurales como urbanas.

Once. Se afade un nuevo articulo 13 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 13 bis. Atencidn integral y comunitaria en materia de salud mental.

1. La atencion integral y comunitaria en materia de salud mental comprende el conjunto de servicios, medidas
e intervenciones sanitarias, educativas, familiares y sociales cuyo objetivo es garantizar el desarrollo integral
de las personas y el disfrute de todos sus derechos en igualdad de condiciones, eliminando las barreras que
impiden su autonomia personal y su inclusidn y participacion plena en todos los ambitos de la vida.

La atencidn integral y comunitaria se rige por los principios recogidos en el articulo 3 garantizandose,
especialmente, el enfoque comunitario y centrado en la persona y el respeto de sus deseos, voluntades y
preferencias.

2. Todas las intervenciones sanitarias y asistenciales en el ambito de la salud mental deberan basarse en el
consentimiento libre e informado de la persona, de conformidad con la Ley 41/2002, de 14 de noviembre,
basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacién y
documentacion clinica. Las autoridades competentes, en el ejercicio de sus funciones, garantizaran este
principio y desarrollaran los procedimientos necesarios para hacerlo efectivo, de acuerdo con lo establecido
en este articulo y en la normativa autonémica de aplicacién. En todo caso, se velara por que:

a) En caso de que la persona requiera acompafamiento en el proceso de toma de decisiones, estas se adopten
con los apoyos formalmente establecidos o, en su defecto, con la asistencia de quien le preste dichos apoyos
conforme a la legislacion aplicable.

b) Si el paciente no puede decidir, se consulte su voluntad anticipada a través de documentos registrados o lo
indicado en su historia clinica, de conformidad con la legislacién sanitaria vigente.

c) En casos de urgencia vital, se siga lo dispuesto en el articulo 763 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil. Se dejara constancia escrita en la historia clinica, detallando que se agotaron previamente
las alternativas voluntarias y que el paciente fue informado de sus derechos y garantias segun la legislacién
procesal.

d) El uso de sujeciones o contenciones debe considerarse Uinicamente en situaciones excepcionales y tratarse
como incidentes relacionados con la seguridad del paciente documentandose en la historia clinica y llevando
a cabo la evaluacion correspondiente posteriormente.

e) Se establezcan protocolos en los centros para garantizar la intimidad, seguridad, cuidados y respeto a los
derechos y dignidad del paciente.

3. Quedan expresamente prohibidos:
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a) El internamiento involuntario por razén de discapacidad salvo en los casos de urgencia vital, que son

aquellos episodios de crisis que comprometan la vida del paciente o de terceros.

b) Las intervenciones involuntarias protocolizadas sin evaluacién individual.

c) El mantenimiento no justificado de medidas involuntarias.

d) Las intervenciones involuntarias con caracter punitivo o disciplinario.

e) Los procedimientos regimentales aplicados a personas privadas de libertad o no, que padezcan problemas

de salud mental.

4. Con el fin de garantizar lo dispuesto en el apartado anterior, las Administraciones publicas competentes

crearan los mecanismos necesarios para el cumplimiento de las medidas previstas en este articulo y, en

consecuencia, para velar por el respeto de los derechos humanos de las personas con problemas de salud

mental.

Doce. Se modifica la rubrica del articulo 14 y sus apartados 1y 2, que quedan redactados como sigue:

Articulo 14. Habilitacion o rehabilitacion médico-funcional.

Redaccién anterior

Articulo 14. Habilitacion o rehabilitacion médico-
funcional.

1. La habilitacién o rehabilitacién médico-funcional

tiene como objetivo conseguir la maxima
funcionalidad de las capacidades fisicas, sensoriales,
mentales o intelectuales. Este proceso se inicia con la
deteccion e identificacion de las deficiencias vy
necesidades psicosociales de cada persona vy
continuara hasta la consecucion y mantenimiento del

maximo desarrollo y autonomia personal posible.

2. A estos efectos, toda persona que presente alguna
deficiencia en sus estructuras o funciones corporales
o psicosociales, de la que se derive o pueda derivarse
una limitacién en la actividad calificada como
discapacidad segun lo dispuesto en esta ley, tendra
derecho a beneficiarse de los procesos de habilitacion
o rehabilitacion médico - funcional necesarios para
mejorar y alcanzar la maxima autonomia personal
posible y poder lograr con los apoyos necesarios su
desarrollo personal y participacion plena y efectiva en

la sociedad en igualdad de condiciones con las demas.

3. El proceso habilitador o rehabilitador que se inicie
en servicios especificos se desarrollard en intima
conexion con los centros de intervencion en donde
deba continuarse y proseguira, si fuera necesario,
como tratamiento domiciliario o bien en el entorno en
el que la persona con discapacidad desarrolla su vida,
con los recursos comunitarios existentes.

4. Los programas de habilitacion y rehabilitaciéon se
complementardn con el suministro, la adaptacion,
conservacion y renovacion de tecnologias de apoyo,
protesis y ortesis, dispositivos, vehiculos, y otros

Redaccion nueva

Articulo 14. Habilitacién y rehabilitacion.

1. Los poderes publicos impulsaran medidas
efectivas y pertinentes para que las personas con
discapacidad puedan lograr y mantener la maxima
autonomia, inclusion y participacion plena en todos
los aspectos de la vida, a través de la habilitaciéon y la

rehabilitacion.

2. Las Administraciones competentes promoveran
programas de habilitaciéon y rehabilitacion con el
objetivo de conseguir la maxima funcionalidad de las
capacidades
intelectuales,

fisicas, sensoriales, mentales e

asi como para la deteccion e
identificacion de las deficiencias y necesidades
psicosociales de cada persona hasta asegurar la
consecucidon y mantenimiento del maximo desarrollo

y autonomia personal posible.

3. El proceso habilitador o rehabilitador que se inicie
en servicios especificos se desarrollard en intima
conexién con los centros de intervencion en donde
deba continuarse y proseguira, si fuera necesario,
como tratamiento domiciliario o bien en el entorno en
el que la persona con discapacidad desarrolla su vida,
con los recursos comunitarios existentes.

4. Los programas de habilitacion y rehabilitacion se
complementaran con el suministro, la adaptacién,
conservacion y renovacién de tecnologias de apoyo,
prétesis y Ortesis, dispositivos, vehiculos, y otros
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Redaccién anterior

elementos auxiliares para las personas con

discapacidad cuyas circunstancias personales lo
aconsejen.

Redaccion nueva

elementos auxiliares para las

discapacidad cuyas circunstancias personales lo

personas con

aconsejen.

Trece. Se modifica el articulo 15, que queda redactado como sigue:

Articulo 15. Atencion, tratamiento y orientacidn psicoldgica.

Redaccién anterior

Articulo 15. Atencidn, tratamiento y orientacion
psicoldgica.

1. La atencién, el tratamiento y la orientacion
psicolégica estaran presentes durante las distintas
habilitador o
rehabilitador e irdn encaminadas a lograr de la

fases del proceso interdisciplinar
persona con discapacidad la maxima autonomia vy el
pleno desarrollo de su personalidad, asi como el

apoyo a su entorno familiar mas inmediato.

2. la
psicolégica se

atencién, el tratamiento y orientacion

basardn en las caracteristicas
personales de la persona con discapacidad, sus
motivaciones e intereses asi como los factores
familiares y sociales que puedan condicionarle, y
estaran dirigidos a potenciar al maximo el uso de sus
capacidades y su autonomia personal, teniendo en

cuenta su proyecto singular de vida.

3. La atencion, el tratamiento y la orientacidn
psicolégica formardn parte de los apoyos a la
autonomia personal y deberdn estar coordinados con
el resto de los tratamientos funcionales y, en todo
caso, se facilitaran desde la deteccion de la
deficiencia, o desde el momento en que se inicie un
proceso patoldgico o concurra una circunstancia
sobrevenida que desembocar en

pueda una

limitacion en la actividad.

Redaccion nueva

Articulo 15. Atencién, tratamiento y orientacién
psicoldgica.

1. La atencidn, el tratamiento y la orientacion
psicoldgica estaran presentes durante las distintas
proceso
rehabilitador e irdn encaminadas a lograr de la

fases del interdisciplinar habilitador o
persona con discapacidad su bienestar, la maxima
autonomia y el pleno desarrollo de su personalidad,
asi como el apoyo a su entorno familiar mas
inmediato.

2. La atencion, el

psicoldgica se
personales de la persona con discapacidad, sus

tratamiento y orientacién
basardn en las caracteristicas
motivaciones e intereses, asi como los factores
familiares y sociales que puedan condicionarle, y
estaran dirigidos a potenciar al maximo su bienestar,
el uso de sus capacidades y su autonomia personal,
teniendo en cuenta su proyecto singular de vida.

3. La atencién, el tratamiento y la orientacién
psicolégica formaran parte de los apoyos a la
autonomia personal, tanto para la persona con
discapacidad como sus familiares, y deberan estar
coordinados con el resto de los tratamientos
funcionales y, en todo caso, se facilitardn desde la
deteccion de la deficiencia, o desde el momento en
que se inicie un proceso patoldgico o concurra una
circunstancia sobrevenida que pueda desembocar en

una limitacion en la actividad.

Catorce. Se modifica el apartado 6 del articulo 17, que queda redactado como sigue:

Articulo 17. Apoyo para la actividad profesional.
Redaccion anterior

Articulo 17. Apoyo para la actividad profesional.

1. Las personas con discapacidad en edad laboral
tendran derecho a beneficiarse de programas de

Redaccion nueva

Articulo 17. Apoyo para la actividad profesional.

1. Las personas con discapacidad en edad laboral
tendran derecho a beneficiarse de programas de
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Redaccién anterior

rehabilitacion vocacional y profesional,
mantenimiento del empleo y reincorporacién al

trabajo.

2. Los procesos de apoyo para la actividad profesional

comprenderan, entre otras, las siguientes

prestaciones:

a) Los procesos de habilitacion o rehabilitacion
médico-funcional.

b) La orientacién profesional.

c¢) La formacién, readaptacion o recualificacidon

profesional.

3. En los procesos de apoyo para la actividad
profesional, la habilitacion o rehabilitacion médico-
funcional, regulada en el articulo 14, comprendera
tanto el desarrollo de las capacidades como la
utilizacion de productos y tecnologias de apoyo vy
dispositivos necesarios para el mejor desempefio de
un puesto de trabajo en igualdad de condiciones con
los demas.

4. La orientacion profesional serd prestada por los
correspondientes servicios, teniendo en cuenta las
capacidades reales de la persona con discapacidad,
determinadas conforme a los informes de los equipos
multiprofesionales de calificacién y reconocimiento
del grado de discapacidad. Asimismo se tomara en
consideracidén la formacion efectivamente recibida y
por recibir, y las posibilidades de empleo existentes
en cada caso, asi como la atencidn a sus motivaciones,
aptitudes y preferencias profesionales. Comprendera
asimismo los apoyos necesarios para la busqueda,
obtencion, mantenimiento del empleo y retorno al
mismo.

5. La formacidon, readaptacién o recualificacidon
profesional que podra comprender en su caso, una
preformacion  general bdsica, promoverda |la
adquisicion de experiencia laboral en el mercado de
trabajo y se impartira de acuerdo con el itinerario
personal y la orientacidon profesional prestada con
anterioridad, conforme a la decision tomada por la
persona con discapacidad, y siguiendo los criterios

establecidos en el articulo 15.

6. Las actividades formativas podran impartirse,
ademas de en los centros de formacién dedicados a
ello, en las empresas, siendo necesario en este ultimo
supuesto, la formalizacion de un contrato para la
formacion y el aprendizaje, cuyo contenido basico se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 11 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,

Redaccion nueva

rehabilitacion vocacional y profesional,
mantenimiento del empleo y reincorporacién al

trabajo.

2. Los procesos de apoyo para la actividad profesional

comprenderan, entre otras, las siguientes

prestaciones:

a) Los procesos de habilitacion o rehabilitacién
médico-funcional.

b) La orientacién profesional.

c) La formacion, readaptacion o recualificacién

profesional.

3. En los procesos de apoyo para la actividad
profesional, la habilitacién o rehabilitacion médico-
funcional, regulada en el articulo 14, comprendera
tanto el desarrollo de las capacidades como la
utilizacion de productos y tecnologias de apoyo y
dispositivos necesarios para el mejor desempefio de
un puesto de trabajo en igualdad de condiciones con
los demas.

4. La orientacion profesional serd prestada por los
correspondientes servicios, teniendo en cuenta las
capacidades reales de la persona con discapacidad,
determinadas conforme a los informes de los equipos
multiprofesionales de calificaciéon y reconocimiento
del grado de discapacidad. Asimismo se tomara en
consideracion la formacidn efectivamente recibida y
por recibir, y las posibilidades de empleo existentes
en cada caso, asi como la atencidn a sus motivaciones,
aptitudes y preferencias profesionales. Comprenderd
asimismo los apoyos necesarios para la busqueda,
obtencién, mantenimiento del empleo y retorno al
mismo.

5. La formacidn, readaptacion o recualificacién
profesional que podra comprender en su caso, una
preformacién general bdsica, promoverd la
adquisicion de experiencia laboral en el mercado de
trabajo y se impartird de acuerdo con el itinerario
personal y la orientaciéon profesional prestada con
anterioridad, conforme a la decisién tomada por la
persona con discapacidad, y siguiendo los criterios

establecidos en el articulo 15.

6. Las actividades formativas podran impartirse tanto
en los centros de formacién dedicados a ello, como en
las empresas, siendo necesario, en este Ultimo
supuesto,
formacion en alternancia, cuyo contenido basico se

la formalizacion de un contrato de

ajustard a lo dispuesto en el articulo 11 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
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Redaccién anterior

aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, y sus normas de desarrollo.

7. Los procesos de apoyo para la actividad profesional

a que se refiere este articulo podran ser
complementados, en su caso, con otras medidas
adicionales que faciliten al beneficiario el logro del
maximo nivel de desarrollo personal y favorezcan su

plena inclusion y participacién en la vida social.

Redaccion nueva

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, y sus normas de desarrollo.
7. Los procesos de apoyo para la actividad profesional

a que se ser
complementados, en su caso, con otras medidas

refiere este articulo podran

adicionales que faciliten al beneficiario el logro del
maximo nivel de desarrollo personal y favorezcan su
plena inclusion y participacién en la vida social.

Quince. Se modifica el articulo 18, que queda redactado como sigue:

Articulo 18. Contenido del derecho.

Redaccién anterior

Articulo 18. Contenido del derecho.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho a
una educacion inclusiva, de calidad y gratuita, en
igualdad de condiciones con las demas.

2. Corresponde a las administraciones educativas
asegurar un sistema educativo inclusivo en todos los
niveles educativos asi como la ensefianza a lo largo de
la vida y garantizar un puesto escolar a los alumnos
con discapacidad en la educacién basica, prestando
atencion a la diversidad de necesidades educativas
del
regulacion de apoyos y ajustes razonables para la

alumnado con discapacidad, mediante la
atencién de quienes precisen una atencion especial

de aprendizaje o de inclusidn.

3. La escolarizacién de este alumnado en centros de
educacién especial o unidades sustitutorias de los
mismos solo se llevarda a cabo cuando
excepcionalmente sus necesidades no puedan ser
atendidas en el marco de las medidas de atencién a la
diversidad de los centros ordinarios y tomando en
consideracién la opinion de los padres o tutores

legales.

Redaccion nueva

Articulo 18. Contenido del derecho.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho a
una educacion inclusiva y universalmente accesible,
de calidad y gratuita, en los mismos espacios y con
los apoyos necesarios para garantizar su presencia,
participacion y progreso en igualdad de condiciones
con las demas.

2. Corresponde a las Administraciones educativas
asegurar un sistema educativo inclusivo en todos los
niveles educativos, asi como la ensefianza a lo largo
de la vida y garantizar un puesto escolar, la presencia,
progreso y participacion del alumnado
discapacidad en la educacién y en la educacién
la diversidad de
con

con

superior, dando respuesta a
del
discapacidad y sus familias, mediante la regulacién de

necesidades  educativas alumnado
apoyos y ajustes razonables individualizados que
aseguren el derecho a la educacidn sobre la base de
la inclusién y conforme a los principios de disefio
para todos y accesibilidad universal, que favorecen a
quienes especial de

aprendizaje o de inclusion.

precisen una atencién

3. La escolarizacion de este alumnado en centros de
especial o educativas
sustitutorias de los mismos, sélo se llevara a cabo

educacion unidades

cuando, excepcionalmente, sus necesidades no
puedan ser atendidas en el marco de las medidas de
atencion a la diversidad de los centros ordinarios,
teniendo siempre en cuenta la opinién de las madres,
padres o representantes legales y escuchando al
alumnado con discapacidad, para lo cual dispondra
de los medios y apoyos de accesibilidad que

aseguren su participacion en este proceso. La
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

excepcionalidad de proporcionar la atencion al
alumnado con discapacidad en centros de educacién
especial
acreditada

debera ser debidamente motivada y
por la
teniendo en cuenta el interés superior del menory la

Administracion educativa,
voluntad de las familias que muestren su preferencia
por el régimen mas inclusivo.

Los poderes publicos, en el ambito de sus respectivas
competencias, garantizaran la dotacion suficiente de
recursos materiales, econémicos y de personal
necesarios para asegurar una educacion inclusiva, de
calidad y universalmente accesible para todas las
personas con discapacidad.

Dieciséis. Se modifica el apartado 1 del articulo 21, que queda redactado como sigue:

Articulo 21. Valoracion de las necesidades educativas.

Redaccién anterior

Articulo 21. Valoracion de las necesidades educativas.

1. Son funciones especificas de los servicios de
orientacion educativa apoyar a los centros docentes
en el proceso hacia la inclusion y, especialmente, en
evaluaciéon e

las funciones de orientacion,

intervencion  educativa, contribuyendo a la
dinamizacion pedagdgica, a la calidad y la innovacién

educativa.

2. A efectos de la participacién en el control y gestion
de los centros docentes previsto en la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la
educacién, y en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion, se tendra en cuenta la especialidad de
esta ley en lo que se refiere a los servicios de
orientacion educativa.

Redaccion nueva

Articulo 21. Valoracion de las necesidades educativas.

1. Son funciones especificas de los servicios de
orientacion educativa apoyar a los centros docentes
en el proceso hacia la inclusion y, especialmente, en
las funciones de orientacidon, evaluaciéon e
intervencion educativa. Para ello, deben adoptar un
enfoque basado en el desarrollo integral de la
persona, explorando las posibilidades de inclusién
del alumnado en los centros de educacién ordinaria.
Este enfoque implica identificar las barreras que
dificultan su plena participacion y proponer medidas
para eliminarlas, asegurando que la respuesta
educativa se ajuste a las necesidades individuales del

alumnado.

Los servicios de orientacion educativa deben
contribuir a la dinamizacién pedagdgica, a la calidad y
la innovacion educativa. Asimismo, es su
responsabilidad garantizar que las familias sean
escuchadas y tengan un papel activo en el proceso
de valoracion de las necesidades educativas del

alumnado con discapacidad.

2. A efectos de la participacion en el control y gestion
de los centros docentes previsto en la Ley Orgdnica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la
educacion, y en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion, se tendra en cuenta la especialidad de
esta ley en lo que se refiere a los servicios de
orientacién educativa.
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Diecisiete. Se modifica la rubrica del capitulo V del titulo I, que queda redactada como sigue:

CAPiTULO V

Redaccidn anterior: texto consolidado del BOE, version vigente desde el 04/12/2013 (redaccion dada por BOE-A-2013-12632).

Redaccién anterior

CAPITULO V

Derecho a la vida independiente

Redaccion nueva

CAPITULO V

Derecho a la Accesibilidad Universal

Dieciocho. Se modifica la rubrica del articulo 22 y su apartado 1, que quedan redactados como sigue:

Articulo 22. Accesibilidad.

Redaccién anterior

Articulo 22. Accesibilidad.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho a

vivir de forma independiente y a participar
plenamente en todos los aspectos de la vida. Para
ello, los poderes publicos adoptaran las medidas
pertinentes para asegurar la accesibilidad universal,

en igualdad de condiciones con las demas personas,

en los entornos, procesos, bienes, productos vy
servicios, el transporte, la informacion vy las
comunicaciones, incluidos los sistemas vy las

tecnologias de la informacién y las comunicaciones,
asi como los medios de comunicacién social y en otros
servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso
publico, tanto en zonas urbanas como rurales.

2. En el dmbito del empleo, las condiciones basicas de
accesibilidad y no discriminacion a las que se refiere
este capitulo serdn de aplicacion con caracter
supletorio respecto a lo previsto en la legislacidon
laboral.

Redaccion nueva

Articulo 22. Derecho a la Accesibilidad Universal.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho a
vivir de forma participar
plenamente en todos los aspectos de la vida. La

independiente y a

accesibilidad universal se erige como un derecho que
asegura igualdad, la vida independiente, la inclusién
y participacion social plenas de todas las personas.
Para ello, los poderes publicos adoptardn las medidas
pertinentes para asegurar la accesibilidad universal,
en igualdad de condiciones con las demds personas,
en los entornos, procesos, bienes, productos y
servicios, el transporte, la cultura, lainformacién y las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones,
asi como los medios de comunicacién social y en otros
servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso

publico, tanto en zonas urbanas como rurales.

2. En el ambito del empleo, las condiciones basicas de
accesibilidad y no discriminacion a las que se refiere
este capitulo seran de aplicacion con caracter
supletorio respecto a lo previsto en la legislacién
laboral.
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Diecinueve. Se modifica la rubrica del articulo 27 y se afiade un nuevo apartado 3, que quedan redactados

como sigue:

Articulo 27. Condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién en el ambito de los medios de

transporte.

Redaccién anterior

Articulo 27. Condiciones basicas de accesibilidad y no

discriminaciéon en el ambito de los medios de

transporte.

1. Las condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad para
el acceso y utilizacion de los medios de transporte
serdn exigibles en los plazos y términos establecidos
reglamentariamente.

No obstante, las condiciones previstas en el parrafo

anterior seran  exigibles para todas las
infraestructuras y material de transporte, de acuerdo
con las condiciones y plazos maximos previstos en la

disposicion adicional tercera.1.

2. En el plazo de dos afos desde la entrada en vigor
de esta ley, el Gobierno debera realizar los estudios
integrales sobre la accesibilidad a los diferentes
medios de transporte, en lo que se considere mas
la no

relevante desde el punto de vista de

discriminacion y de la accesibilidad universal.

Redaccion nueva

Articulo 27. Condiciones basicas de accesibilidad y no

discriminacion en el ambito de los medios de

transporte e infraestructuras.

1. Las condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad para
el acceso y utilizaciéon de los medios de transporte
seran exigibles en los plazos y términos establecidos
reglamentariamente.

No obstante, las condiciones previstas en el parrafo

para
infraestructuras y material de transporte, de acuerdo

anterior  seran  exigibles todas las
con las condiciones y plazos maximos previstos en la

disposicion adicional tercera.l.

2. En el plazo de dos afios desde la entrada en vigor
de esta ley, el Gobierno debera realizar los estudios
integrales sobre la accesibilidad a los diferentes
medios de transporte, en lo que se considere mas
la no

relevante desde el punto de vista de

discriminacion y de la accesibilidad universal.

3. Las instituciones publicas garantizaran que las
infraestructuras de transporte tales como estaciones
de autobuses, estaciones ferroviarias, aeropuertos,
puertos y demas instalaciones de transporte de uso
publico, estén equipadas con baiios adaptados para
personas con ostomia, con los recursos y el espacio
necesario para que puedan realizar sus cuidados con
privacidad y comodidad.

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera de aplicacion
en las obras de nueva construccion, reforma o
rehabilitacion de especial entidad, a partir de la
entrada en vigor de la presente ley.

Veinte. Se modifican los apartados 1y 2 del articulo 32, que quedan redactados como sigue:

Articulo 32. Reserva de viviendas para personas con discapacidad y condiciones de accesibilidad.

Redaccién anterior

Articulo 32. Reserva de viviendas para personas con
discapacidad y condiciones de accesibilidad.

1. En los proyectos de viviendas protegidas, se
programara un minimo de un cuatro por ciento con

Redaccion nueva

Articulo 32. Reserva de viviendas para personas con
discapacidad y condiciones de accesibilidad.

1. En los proyectos de viviendas protegidas, se
programara un minimo de un cuatro por ciento de
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Redaccién anterior

las caracteristicas constructivas y de disefio

adecuadas que garanticen el acceso vy
desenvolvimiento cdmodo y seguro de las personas

con discapacidad.

Las viviendas objeto de la reserva prevista en este
articulo destinadas al alquiler, podran adjudicarse a
personas con  discapacidad individualmente
consideradas, unidades familiares con alguna persona
con discapacidad o a entidades sin animo de lucro del
sector de la discapacidad, siempre que en este Ultimo
supuesto se destinen por esas entidades a la
promocion de la inclusion social de las personas con
discapacidad y de la vida autdbnoma, como viviendas
asistidas, viviendas compartidas, viviendas de apoyo
0 a proyectos de vida independiente de personas con

discapacidad.

2. La obligacién establecida en el apartado anterior
alcanzard, igualmente, a los proyectos de viviendas de
cualquier otro cardcter que se construyan,
promuevan o subvencionen por las administraciones
publicas y demas entidades dependientes o
vinculadas al sector publico. Las administraciones
publicas competentes dictaran las disposiciones
reglamentarias para garantizar la instalacion de

ascensores con capacidad para transportar

simultaneamente una silla de ruedas de tipo

normalizado y una persona sin discapacidad.

3. Las administraciones publicas, dictaran las normas
técnicas basicas necesarias para dar cumplimiento a
lo dispuesto en los dos apartados anteriores.

4. Cuando el proyecto se refiera a un conjunto de
edificios e instalaciones que constituyan un complejo
arquitectonico, éste se proyectara y construira en
todo
accesibilidad de las personas con discapacidad a los

condiciones que permitan, en caso, la

diferentes inmuebles e instalaciones

complementarias.

Redaccion nueva

viviendas con las caracteristicas constructivas y de
disefio adecuadas que garanticen el respeto al
criterio de accesibilidad universal y el acceso y
desarrollo cémodo y seguro de las personas con
discapacidad
desinstitucionalizacion y la vida independiente.

con el objetivo de facilitar Ila

Las Administraciones publicas competentes podran
incrementar este porcentaje en funcidon de las
necesidades territoriales.

Las viviendas objeto de la reserva prevista en este
articulo destinadas al alquiler, podran adjudicarse a
discapacidad
consideradas, unidades familiares con alguna persona

personas  con individualmente
con discapacidad o a entidades sin animo de lucro del
sector de la discapacidad, siempre que en este ultimo
supuesto se destinen por esas entidades a la
promocién de la inclusién social de las personas con
discapacidad y de la vida auténoma, como viviendas
asistidas, viviendas compartidas, viviendas de apoyo
0 a proyectos de vida independiente de personas con
discapacidad.

2. La obligacién establecida en el apartado anterior
alcanzard, igualmente, a los proyectos de viviendas de
cualquier otro que se
promuevan o subvencionen por las Administraciones
publicas
vinculadas al sector publico. Las Administraciones

caracter construyan,

y demas entidades dependientes o

publicas competentes dictaran las disposiciones

reglamentarias para garantizar la accesibilidad

universal de las viviendas.

3. Las administraciones publicas, dictaran las normas
técnicas bdsicas necesarias para dar cumplimiento a
lo dispuesto en los dos apartados anteriores.

4. Cuando el proyecto se refiera a un conjunto de
edificios e instalaciones que constituyan un complejo
arquitecténico, éste se proyectara y construird en
condiciones que permitan, en todo caso, la
accesibilidad de las personas con discapacidad a los
inmuebles e instalaciones

complementarias.

diferentes
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Veintiuno. Se modifica el apartado 2 del articulo 35, que queda redactado del siguiente modo:

Articulo 35. Garantias del derecho al trabajo.

Redaccién anterior

Articulo 35. Garantias del derecho al trabajo.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho al
trabajo, en condiciones que garanticen la aplicacion
de los principios de igualdad de trato y no
discriminacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4, a los
efectos del presente capitulo VI y del ejercicio del
derecho al trabajo de las personas con discapacidad,
tendran la consideracién de

personas con

discapacidad las personas pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pensién
de incapacidad permanente en el grado de total,
absoluta o gran invalidez, y las personas pensionistas
de clases pasivas que tengan reconocida una pension
de jubilacion o de retiro por incapacidad permanente

para el servicio o inutilidad.

2. La garantia y efectividad de los derechos a la
igualdad de trato y de oportunidades de las personas
con discapacidad se regira por lo establecido en este
capitulo y en su normativa especifica en el acceso al
empleo, asi como en el acceso a la actividad por
cuenta propia y al ejercicio profesional, en las
condiciones de trabajo, incluidas las retributivas y de
despido, en la promocion profesional, la formacién
profesional ocupacional y continua, la formacion para
el empleo, y en la afiliacion y la participacion en las
organizaciones sindicales y empresariales o la

incorporacion y  participacién  en  cualquier
organizacion cuyos miembros desempefien una

profesion concreta.

3. Existira discriminacién directa cuando una persona
con discapacidad sea tratada de manera menos
favorable que otra en situacidn analoga por motivo de
su discapacidad.

4. Existirda discriminacidon indirecta cuando una

disposicion legal o reglamentaria, una clausula
convencional o contractual, un pacto individual o una
decisidon unilateral del empresario, aparentemente
neutros, puedan ocasionar una desventaja particular
a las personas con discapacidad respecto de otras
personas, siempre que objetivamente no respondan

a una finalidad legitima y que los medios para la

Redaccion nueva

Articulo 35. Garantias del derecho al trabajo.

1. Las personas con discapacidad tienen derecho al
trabajo, en condiciones que garanticen la aplicacién
de los principios de igualdad de trato y no
discriminacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4, a los
efectos del presente capitulo VI y del ejercicio del
derecho al trabajo de las personas con discapacidad,
tendrdn la consideracion de

personas con

discapacidad las personas pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pensién
de incapacidad permanente en el grado de total,
absoluta o gran invalidez, y las personas pensionistas
de clases pasivas que tengan reconocida una pensién
de jubilacién o de retiro por incapacidad permanente

para el servicio o inutilidad.

2. La garantia y efectividad de los derechos a la
igualdad de trato y de oportunidades de las personas
con discapacidad se regira por lo establecido en este
capitulo y en su normativa especifica en el acceso al
empleo. Se incluiran las medidas dirigidas a lograr el
acceso al empleo de las personas con mayores
dificultades de acceso al mercado de trabajo, en el
acceso a la actividad por cuenta propia y al ejercicio
profesional, en las condiciones de trabajo, incluidas
las retributivas y de despido, en la promocion
profesional, en la formacidn profesional ocupacional
y continua, en la formacién para el empleo y en la
afiliacién y la participacion en las organizaciones
sindicales y empresariales o en cualquier organizacion
cuyos miembros desempefien

una profesion

concreta.

3. Existira discriminacidon directa cuando una persona
con discapacidad sea tratada de manera menos
favorable que otra en situacidn analoga por motivo de
su discapacidad.

4. Existira discriminacion indirecta cuando una

disposicion legal o reglamentaria, una cldusula
convencional o contractual, un pacto individual o una
decision unilateral del empresario, aparentemente
neutros, puedan ocasionar una desventaja particular
a las personas con discapacidad respecto de otras
personas, siempre que objetivamente no respondan
a una finalidad legitima y que los medios para la

consecucion de esta finalidad no sean adecuados y
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Redaccién anterior

consecucion de esta finalidad no sean adecuados y
necesarios, o salvo que el empresario venga obligado
a adoptar medidas adecuadas, en funcion de las
necesidades de cada situacion concreta y de acuerdo
con el articulo 40, para eliminar las desventajas que
supone esa disposicion, clausula, pacto o decision.

5. Se entenderan nulos y sin efecto los preceptos

reglamentarios, las clausulas de los convenios

colectivos, los pactos individuales y las decisiones
del
situaciones de discriminacion directa o

unilaterales empresario que den lugar a
indirecta
desfavorables por razéon de discapacidad, en los
ambitos del empleo, en materia de retribuciones,

jornada y demas condiciones de trabajo.

6. El acoso por razén de discapacidad, en los términos
definidos en la letra f) del articulo 2, se considera en
todo caso acto discriminatorio.

7. Se considerara igualmente discriminacion toda
orden de discriminar a personas por motivo o por
razon de su discapacidad.

Redaccion nueva

necesarios, o salvo que el empresario venga obligado
a adoptar medidas adecuadas, en funcién de las
necesidades de cada situacidn concreta y de acuerdo
con el articulo 40, para eliminar las desventajas que
supone esa disposicion, cldusula, pacto o decision.

5. Se entenderan nulos y sin efecto los preceptos

reglamentarios, las cldusulas de los convenios
colectivos, los pactos individuales y las decisiones
lugar a

indirecta

unilaterales del empresario que den
situaciones de discriminacidon directa o
desfavorables por razén de discapacidad, en los
ambitos del empleo, en materia de retribuciones,

jornada y demas condiciones de trabajo.

6. El acoso por razén de discapacidad, en los términos
definidos en la letra f) del articulo 2, se considera en
todo caso acto discriminatorio.

7. Se considerara igualmente discriminacidon toda
orden de discriminar a personas por motivo o por
razén de su discapacidad.

Veintidds. Se modifica el articulo 36, que queda redactado como sigue:

Articulo 36. Igualdad de trato.

Redaccién anterior

Articulo 36. Igualdad de trato.

Se entiende por igualdad de trato la ausencia de toda
discriminacion directa o indirecta por motivo o por
razon de discapacidad, en el empleo, en la formacion
y la promocién profesionales y en las condiciones de
trabajo.

Redaccion nueva

Articulo 36. Igualdad de trato.

Se entiende por igualdad de trato la ausencia de toda
discriminacién directa, indirecta o por asociacién por
motivo o por razén de discapacidad, en el empleo, en
la formacién y la promocidn profesionales y en las
condiciones de trabajo.

Veintitrés. Se modifican el apartado 1 y las letras a) y b) del apartado 2 del articulo 37, que quedan

redactados como sigue:

Articulo 37. Tipos de empleo de las personas con discapacidad.

Redaccién anterior

Articulo 37. Tipos de empleo de las personas con
discapacidad.

1. Sera finalidad de la politica de empleo aumentar las
tasas de actividad y de ocupacién e insercién laboral
de las personas con discapacidad, asi como mejorar la
calidad del empleo y dignificar sus condiciones de
trabajo, combatiendo activamente su discriminacion.

Redaccion nueva

Articulo 37. Tipos de empleo de las personas con
discapacidad.

1. La finalidad primordial de |a politica de empleo de
las personas trabajadoras con discapacidad es
eliminar la brecha que sufren en las tasas de
actividad y de ocupacién e insercidn laboral mediante
su inclusion en un mercado y en un entorno
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Redaccién anterior

Para ello, las administraciones publicas competentes

fomentaran sus oportunidades de empleo vy
promocién profesional en el mercado laboral, vy
promoveran los apoyos necesarios para la busqueda,
obtencion, mantenimiento del empleo y retorno al

mismo.

2. Las personas con discapacidad pueden ejercer su
derecho al trabajo a través de los siguientes tipos de
empleo:

a) Empleo ordinario, en las empresas y en las
administraciones publicas, incluido los servicios de
empleo con apoyo.

b) Empleo protegido, en centros especiales de empleo
y en enclaves laborales.

c) Empleo auténomo.

3. El acceso al empleo publico se regird por lo
dispuesto en la normativa reguladora de la materia.

Redaccion nueva

laborales que sean abiertos, inclusivos y accesibles,
asi como mejorar la calidad del empleo y dignificar sus
condiciones de trabajo, combatiendo activamente su
discriminacién. Para ello, las Administraciones
publicas competentes fomentaran sus oportunidades
de empleo y promocién profesional en el mercado
laboral, y promoveran los apoyos necesarios para la
bldsqueda, obtencién, mantenimiento del empleo y

retorno al mismo.

2. Las personas con discapacidad pueden ejercer su
derecho al trabajo a través de los siguientes tipos de
empleo:

a) Empleo ordinario, en las empresas y en las
Administraciones publicas, incluidos los servicios de
empleo con apoyo y de empleo personalizado.

b) Empleo protegido, en empresas para la inclusion
laboral de las personas con discapacidad y en
enclaves laborales.

c¢) Empleo auténomo.

3. El acceso al empleo publico se regira por lo
dispuesto en la normativa reguladora de la materia.

Veinticuatro. Se modifica el apartado 2 del articulo 40, que queda redactado como sigue:

Articulo 40. Adopcién de medidas para prevenir o compensar las desventajas ocasionadas por la

discapacidad como garantia de la plena igualdad en el trabajo.

Redaccién anterior

Articulo 40. Adopcion de medidas para prevenir o

compensar las desventajas ocasionadas por la
discapacidad como garantia de la plena igualdad en el

trabajo.

1. Para garantizar la plena igualdad en el trabajo, el
principio de igualdad de trato no impedird que se
mantengan o adopten medidas especificas destinadas
a prevenir o compensar las desventajas ocasionadas
por motivo de o por razén de discapacidad.

2. Los empresarios estan obligados a adoptar las
medidas adecuadas para la adaptacion del puesto de
trabajo y la accesibilidad de la empresa, en funcion de
las necesidades de cada situacidn concreta, con el fin
de permitir a las personas con discapacidad acceder
al empleo, desempefiar su trabajo, progresar
profesionalmente y acceder a la formacion, salvo que
esas medidas supongan una carga excesiva para el

empresario.

Redaccion nueva

Articulo 40. Adopcion de medidas para prevenir o
compensar las desventajas ocasionadas por la
discapacidad como garantia de la plena igualdad en el

trabajo.

1. Para garantizar la plena igualdad en el trabajo, el
principio de igualdad de trato no impedird que se
mantengan o adopten medidas especificas destinadas
a prevenir o compensar las desventajas ocasionadas
por motivo de o por razén de discapacidad.

2. Las empresas estan obligadas a adoptar las
medidas adecuadas para la adaptacién del puesto de
trabajo y la accesibilidad de la empresa, en funcion de
las necesidades de cada situacion concreta, con el fin
de permitir a las personas con discapacidad, a sus
conyuges o sus parejas de hecho y a sus familiares
hasta el segundo grado por consanguinidad que
realicen labores de cuidado acceder al empleo,
desempefiar su trabajo, progresar profesionalmente
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Redaccién anterior

Para determinar si una carga es excesiva se tendra en
cuenta si es paliada en grado suficiente mediante las
medidas, ayudas o subvenciones publicas para
personas con discapacidad, asi como los costes
financieros y de otro tipo que las medidas impliquen
y el tamafio y el volumen de negocios total de la

organizacion o empresa.

Redaccion nueva

y acceder a la formacién, salvo que esas medidas
supongan una carga excesiva para el empresario.

Para determinar si una carga es excesiva se tendra en
cuenta si es paliada en grado suficiente mediante las
medidas, ayudas o subvenciones publicas para
personas con discapacidad, asi como los costes
financieros y de otro tipo que las medidas impliquen
y el tamafio y el volumen de negocios total de la

organizacién o empresa.

Veinticinco. Se modifica el articulo 41, que queda redactado como sigue:

Articulo 41. Servicios de empleo con apoyo.

Redaccién anterior

Articulo 41. Servicios de empleo con apoyo.

Los servicios de empleo con apoyo son el conjunto de

acciones de orientacion y acompafamiento
individualizado en el puesto de trabajo, que tienen
por objeto facilitar la adaptacion social y laboral de
personas trabajadoras con

discapacidad con

especiales dificultades de inclusion laboral en
empresas del mercado ordinario de trabajo en
condiciones similares al resto de los trabajadores que
desempefian puestos equivalentes. Los servicios de
empleo con apoyo se regularan por su normativa

reglamentaria.

Redaccion nueva

Articulo 41. Servicios de empleo con apoyo y empleo
personalizado.

Los servicios de empleo con apoyo son el conjunto de

acciones de orientacion y acompafiamiento
individualizado en el puesto de trabajo, que tienen
por objeto facilitar la adaptacién social y laboral de
discapacidad

inclusion laboral en

personas trabajadoras con con
especiales dificultades de
empresas del mercado ordinario de trabajo en
condiciones similares al resto de las personas
trabajadoras que desempefian puestos equivalentes.
En el caso de las personas con discapacidad y
mayores dificultades en el acceso al empleo, se
valorara la aplicacién de la metodologia de empleo
personalizado. Los servicios de empleo con apoyo y
empleo personalizado se regularan por su normativa

reglamentaria.

Veintiséis. Se modifica el articulo 43, que queda redactado como sigue:

Articulo 43. Centros especiales de empleo para la inclusion laboral de las personas con discapacidad.

Redaccién anterior

Articulo 43. Centros especiales de empleo para la
inclusion laboral de las personas con discapacidad.

1. Los centros especiales de empleo son aquellos cuyo
objetivo principal es el de realizar una actividad
productiva de bienes o de servicios, participando
regularmente en las operaciones del mercado, y
tienen como finalidad el asegurar un empleo

remunerado para las personas con discapacidad; a la

Redaccion nueva

Articulo 43. Empresas para la inclusién laboral de las
personas con discapacidad.

1. Las empresas para la inclusion laboral de las
personas con discapacidad (EIDIS) son aquellas cuyo
objetivo principal es el de realizar una actividad
productiva de bienes o de servicios, participando
regularmente en las operaciones del mercado, y que
tienen como finalidad el asegurar un empleo
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Redaccién anterior

vez que son un medio de inclusién del mayor nimero
de estas personas en el régimen de empleo ordinario.
Igualmente, los centros especiales de empleo
deberdn prestar, a través de las unidades de apoyo,
los servicios de ajuste personal y social que requieran
las personas trabajadoras con discapacidad, segun sus
circunstancias y conforme a lo que se determine

reglamentariamente.

2. La plantilla de los centros especiales de empleo
estard constituida por el mayor nimero de personas
trabajadoras con discapacidad que permita la
naturaleza del proceso productivo y, en todo caso, por
el 70 por 100 de aquélla. A estos efectos no se
contemplard el personal sin discapacidad dedicado a
la prestacion de servicios de ajuste personal y social.

Se entenderan por servicios de ajuste personal y
social los que permitan ayudar a superar las barreras,

dificultades
con discapacidad de

obstaculos o que las personas

trabajadoras los centros
especiales de empleo tengan en el proceso de
incorporacion a un puesto de trabajo, asi como en la
permanenciay progresion en el mismo. Igualmente se
encontraran comprendidos aquellos dirigidos a la

inclusion social, cultural y deportiva.

3. La relaciéon laboral de los trabajadores con
discapacidad que presten sus servicios en los centros
especiales de empleo es de caracter especial,
conforme al articulo 2.1.g) de Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y

se rige por su normativa especifica.

4. Tendran la consideracion de Centros Especiales de
Empleo de iniciativa social aquellos que cumpliendo
los requisitos que se establecen en los apartados 1.2y
2.2 de este articulo son promovidos y participados en
mas de un 50 por ciento, directa o indirectamente,
por una o varias entidades, ya sean publicas o

Redaccion nueva

remunerado y digno para las personas con
discapacidad, a la vez que son un medio de inclusién
del mayor niumero de estas personas en el régimen de
empleo ordinario. Las empresas para la inclusién
laboral se

regiran en su organizacion y

funcionamiento por los siguientes principios:
autonomia e independencia; apoyos en la toma de
decisiones; igualdad y no discriminacidn;
accesibilidad universal y ajustes razonables; y
calidad en el empleo y en las condiciones de trabajo.
Igualmente, deberan prestar, a través de las unidades
de apoyo, los servicios de ajuste personal y social que
requieran las  personas trabajadoras  con
discapacidad, segln sus circunstancias y conforme a

lo que se determine reglamentariamente.

2. La plantilla de las empresas para la inclusién
laboral de las personas con discapacidad estara
constituida por el mayor numero de personas
trabajadoras con discapacidad que permita la
naturaleza del proceso productivo y, en todo caso, por
el 70 por ciento de aquélla. A estos efectos no se
contemplara el personal sin discapacidad dedicado a
la prestacion de servicios de ajuste personal y social.

Se entenderdn por servicios de ajuste personal y
social los que permitan ayudar a superar las barreras,
dificultades que las
trabajadoras con discapacidad de las empresas para
proceso de
incorporacion a un puesto de trabajo, asi como en la

obstaculos o personas

la inclusion laboral tengan en el

permanencia y progresion en el mismo y
acompafnamiento en el proceso de preparacién para
la jubilacién, para poder compatibilizar el empleo
con otras actividades de preparacion a la jubilacion.
Igualmente se encontrardan comprendidos aquellos

dirigidos a la inclusién social, cultural y deportiva.

3. Se garantizard que las personas trabajadoras con
discapacidad de las empresas para la inclusion social
disfrutan de unas condiciones de trabajo justas y
igualdad de
oportunidades y de remuneraciéon por trabajo de

favorables, y en particular de
igual valor. Asimismo, se asegurara el ejercicio
efectivo de sus derechos laborales y sindicales en
igualdad de condiciones con los apoyos necesarios.

4. Tendran la consideracion de empresas de iniciativa
social para la inclusién laboral de las personas con
discapacidad aquellas que, cumpliendo los requisitos
que se establecen en los apartados 1 y 2 de este
articulo, sean promovidas y participadas en mas de
un 50 por ciento, directa o indirectamente, por una o
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Redaccién anterior

privadas, que no tengan animo de lucro o que tengan
reconocido su cardcter social en sus Estatutos, ya sean
asociaciones, fundaciones, corporaciones de derecho
publico, cooperativas de iniciativa social u otras
entidades de la economia social, asi como también
aquellos cuya titularidad corresponde a sociedades
mercantiles en las que la mayoria de su capital social
sea propiedad de alguna de las entidades sefialadas
anteriormente, ya sea de forma directa o bien
del concepto de
dominante regulado en el articulo 42 del Cddigo de

indirecta a través sociedad
Comercio, y siempre que en todos los casos en sus
Estatutos o en acuerdo social se obliguen a la
reinversion integra de sus beneficios para creacion de
oportunidades de empleo para

personas con

discapacidad y la mejora continua de su
competitividad y de su actividad de economia social,
teniendo en todo caso la facultad de optar por
reinvertirlos en el propio centro especial de empleo o
en otros centros especiales de empleo de iniciativa

social.

Redaccion nueva

varias entidades, ya sean publicas o privadas, que no
tengan animo de lucro o que tengan reconocido su
caracter social en sus Estatutos, ya sean asociaciones,
fundaciones, corporaciones de derecho publico,
cooperativas de iniciativa social u otras entidades de
la economia social, asi como también aquellos cuya
titularidad corresponde a sociedades mercantiles en
las que la mayoria de su capital social sea propiedad
de alguna de las entidades sefialadas anteriormente,
ya sea de forma directa o bien indirecta a través del
concepto de sociedad dominante regulado en el
articulo 42 del Cédigo de Comercio, y siempre que en
todos los casos en los Estatutos o en acuerdo social
de la empresa de iniciativa social se obliguen a la
reinversion integra de sus beneficios para creacién de
de empleo para
discapacidad y la mejora continua de su
competitividad y de su actividad de economia social,

oportunidades personas con

teniendo en todo caso la facultad de optar por
reinvertirlos en la propia empresa de iniciativa social
para la inclusion laboral de las personas con
discapacidad, o en otras empresas de iniciativa social
para la inclusion laboral de las personas con
discapacidad del grupo de sociedades al que
pertenece.

Veintisiete. Se modifica el articulo 44, que queda redactado como sigue:

Articulo 44. Compensacidon econdmica para los centros especiales de empleo para la inclusion laboral de las

personas con discapacidad.

Redaccién anterior

Articulo 44. Compensaciéon econdmica para los
centros especiales de empleo para la inclusion laboral

de las personas con discapacidad.

1. En atencién a las especiales caracteristicas que
concurren en los centros especiales de empleo y para
que éstos puedan cumplir la funcién social requerida,
las administraciones publicas podran, en la forma que
establecer

reglamentariamente se determine,

compensaciones econdmicas, destinadas a los
centros, para ayudar a la viabilidad de los mismos,
estableciendo para ello, ademas, los mecanismos de

control que se estimen pertinentes.

2. Los dichas
compensaciones econdmicas seran que estos centros

criterios  para  establecer

especiales de empleo reunan las condiciones de

Redaccion nueva

Articulo 44. Compensacidon econdmica para las
empresas para la inclusién laboral de las personas con
discapacidad.

1. En atencién a las especiales caracteristicas que
concurren en las empresas para la inclusion laboral
de las personas con discapacidad y para que éstas
puedan cumplir la funcién social requerida, las
Administraciones publicas podran, en la forma que
establecer

reglamentariamente se determine,

compensaciones econdmicas destinadas a las
mismas, para ayudar a su viabilidad, estableciendo,

para ello, mecanismos de control.

2. Los
compensaciones

establecer dichas
que estas

empresas reunan las condiciones de utilidad publicay

criterios  para

econdémicas seran
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Redaccién anterior

utilidad publica y de imprescindibilidad y que

carezcan de animo de lucro.

Redaccion nueva

de imprescindibilidad y que carezcan de animo de
lucro.

Veintiocho. Se modifica el articulo 45, que queda redactado como sigue:

Articulo 45. Creacion de centros especiales de empleo para la inclusion laboral de las personas con

discapacidad.

Redaccién anterior

Articulo 45. Creacion de centros especiales de empleo

para la inclusién laboral de las personas con

discapacidad.

1. Los centros especiales de empleo podran ser
creados tanto por organismos publicos y privados
como por las empresas, siempre con sujecion a las
normas legales, reglamentarias y convencionales que
regulen las condiciones de trabajo.

2. Las administraciones publicas, dentro del dambito
de sus competencias y a través del estudio de
necesidades sectoriales, promoveran la creacién vy
puesta en marcha de centros especiales de empleo,
sea directamente o en colaboracion con otros
organismos o entidades, a la vez que fomentaran la
creacion de puestos de trabajo para personas con
discapacidad mediante la adopcion de las medidas
necesarias para la consecucion de tales finalidades.
Asimismo, vigilaran, de forma periddica y rigurosa,
que las personas con discapacidad sean empleadas en
condiciones de trabajo adecuadas.

Redaccion nueva

Articulo 45. Creacién de empresas para la inclusién
laboral de las personas con discapacidad.

1. Las empresas para la inclusion laboral de las
personas con discapacidad podran ser creadas tanto
por organismos publicos y privados como por las
empresas, siempre con sujecidn a las normas legales,
reglamentarias y convencionales que regulen las
condiciones de trabajo.

2. Las Administraciones publicas, dentro del ambito
de sus competencias y a través del estudio de
necesidades sectoriales, promoveran la creacién y
puesta en marcha de empresas para la inclusion
laboral de las personas con discapacidad, sea
directamente o en colaboracién con otros organismos
o entidades, de conformidad con la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico. A estas acciones las
Administraciones publicas fomentaran la creacidn de

través de

puestos de trabajo para personas con discapacidad
mediante la adopcién de las medidas necesarias para
la consecucién de tales finalidades, y vigilaran, de
forma periddica y rigurosa, que las personas con
discapacidad sean empleadas en condiciones de
trabajo adecuadas y, en todo caso, realizando las
adaptaciones que cada caso requiera.

3. Los requisitos para la constitucion de las empresas
de inclusidn laboral de las personas con discapacidad
incluiran la determinacion adecuada de los servicios
de apoyo personal y social y la adopcion de planes
personalizados de apoyo con especial atencion a la
formacion y al desarrollo profesional de las personas
trabajadoras con discapacidad.
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Veintinueve. Se afiade un nuevo apartado al articulo 51, con la siguiente redaccion:

Articulo 51. Clases de servicios sociales.

Redaccién anterior

Articulo 51. Clases de servicios sociales.

1. El servicio de apoyo familiar tendra como objetivo
la orientacién e informacion a las familias, el apoyo
emocional, su capacitacion y formacién para atender
a la estimulacidon, maduracién y desarrollo fisico,
psiquico e intelectual de los nifios y nifias con
discapacidad, y a las personas con discapacidad y para
la adecuacion del entorno familiar y proximo a las
necesidades de todos ellos.

2. Los servicios de orientacion e informacién deben
facilitar a las personas con discapacidad y a sus
familias el conocimiento de las prestaciones y
servicios a su alcance, asi como las condiciones de

acceso a los mismos.

3. Los servicios de prevencién de deficiencias y de
intensificacion de discapacidades y promocién de la
autonomia personal tienen como finalidad prevenir la
aparicion o la intensificacion de discapacidades y de
sus consecuencias, mediante actuaciones de
promocién de condiciones de vida saludables, apoyo
en el entorno y programas especificos de caracter

preventivo.

4. Los servicios de atencién domiciliaria tendran como
cometido la prestacion de atenciones de caracter
personal y doméstico, asi como la prestacion
habilitadora o rehabilitadora tal y como ya dispone el
articulo 14, todo ello sélo para aquellas personas con

discapacidad cuyas situaciones lo requieran.

5. Los servicios de vivienda, ya sean servicios de
atencion residencial, viviendas tuteladas, u otros
alojamientos de apoyo para la inclusion, tienen como
objetivo promover la autonomia y la vida
independiente de las personas con discapacidad a
través de la convivencia, asi como favorecer su

inclusion social.

Asimismo, deberan atender a las necesidades basicas
de aquellas personas con discapacidad que se
encuentren en una situacién de especial
vulnerabilidad, como en los casos en que carezcan de
hogar o familia, o cuando existan graves problemas

para garantizar una adecuada convivencia familiar.

6. Los servicios de centro de dia y de noche ofrecen
una atencién integral durante el periodo diurno o
nocturno a las personas con discapacidad, con el

Redaccion nueva

Articulo 51. Clases de servicios sociales.

1. El servicio de apoyo familiar tendrd como objetivo
la orientacién e informacion a las familias, el apoyo
emocional, su capacitacién y formacién para atender
a la estimulacién, maduracién y desarrollo fisico,
psiquico e intelectual de los nifios y nifias con
discapacidad, y a las personas con discapacidad y para
la adecuacion del entorno familiar y préximo a las
necesidades de todos ellos.

2. Los servicios de orientacion e informacion deben
facilitar a las personas con discapacidad y a sus
familias el conocimiento de las prestaciones vy
servicios a su alcance, asi como las condiciones de
acceso a los mismos.

3. Los servicios de prevencién de deficiencias y de
intensificacion de discapacidades y promocion de la
autonomia personal tienen como finalidad prevenir la
aparicién o la intensificacién de discapacidades y de
sus consecuencias, mediante actuaciones de
promocién de condiciones de vida saludables, apoyo
en el entorno y programas especificos de caracter

preventivo.

4. Los servicios de atencién domiciliaria tendran como
cometido la prestacion de atenciones de caracter
personal y doméstico, asi como la prestacion
habilitadora o rehabilitadora tal y como ya dispone el
articulo 14, todo ello sélo para aquellas personas con

discapacidad cuyas situaciones lo requieran.

5. Los servicios de vivienda, ya sean servicios de
atencion residencial, viviendas tuteladas, u otros
alojamientos de apoyo para la inclusion, tienen como
objetivo promover la autonomia y la vida
independiente de las personas con discapacidad a
través de la convivencia, asi como favorecer su

inclusion social.

Asimismo, deberan atender a las necesidades basicas
de aquellas personas con discapacidad que se
encuentren en una situacion de especial
vulnerabilidad, como en los casos en que carezcan de
hogar o familia, o cuando existan graves problemas
para garantizar una adecuada convivencia familiar.

6. Los servicios de centro de dia y de noche ofrecen
una atencién integral durante el periodo diurno o
nocturno a las personas con discapacidad, con el
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Redaccién anterior

objetivo de mejorar o mantener el mejor nivel posible
de autonomia personal y apoyar a las familias.

7. Los servicios de residencias, centros de dia y de
noche, y viviendas tuteladas podran ser promovidos
por las administraciones publicas, por las propias
personas con discapacidad y por sus familias, asi
como por sus organizaciones representativas. En la
promocidn de residencias, centros de dia y viviendas
tuteladas, realizados por las propias personas con
discapacidad y por sus familias, asi como por sus
organizaciones representativas, éstas gozaran de la
proteccion prioritaria

por parte de las

administraciones publicas.

La planificacion de estos servicios atendera a la
proximidad al entorno en el que desarrollan su vida
las personas con discapacidad.

8. Las actividades deportivas, culturales, de ocio y
tiempo libre se desarrollaran, siempre que sea
posible, de acuerdo con el principio de accesibilidad
universal en las instalaciones y con los medios
ordinarios puestos al servicio de la ciudadania. Sdlo
cuando la especificidad y la necesidad de apoyos lo
requieran, podrd establecerse, de forma subsidiaria o
complementaria, servicios y actividades especificas.

9. Sin perjuicio de la aplicacion de las medidas
previstas con caracter general en esta ley, cuando la
especificidad y la necesidad de apoyos lo hicieran
necesario, la persona con discapacidad tendra

derecho a residir o ser atendida en wun

establecimiento especializado.

Redaccion nueva

objetivo de mejorar o mantener el mejor nivel posible
de autonomia personal y apoyar a las familias.

7. Los servicios de residencias, centros de dia y de
noche, y viviendas tuteladas podran ser promovidos
por las administraciones publicas, por las propias
personas con discapacidad y por sus familias, asi
COMoO por sus organizaciones representativas. En la
promocién de residencias, centros de dia y viviendas
tuteladas, realizados por las propias personas con
discapacidad y por sus familias, asi como por sus
organizaciones representativas, éstas gozaran de la
proteccién por las

prioritaria parte de

administraciones publicas.

La planificacién de estos servicios atenderd a la
proximidad al entorno en el que desarrollan su vida
las personas con discapacidad.

8. Las actividades deportivas, culturales, de ocio y
tiempo libre se desarrollardn, siempre que sea
posible, de acuerdo con el principio de accesibilidad
universal en las instalaciones y con los medios
ordinarios puestos al servicio de la ciudadania. Sélo
cuando la especificidad y la necesidad de apoyos lo
requieran, podra establecerse, de forma subsidiaria o
complementaria, servicios y actividades especificas.

9. Sin perjuicio de la aplicacién de las medidas
previstas con caracter general en esta ley, cuando la
especificidad y la necesidad de apoyos lo hicieran
necesario, la persona con discapacidad tendrd

derecho a residir o ser atendida en un

establecimiento especializado.

10. Los servicios de apoyo a las personas con
discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica,
cuya finalidad sera permitir el desarrollo pleno de su
personalidad y su participacion en la vida juridica en
condiciones de igualdad.

Treinta. Se modifica el apartado 2 del articulo 54, que queda redactado como sigue:

Articulo 54. Derecho de participacion en la vida publica.

Redaccién anterior

Articulo 54. Derecho de participacion en la vida
publica.

1. Las personas con discapacidad podrdn participar
plena y efectivamente en la toma de decisiones
publicas que les afecten, en igualdad de condiciones

con los demds ciudadanos. Para ello, las

Redaccion nueva

Articulo 54. Derecho de participacion en la vida
publica.

1. Las personas con discapacidad podran participar
plena y efectivamente en la toma de decisiones
publicas que les afecten, en igualdad de condiciones
demas ciudadanos. Para ello, las

con los
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Redaccién anterior

administraciones publicas pondran a su disposicidon
los medios y recursos que precisen.

2. Las personas con discapacidad, incluidos los nifios y
las nifas, y sus familias, a través de sus organizaciones
representativas, participaran en la preparacion,
elaboraciéon y adopcién de las decisiones y, en su caso,
de las normas y estrategias que les conciernen, siendo
obligacién de las administraciones publicas en la
esfera de sus respectivas competencias promover las
condiciones para asegurar que esta participacion sea
real y efectiva. De igual modo, se promoverd su
presencia permanente en los o6rganos de las
administraciones publicas, de caracter participativo y
consultivo, cuyas funciones estén directamente
relacionadas con materias que tengan incidencia en
esferas de interés preferente para personas con

discapacidad y sus familias.

3. Las administraciones publicas promoveran vy
facilitaran el desarrollo de las asociaciones y demas
entidades en que se agrupan las personas con
discapacidad y sus familias. Asimismo, ofreceran
apoyo financiero y técnico para el desarrollo de sus
actividades y podran establecer convenios para el
desarrollo de programas de interés social.

Redaccion nueva

administraciones publicas pondran a su disposicién
los medios y recursos que precisen.

2. Las personas con discapacidad, incluidos las
mujeres, los nifios y las nifias, y sus familias, a través
de sus organizaciones representativas, participaran
en la preparacion, elaboracién y adopcion de las
decisiones y, en su caso, de las normas y estrategias
que
Administraciones publicas en la esfera de sus

les conciernen, siendo obligacion de las
respectivas competencias promover las condiciones
para asegurar que esta participacion sea real y
efectiva. De igual modo, se promovera su presencia
permanente en los drganos de las Administraciones
publicas, de cardcter participativo y consultivo, cuyas
funciones estén directamente relacionadas con
materias que tengan incidencia en esferas de interés
preferente para personas con discapacidad y sus
familias.

3. Las administraciones publicas promoverdn y
facilitaran el desarrollo de las asociaciones y demas
entidades en que se agrupan las personas con
discapacidad y sus familias. Asimismo, ofreceran
apoyo financiero y técnico para el desarrollo de sus
actividades y podran establecer convenios para el
desarrollo de programas de interés social.

Treinta y uno. Se modifica el articulo 59, que queda redactado como sigue:

Articulo 59. Toma de conciencia social.

Redaccién anterior

Articulo 59. Toma de conciencia social.

1. Los poderes publicos desarrollaran y promoveran
actividades de informacidon, campafias de toma de
conciencia, acciones formativas y cuantas otras sean
necesarias para la promocion de la igualdad de
oportunidades y la no discriminacidn, en colaboracién
con las

organizaciones representativas de las

personas con discapacidad y sus familias.

2. En concreto, los poderes publicos promoveran la
puesta en marcha y el mantenimiento de campanas
para la toma de conciencia de la sociedad, accesibles
para las personas con discapacidad, especialmente en
los ambitos socio-sanitario, educativo y profesional,

Redaccion nueva

Articulo 59. Toma de conciencia social.

1. Los poderes publicos desarrollaran y promoveran
actividades de informacién, campafias de toma de
conciencia, acciones formativas y cuantas otras sean
necesarias para la promocion de la igualdad de
oportunidadesy la no discriminacién, en colaboracién
con las organizaciones representativas de las
personas con discapacidad y sus familias. Se prestara
especial atencion a la inclusién de modelos positivos
de mujeres o nifias con discapacidad en estas

actividades.

2. En concreto, los poderes publicos promoveran una

imagen social positiva de las personas con
discapacidad, desde un enfoque de derechos
humanos y apreciando la contribucion de valor que

realizan a la sociedad. Con este propésito,
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Redaccién anterior

fomentando el reconocimiento y respeto de los
la dignidad de
discapacidad, para que ésta en su conjunto, colabore

derechos y las personas con

en su plena inclusién en la vida social.

Redaccion nueva

desplegaran medidas de toma de conciencia social
dirigidas a eliminar sesgos, estereotipos, discursos
de odio y prejuicios basados en enfoques
capacitistas, que las ofenden, las desconsideran, las
someten a trato denigrante o las desprecian,

perjudicando su inclusién y participacion sociales.

Treinta y dos. Se modifica el articulo 61, que queda redactado como sigue:

Articulo 61. Formacion del personal.

Redaccién anterior

Articulo 61. Formacién del personal.

1. Las administraciones publicas promoveran la
formacion de los profesionales y el personal que
trabajan con personas con discapacidad para atender
adecuadamente los diversos servicios que las
personas con discapacidad requieren, tanto en el
nivel de deteccién, diagndstico y valoracion como

educativo y de servicios sociales.

2. Las administraciones estableceran

programas

publicas
permanentes de especializacion vy
actualizacion, de caracter general y de aplicacidon
especial para las diferentes discapacidades, asi como
sobre modos especificos de atencion para conseguir
el maximo desarrollo personal, segun el ambito de las
diversas profesiones, de acuerdo con las distintas

competencias profesionales.

Redaccion nueva

Articulo 61. Formacién del personal.

1. Las Administraciones publicas podran promover la
formacion de los profesionales y el personal que
trabajan con personas con discapacidad, incluyendo
los ambitos sanitario, laboral, educativo, social y
cualquier otro que implique un contacto habitual
con este colectivo, para atender adecuadamente los
diversos servicios que las personas con discapacidad
requieren, tanto en el nivel de deteccidn, diagndstico
y valoracion como en la prestacion de apoyo y
atencion especializada, educativo y de servicios
sociales.

2. Las Administraciones
programas

publicas estableceran

permanentes de especializacién vy
actualizaciéon, de caracter general y de aplicacién
especial para discapacidades,

incluyendo formacidn especifica sobre trastornos

las diferentes
del espectro autista y otras condiciones, asi como
sobre modos especificos de atencién para conseguir
el maximo desarrollo personal y la inclusién social, de
acuerdo con las distintas competencias profesionales.

Treinta y tres. Se modifica el articulo 67, que queda redactado como sigue:

Articulo 67. Medidas de accidn positiva.

Redaccién anterior

Articulo 67. Medidas de accién positiva.

1. Los poderes publicos adoptaran medidas de accion
positiva en beneficio de aquellas personas con
discapacidad susceptibles de ser objeto de un mayor
grado de discriminacién, incluida la discriminacion
multiple, o de un menor grado de igualdad de
oportunidades, como son las mujeres, los nifios y

Redaccion nueva

Articulo 67. Medidas de accidn positiva.

1. Los poderes publicos adoptardan medidas de accion
positiva en beneficio de aquellas personas con
discapacidad susceptibles de ser objeto de un mayor
grado de discriminacidn, incluida la discriminacién
multiple e interseccional, o de un menor grado de
igualdad de oportunidades, como son las mujeres, los

Primer@Lectura Pégina 47 de 136



LEY 4/2026 DE EXTENSION Y REFUERZO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOE 03/10/2026)

Redaccién anterior

nifas, quienes precisan de mayor apoyo para el
ejercicio de su autonomia o para la toma libre de
decisiones y las que padecen una mas acusada
exclusion social, asi como las personas con
discapacidad que viven habitualmente en el medio

rural.

2. Asimismo, en el marco de la politica oficial de

proteccién a la familia, los poderes publicos

adoptaran medidas de accidn positiva respecto de las
familias cuando alguno de sus miembros sea una
persona con discapacidad.

Redaccion nueva

nifios y nifias, quienes precisan de mayor apoyo para
el ejercicio de su autonomia o para la toma libre de
decisiones y las que padecen una mas acusada
exclusién social, asi como las personas con
discapacidad que viven habitualmente en el medio

rural.

2. Las Administraciones publicas adoptaran las
medidas adecuadas para evitar o compensar las
desventajas derivadas de la discapacidad cuando
concurren otras circunstancias, como el género, que
colocan a esas personas en una situacion de especial
vulnerabilidad o discriminaciéon. En especial, se
adoptaran medidas destinadas a combatir la brecha
digital que sufren las personas con discapacidad.

3. Asimismo, en el marco de la politica oficial de

los poderes publicos
adoptaran medidas de accidn positiva respecto de las

proteccion a la familia,
familias cuando alguno de sus miembros sea una
persona con discapacidad.

4. Los poderes puiblicos promoveran la proteccion de

los colectivos sociales en medios rurales,
entendiendo medio rural conforme a lo establecido
en la Ley 45/2007, de 13 de diciembre, para el
desarrollo sostenible del medio rural, cuando dicha
implantacion territorial contribuya de manera
acreditada a la inclusion laboral de las personas con
discapacidad o al mantenimiento de servicios de

proximidad.

Treinta y cuatro. Se modifica el apartado 1 del articulo 73, que queda redactado como sigue:

Articulo 73. Observatorio Estatal de la Discapacidad.

Redaccién anterior

Articulo 73. Observatorio Estatal de la Discapacidad.

1. Se considera al Observatorio Estatal de Ia
Discapacidad como un instrumento técnico de la
Administraciéon General del Estado que, a través de la
Direccién General de Derechos de las Personas con
Discapacidad del Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030,

sistematizacion,

se encarga de la recopilacion,

actualizacién, generacion de
informacion y difusion relacionada con el ambito de la

discapacidad.

2. Con caracter anual, el Observatorio Estatal de la
Discapacidad confeccionara un informe amplio e
sobre la

integral situacion y evolucién de la

Redaccion nueva

Articulo 73. Observatorio Estatal de la Discapacidad.

1. El Observatorio Estatal de la Discapacidad sera el

encargado de la recopilacién, sistematizacion,
actualizacion, generacion y difusién de conocimiento
e informacion relacionados con el dambito de la
discapacidad, teniendo en cuenta la heterogeneidad
del colectivo, asi como de apoyar técnicamente al
seguimiento de las estrategias y planes vinculados
con la discapacidad y la accesibilidad universal.
Dicho Observatorio tendra la consideracion de
centro asesor del Organismo Auténomo Real

Patronato sobre Discapacidad.
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Redaccién anterior

discapacidad en Espaia elaborado de acuerdo con
datos estadisticos recopilados, con especial atencién
al género, que se elevara al Consejo Nacional de la
Discapacidad, para conocimiento y debate.

3. El Observatorio Estatal de la Discapacidad se
configura asimismo como instrumento de promocién
y orientacion de las politicas publicas de conformidad
con la Convencién Internacional sobre los derechos
de las personas con discapacidad.

4. El cumplimiento de las funciones dirigidas al
desarrollo de los objetivos generales del Observatorio
Estatal de la Discapacidad no supondra incremento
del gasto publico.

Redaccion nueva

2. Con caracter anual, el Observatorio Estatal de la
Discapacidad confeccionard un informe amplio e
integral sobre la situacién y evolucién de la
discapacidad en Espafia elaborado de acuerdo con
datos estadisticos recopilados, con especial atencién
al género, que se elevara al Consejo Nacional de la

Discapacidad, para conocimiento y debate.

3. El Observatorio Estatal de la Discapacidad se
configura asimismo como instrumento de promocidn
y orientacion de las politicas publicas de conformidad
con la Convencién Internacional sobre los derechos
de las personas con discapacidad.

4. El cumplimiento de las funciones dirigidas al
desarrollo de los objetivos generales del Observatorio
Estatal de la Discapacidad no supondra incremento
del gasto publico.

Treinta y cinco. Se modifica el articulo 74, que queda redactado como sigue:

Articulo 74. Arbitraje.

Redaccidn anterior: texto consolidado del BOE, version vigente desde el 04/12/2013 (redaccion dada por BOE-A-2013-12632).

Redaccién anterior

Articulo 74. Arbitraje.

1. Previa audiencia de los sectores interesados y de las
organizaciones representativas de las personas con
discapacidad y sus familias, el Gobierno establecera
un sistema arbitral que, sin formalidades especiales,
atienda y resuelva con caracter vinculante y ejecutivo
para ambas partes, las quejas o reclamaciones de las
personas con discapacidad en materia de igualdad de
oportunidades y no discriminacién, siempre que no
existan indicios racionales de delito, todo ello sin
perjuicio de la proteccion administrativa y judicial que
en cada caso proceda.

2. El sometimiento de las partes al sistema arbitral
serd voluntario y debera constar expresamente por
escrito.

3. Los drganos de arbitraje estaran integrados por
representantes de los sectores interesados, de las
organizaciones representativas de las personas con
discapacidad y sus familias y de las administraciones
publicas dentro del ambito de sus competencias.

Redaccion nueva

Articulo 74. Arbitraje.

1. Las reclamaciones de las personas consumidoras y
usuarias con discapacidad en materia de igualdad de
oportunidades y no discriminacién en el ambito de
consumo podran someterse voluntariamente al
Sistema Arbitral de Consumo en los términos
previstos en el texto refundido de la Ley General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y
otras leyes complementarias, aprobado por Real

Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre.

2. Se garantizara la accesibilidad universal a sus
procedimientos, tramites y oficinas y servicios de
informacidn y atencion, utilizando medios y soportes
que sigan los principios del disefio universal o, en su
caso, implementando medios alternativos de
adecuacion efectiva para el acceso a ellos por parte

de personas con discapacidad.

3. Las organizaciones representativas de las personas
con discapacidad y sus familias podran asesorar a los
organos arbitrales de consumo a peticion de estos.
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Treinta y seis. Se modifica el articulo 78, que queda redactado como sigue:

Articulo 78. Ambito.

Redaccién anterior

Articulo 78. Ambito.

El régimen de infracciones y sanciones que se
establece en este titulo serda comin en todo el
territorio del Estado y serd objeto de tipificacion por
el legislador autondmico, sin perjuicio de aquellas
otras infracciones y sanciones que pueda establecer
en el ejercicio de sus competencias.

Las comunidades auténomas establecerdan un

régimen de infracciones que garantice la plena
proteccién de las

personas con discapacidad,

ajustandose a lo dispuesto en esta ley.

Redaccion nueva

Articulo 78. Ambito.

El régimen de infracciones y sanciones que se
establece en este titulo tiene caracter basico. Las
comunidades auténomas desarrollaran y tipificaran,
en el ejercicio de sus competencias, las infracciones
y sanciones en esta materia, sin perjuicio de aquellas
otras que puedan establecer de conformidad con sus
Estatutos de Autonomia.

Las comunidades auténomas estableceran un
régimen de infracciones que garantice la plena
proteccion de las personas con discapacidad,

ajustandose a lo dispuesto en esta ley.

En tanto las comunidades auténomas no dispongan
de régimen legal propio en esta materia, se aplicara
supletoriamente el comtun del Estado.

Treinta y siete. Se afiade una nueva letra e) al apartado 3 del articulo 81, con la siguiente redaccion:

Articulo 81. Infracciones.

Redaccién anterior

Articulo 81. Infracciones.

1. Las infracciones se clasificaran en leves, graves o
muy graves.

2. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se establezca

en la legislacion autondémica, tendran la
consideracion de infracciones leves, las conductas
que incurran en cualquier incumplimiento que afecte
a obligaciones meramente formales de lo establecido

en esta ley y en sus normas de desarrollo.

3. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se establezca

en la legislacion autondémica, tendran la

consideracién de infracciones graves:

a) Los actos discriminatorios u omisiones que
supongan directa o indirectamente un trato menos
favorable a la persona con discapacidad en relacion
con otra persona que se encuentre en situacién
analoga o comparable.

b) El
accesibilidad, asi como la negativa a adoptar las

incumplimiento de las exigencias de

Redaccion nueva

Articulo 81. Infracciones.

1. Las infracciones se clasificaran en leves, graves o
muy graves.

2. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se establezca

en la legislacion autondémica, tendran la
consideracion de infracciones leves, las conductas
que incurran en cualquier incumplimiento que afecte
a obligaciones meramente formales de lo establecido

en esta ley y en sus normas de desarrollo.

3. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se establezca

en la legislacion autondémica, tendran la

consideracion de infracciones graves:

a) Los actos discriminatorios u omisiones que
supongan directa o indirectamente un trato menos
favorable a la persona con discapacidad en relacién
con otra persona que se encuentre en situacién
analoga o comparable.

b) El
accesibilidad, asi como la negativa a adoptar las

incumplimiento de las exigencias de
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Redaccién anterior

medidas de ajuste razonable, a que se refiere el
articulo 66 asi como en sus normas de desarrollo.

c) El
administrativo especifico que formulen los érganos

incumplimiento de un requerimiento
competentes para el ejercicio de las competencias
necesarias para dar cumplimiento a las previsiones de
esta ley.

d) Cualquier forma de presidon ejercida sobre la
persona con discapacidad o sobre otras personas
fisicas o juridicas, que hayan entablado o pretendan
entablar cualquier clase de accién legal.

4. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se establezca

en la legislacion autondémica, tendran la

consideracion de infracciones muy graves:
a) Toda conducta de acoso relacionada con la

discapacidad en los términos del articulo 66 y en sus
normas de desarrollo.

b) El incumplimiento reiterado de los requerimientos
administrativos especificos que formulen los érganos
competentes para el ejercicio de las competencias
necesarias para dar cumplimiento a las previsiones de
esta ley, y en sus normas de desarrollo.

c) Cualquier forma de presidon ejercida sobre las

autoridades en el ejercicio de las potestades
administrativas que se ejerzan para la ejecucion de las
medidas previstas en esta ley, y en sus normas de

desarrollo.

Redaccion nueva

medidas de ajuste razonable, a que se refiere el
articulo 66 asi como en sus normas de desarrollo.

c) El
administrativo especifico que formulen los érganos

incumplimiento de un requerimiento
competentes para el ejercicio de las competencias
necesarias para dar cumplimiento a las previsiones de
esta ley.

d) Cualquier forma de presidon ejercida sobre la
persona con discapacidad o sobre otras personas
fisicas o juridicas, que hayan entablado o pretendan
entablar cualquier clase de accidn legal.

e) La exposicion publica de una persona en atencién
a su discapacidad ya sea en espectaculos, ferias,
locales abiertos al publico, entornos digitales o
cualquier otro medio, para suscitar la burla, la mofa
o lairrision del publico, de modo contrario al respeto
debido a la dignidad humana, cuando no constituya
infraccion penal.

4. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se establezca

en la legislacion autondémica, tendran la

consideracidn de infracciones muy graves:

a) Toda conducta de acoso relacionada con la
discapacidad en los términos del articulo 66 y en sus
normas de desarrollo.

b) El incumplimiento reiterado de los requerimientos
administrativos especificos que formulen los érganos
competentes para el ejercicio de las competencias
necesarias para dar cumplimiento a las previsiones de
esta ley, y en sus normas de desarrollo.

c) Cualquier forma de presion ejercida sobre las

las potestades
administrativas que se ejerzan para la ejecucién de las

autoridades en el ejercicio de

medidas previstas en esta ley, y en sus normas de
desarrollo.

Treinta y ocho. Se modifica el articulo 92, que queda redactado como sigue:

Articulo 92. Publicidad de las resoluciones sancionadoras.

Redaccién anterior

92.
sancionadoras.

Articulo Publicidad de las resoluciones

La resolucién firme en via administrativa de los
expedientes sancionadores por faltas graves y muy
graves sera hecha publica, cuando asi lo acuerde la
autoridad administrativa que la haya adoptado, una

Redaccion nueva

92. Publicidad de las resoluciones

sancionadoras.

Articulo

La resolucién firme en via administrativa de los
expedientes sancionadores por faltas graves y muy
graves serd hecha publica, cuando asi lo acuerde la
autoridad administrativa que la haya adoptado, una
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Redaccién anterior

vez notificada a los interesados, tras resolver en su

caso sobre los aspectos confidenciales de su
contenido y previa disociaciéon de los datos de
cardacter personal a los que se refiere el articulo 3.a)
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, salvo en lo
que se refiere al nombre de los infractores. Con este
fin, se recabard con caracter previo el oportuno
informe de la Agencia Espafiola de Proteccion de

Datos o la autoridad autondmica que corresponda.

Redaccion nueva

vez notificada a los interesados, tras resolver en su
caso sobre los aspectos confidenciales de su
contenido y previa disociacion de los datos
personales a los que se refiere el articulo 4.1 del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, salvo en lo que se refiere al
nombre de los infractores. Con este fin, se recabara
con caracter previo el oportuno informe de la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos o la autoridad

autondmica que corresponda.

Treinta y nueve. Se modifica el apartado 1 del articulo 95, que queda redactado como sigue:

Articulo 95. Infracciones.

Redaccién anterior

Articulo 95. Infracciones.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 82, se
tipifican en el ambito de competencias de la
Administracion General del Estado, las siguientes
infracciones que se clasifican en leves, graves y muy

graves.
2. Son infracciones leves:

a) El incumplimiento de los deberes y obligaciones
dispuestos en la seccion 1.2 del capitulo V del Titulo |,
y en el Titulo Il asi como en sus normas de desarrollo,
siempre que no tenga el caracter de infraccion grave
0 muy grave.

b) El
impongan la obligacién de adoptar normas internas

incumplimiento de las disposiciones que
en las empresas, centros de trabajo u oficinas
publicas, orientadas a promover y estimular la
eliminacién de desventajas o situaciones generales de
discriminacion a las personas con discapacidad,
siempre que no constituyan infracciones graves o muy

graves.
c) Obstaculizar la accion de los servicios de inspeccion.
3. Son infracciones graves:

a) Los actos discriminatorios u omisiones que
supongan directa o indirectamente un trato menos
favorable a la persona con discapacidad en relacion
con otra persona que se encuentre en situacién
analoga o comparable.

Redaccion nueva

Articulo 95. Infracciones.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 81, se
tipifican en el ambito de competencias de la
Administracion General del Estado, las siguientes
infracciones que se clasifican en leves, graves y muy
graves.

2. Son infracciones leves:

a) El incumplimiento de los deberes y obligaciones
dispuestos en la seccién 1.2 del capitulo V del Titulo I,
y en el Titulo Il asi como en sus normas de desarrollo,
siempre que no tenga el cardcter de infraccién grave
0 muy grave.

b) El
impongan la obligacidon de adoptar normas internas

incumplimiento de las disposiciones que

en las empresas, centros de trabajo u oficinas
publicas, orientadas a promover y estimular la
eliminacién de desventajas o situaciones generales de
discriminaciéon a las personas con discapacidad,
siempre que no constituyan infracciones graves o muy
graves.

c) Obstaculizar la accién de los servicios de inspeccion.
3. Son infracciones graves:

a) Los actos discriminatorios u omisiones que
supongan directa o indirectamente un trato menos
favorable a la persona con discapacidad en relacién
con otra persona que se encuentre en situacidn
analoga o comparable.
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Redaccién anterior

b) La imposicion abusiva de cualquier forma de
renuncia total o parcial a los derechos de las personas
por motivo de o por razén de su discapacidad, basada
en una posicion de ventaja.

c) El
especificos que formulen las autoridades.

incumplimiento de los requerimientos

d) La obstruccion o negativa a facilitar la informacién
solicitada por las autoridades competentes o sus
agentes, que sea legalmente exigible, en orden al
cumplimiento de las funciones de informacion,
vigilancia, investigacion, inspeccion, tramitacion y

ejecucion en los términos previstos en este Titulo.

e) El incumplimiento por parte de las personas
obligadas de las normas sobre accesibilidad de los
entornos, instrumentos, equipos Yy tecnologias,
medios de transporte, medios de comunicacion y de
los productos y servicios a disposicion del publico, asi
como los apoyos y medios asistenciales especificos
para cada persona, que obstaculice o limite su acceso
o utilizacion regulares por las

personas con

discapacidad.

f) La negativa por parte de las personas obligadas a

adoptar un ajuste razonable, en los términos

establecidos en el articulo 66.

g) El incumplimiento por parte de las personas
obligadas de las previsiones efectuadas en la
disposicion adicional tercera, en lo referente a la
elaboracion de los planes especiales de actuacidon
para la implantacidn de las exigencias de accesibilidad

y la no discriminacion en el ambito de que se trate.

h) La coaccién, amenaza, represalia ejercida sobre la
persona con discapacidad o sobre otras personas
fisicas o juridicas, que hayan entablado o pretendan
entablar cualquier clase de accién legal, reclamacion,
denuncia o participen en procedimientos ya iniciados
para exigir el cumplimiento del principio de igualdad
de oportunidades, asi como la tentativa de ejercitar
tales actos.

i) Tendra también la consideracion de infraccidn grave
la comisidn, en el plazo de tres meses y por tres veces,
de la misma infraccién leve.

4. Son infracciones muy graves:

a) Las vejaciones que padezcan las personas en sus
derechos fundamentales por motivo de o por razén
de su discapacidad.

Redaccion nueva

b) La imposiciéon abusiva de cualquier forma de
renuncia total o parcial a los derechos de las personas
por motivo de o por razén de su discapacidad, basada
en una posicion de ventaja.

c) El
especificos que formulen las autoridades.

incumplimiento de los requerimientos

d) La obstruccién o negativa a facilitar la informacién
solicitada por las autoridades competentes o sus
agentes, que sea legalmente exigible, en orden al
cumplimiento de las funciones de informacidn,
vigilancia, investigacion, inspeccion, tramitacion vy
ejecucion en los términos previstos en este Titulo.

e) El incumplimiento por parte de las personas
obligadas de las normas sobre accesibilidad de los
equipos y tecnologias,
medios de transporte, medios de comunicacién y de

entornos, instrumentos,
los productos y servicios a disposicion del publico, asi
como los apoyos y medios asistenciales especificos
para cada persona, que obstaculice o limite su acceso
o utilizacién por las
discapacidad.

regulares personas con

f) La negativa por parte de las personas obligadas a

adoptar un ajuste razonable, en los términos

establecidos en el articulo 66.
g) El incumplimiento por parte de las personas

obligadas de
disposicion adicional tercera, en lo referente a la

las previsiones efectuadas en la

elaboracién de los planes especiales de actuacién
para laimplantacién de las exigencias de accesibilidad
y la no discriminacién en el mbito de que se trate.

h) La coaccidn, amenaza, represalia ejercida sobre la
persona con discapacidad o sobre otras personas
fisicas o juridicas, que hayan entablado o pretendan
entablar cualquier clase de accidn legal, reclamacidn,
denuncia o participen en procedimientos ya iniciados
para exigir el cumplimiento del principio de igualdad
de oportunidades, asi como la tentativa de ejercitar
tales actos.

i) Tendra también la consideracion de infraccion grave
la comisidn, en el plazo de tres meses y por tres veces,
de la misma infraccién leve.

4. Son infracciones muy graves:

a) Las vejaciones que padezcan las personas en sus
derechos fundamentales por motivo de o por razén
de su discapacidad.
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Redaccién anterior

b) Las acciones que deliberadamente generen un
grave perjuicio econdmico o profesional para las
personas con discapacidad.

c) Conculcar deliberadamente la dignidad de las
personas con discapacidad imponiendo condiciones o
cargas humillantes para el acceso a los bienes,
productos y servicios a disposicion del publico.

d) Generar deliberadamente situaciones de riesgo o
grave dafo para la integridad fisica o psiquica o la
salud de las personas con discapacidad.

e) Las conductas calificadas como graves cuando sus
autores hayan actuado movidos, ademas, por odio o
desprecio racial o étnico, de género, orientacidn
sexual, edad, discapacidad severa o no posibilidad de
representarse a si mismo.

f) El incumplimiento por parte de las personas
obligadas de las normas legales sobre accesibilidad en
la planificacion, disefio y urbanizacion de los
entornos, productos y servicios a disposicion del
publico que impida el libre acceso y utilizacion
regulares por las personas con discapacidad.

g) El incumplimiento por parte de las personas
obligadas de las normas legales sobre accesibilidad
que impida o dificulte gravemente el ejercicio de
derechos fundamentales y el disfrute de libertades
publicas por parte de las personas con discapacidad.

h) Tendra también la consideracion de infraccion muy
grave, la comision de tres infracciones graves en el
plazo de un afio; asi como las que reciban
expresamente dicha calificacion en las disposiciones

normativas especiales aplicables en cada caso.

Redaccion nueva

b) Las acciones que deliberadamente generen un
grave perjuicio econdmico o profesional para las
personas con discapacidad.

c) Conculcar deliberadamente la dignidad de las
personas con discapacidad imponiendo condiciones o
cargas humillantes para el acceso a los bienes,
productos y servicios a disposicién del publico.

d) Generar deliberadamente situaciones de riesgo o
grave dafo para la integridad fisica o psiquica o la
salud de las personas con discapacidad.

e) Las conductas calificadas como graves cuando sus
autores hayan actuado movidos, ademas, por odio o
desprecio racial o étnico, de género, orientacidn
sexual, edad, discapacidad severa o no posibilidad de
representarse a si mismo.

f) El incumplimiento por parte de las personas
obligadas de las normas legales sobre accesibilidad en
la planificacién, disefio y urbanizacion de los
entornos, productos y servicios a disposicion del
publico que impida el libre acceso y utilizacion
regulares por las personas con discapacidad.

g) El incumplimiento por parte de las personas
obligadas de las normas legales sobre accesibilidad
que impida o dificulte gravemente el ejercicio de
derechos fundamentales y el disfrute de libertades
publicas por parte de las personas con discapacidad.

h) Tendra también la consideracién de infraccion muy
grave, la comisién de tres infracciones graves en el
las que
expresamente dicha calificacién en las disposiciones

plazo de un afo; asi como reciban

normativas especiales aplicables en cada caso.

Cuarenta. Se modifica el articulo 101, que queda redactado como sigue:

Articulo 101. Iniciacidn.

Redaccién anterior

Articulo 101. Iniciacion.

El procedimiento se iniciara siempre de oficio, bien
por propia iniciativa o como consecuencia de orden
superior, peticion razonada de otros drganos o
denuncia.

Redaccion nueva

Articulo 101. Iniciacién y plazo de resolucion.

1. El procedimiento se iniciard siempre de oficio, bien
por propia iniciativa o como consecuencia de orden
superior, peticion razonada de otros drganos o
denuncia.

2. La resolucion del procedimiento sancionador y su
notificacion deberan realizarse en el plazo maximo
de un ano desde la fecha en que se dicte el acuerdo
de iniciacion.
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Cuarenta y uno. Se modifica el articulo 104, que queda redactado como sigue:

Articulo 104. Informacidn a otros érganos.

Redaccidn anterior: texto consolidado del BOE, version vigente desde el 04/12/2013 (redaccion dada por BOE-A-2013-12632).

Redaccién anterior

Articulo 104. Informacion a otros érganos.

La resolucidon definitiva, en unién de todo el
expediente, se remitira a efectos informativos a los
siguientes drganos:

a) A los drganos competentes de las comunidades
auténomas en cuyo territorio se cometieron las
conductas u omisiones susceptibles de constituir

infraccién administrativa.
b) A la Oficina de Atencién a la Discapacidad.

Estas actuaciones se realizardn en todo caso de
conformidad con lo establecido en la legislacion de
proteccién de datos personales, para lo cual los
citados drganos Unicamente podran tratar los datos
en los términos previstos en el articulo 4.2 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

Redaccion nueva

Articulo 104. Informacidn a otros érganos.

La resolucién definitiva, en union de todo el
expediente, se remitird a efectos informativos a los

siguientes 6rganos:

a) A los 6rganos competentes de las comunidades
auténomas en cuyo territorio se cometieron las
conductas u omisiones susceptibles de constituir
infraccion administrativa.

b) A la Oficina de Atencidn a la Discapacidad.

Estas actuaciones se realizardn en todo caso de
conformidad con lo establecido en la legislacion de
protecciéon de datos personales, para lo cual los
citados drganos Unicamente podran tratar los datos
en los términos previstos en el articulo 13.3. del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y en los
articulos 25 y 26, en el apartado 2 de la disposicion
adicional decimoséptima y en la disposicion
transitoria sexta de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y

garantia de los derechos digitales.

Cuarenta y dos. Se modifica la disposicion adicional segunda, que queda redactada como sigue:

Disposicion adicional segunda. Tratamiento de la informacion.

Redaccién anterior

Disposicion adicional segunda. Tratamiento de la
informacion.

En las actuaciones previstas en esta ley que tengan
relacion con la recogida y tratamiento de datos de
caracter personal se estara a lo previsto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, y su normativa
de desarrollo.

Redaccion nueva

Disposicién adicional segunda. Tratamiento de la
informacion.

Todos los tratamientos de datos de cardcter personal
derivados de la aplicacion de esta ley se realizaran
con estricta sujecion a lo dispuesto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, garantizando el derecho
fundamental a la proteccion de los datos de caracter
personal.
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Cuarenta y tres. Se afiade una nueva disposicion adicional decimocuarta, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional decimocuarta. Promocidn y respeto a la integridad de las personas con discapacidad.

De conformidad con el respeto a la dignidad inherente de las personas con discapacidad, los poderes publicos
promoveran el respeto a la integridad fisica y mental de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demas, de acuerdo con lo establecido en los articulos 3.a), 8.1 y 17 de la Convencién
Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Cuarenta y cuatro. Se anade una nueva disposicion adicional decimoquinta, con la siguiente redaccién:

Disposicion adicional decimoquinta. Destino a programas de promocion de la accesibilidad universal de las
cantidades ingresadas por la Administracion General del Estado en concepto de multas impuestas como
consecuencia de una sancion establecida en esta ley.

Las cantidades dinerarias ingresadas por la Administracion General del Estado en concepto de multas
impuestas como consecuencia de una sancion establecida en el capitulo Il del titulo Ill, se destinaran
especificamente a dotar programas de promocion y extension de la accesibilidad universal a los servicios
publicos de competencia estatal, en colaboracion con las entidades del tercer sector de accidn social.

Cuarenta y cinco. Se afiade una nueva disposicion adicional decimosexta, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional decimosexta. Interconexion de los registros de tarjetas de estacionamiento para
personas con discapacidad.

1. Las comunidades auténomas dispondran de un registro de las tarjetas de estacionamiento para personas
con discapacidad emitidas en su territorio.

Dicho registro debera ser plenamente interoperable con la Plataforma de Intermediaciéon de Datos de la
Administracion General del Estado, con objeto de que las personas encargadas de la vigilancia del trafico y las
autoridades con competencias en materia de trafico puedan verificar la correcta utilizacion y la validez de las
mismas a los efectos de regulacion, gestion y ordenacion de la circulacién y control y disciplina del trafico.

2. Los accesos a dichos datos se realizaran con estricta sujecion a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre circulacion de estos datos, en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y
en el resto de la normativa sobre proteccién de datos personales.

3. En la creacién y posterior desarrollo del registro, se tendran en consideracion las medidas necesarias de
compatibilidad, reconocimiento e interoperabilidad que puedan permitir la efectividad de las tarjetas de
estacionamiento en el extranjero.

Cuarenta y seis. Se afnade una nueva disposicion adicional decimoséptima, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional decimoséptima. Promocidn de la igualdad de oportunidades y no discriminacion de las
personas con discapacidad ante los efectos de los sistemas de inteligencia artificial.

1. Las personas con discapacidad tendran derecho a beneficiarse de los sistemas de inteligencia artificial, tanto
de aprendizaje y de toma de decisiones automatizadas como de inteligencia artificial generativa o cualesquiera
otros que surjan en el futuro, para la promocidn y proteccion de los derechos reconocidos en la presente ley.

Con dicha finalidad, las Administraciones publicas fomentaran la consulta y participacidon activa de las
personas con discapacidad y de sus organizaciones representativas en el disefio y validacion de productos,
entornos y servicios digitales relacionados con dichos sistemas, bajo el principio de disefio universal. Todos los
productos tecnoldgicos y plataformas digitales, incluidos aquellos basados en inteligencia artificial, se
disefaran siguiendo el principio de disefio accesible, cuando le sea aplicable conforme a la regulacién
normativa.
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Los productos de apoyo destinados a las personas con discapacidad deberan disefiarse, desarrollarse y
actualizarse incorporando de forma efectiva los avances tecnolégicos disponibles, incluyendo, de manera
prioritaria, las tecnologias emergentes y la inteligencia artificial.

2. Las personas con discapacidad tienen derecho a la proteccion contra los efectos discriminatorios, incluida la
denegacion de ajustes razonables, generados por la falta de transparencia, los sesgos y la falta de supervision
humana de los sistemas de inteligencia artificial, tanto de aprendizaje y de toma de decisiones automatizadas,
como de inteligencia artificial generativa o cualesquiera otros que surjan en el futuro, en relacién con los
derechos reconocidos en la presente ley.

3. La proteccidon contra los efectos discriminatorios sefialados en el parrafo anterior incluye productos,
entornos y servicios digitales en materia de inteligencia artificial.

4. Se adoptaran medidas para combatir la brecha digital existente entre las personas con discapacidad.

Cuarenta y siete. Se afiade una nueva disposicion adicional decimoctava, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional decimoctava. Programa Estatal de Promocidon de la Accesibilidad Universal.

1. Se crea un Programa Estatal de Promocién de la Accesibilidad Universal en el ambito de la Administracion
General del Estado, que sera gestionado por el Ministerio titular de las competencias en materia de derechos
de las personas con discapacidad.

2. El Programa Estatal de Promocidn de la Accesibilidad Universal se dirige a sufragar las intervenciones de
accesibilidad universal en los entornos y servicios publicos que aseguren la inclusiéon y el ejercicio de los
derechos y libertades de las personas con discapacidad. Entre las actuaciones de mejora de la accesibilidad
que se financien a través del Programa se incluiran aquellas que hayan de desarrollar las Administraciones
publicas para cumplir la legislacién estatal. En la determinacion de las prioridades de financiacién se recabara
la opinidn de las organizaciones representativas de las personas con discapacidad y de sus familias, en
aplicacion del principio del didlogo civil y en el marco de la Comision Permanente del Consejo Nacional de la
Discapacidad.

3. El Programa Estatal de Promocidn de la Accesibilidad Universal contara con los siguientes recursos:
a) Una aportacion fijada, anualmente, en los Presupuestos Generales del Estado.

b) Las cantidades dinerarias ingresadas por la Administracion General del Estado en concepto de multas
impuestas como consecuencia de una sancion establecida en el capitulo Il del titulo IIl.

c) Cantidades dinerarias en virtud de la disposicién adicional vigesimosexta de la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, de Patrimonio de las Administraciones publicas.

4. La Comision Permanente del Consejo Nacional de la Discapacidad sera informada periédicamente sobre el
funcionamiento del Programa de Promocidn de la Accesibilidad Universal y podra emitir recomendaciones o
sugerencias en el ambito de sus competencias.

Cuarenta y ocho. Se aifiade una nueva disposicién adicional decimonovena, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional decimonovena. Mandatos de inclusion de las personas con discapacidad en el Sistema
Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.0) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, el Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon fomentara la innovacion e
investigacion aplicada al desarrollo de entornos, productos, servicios y prestaciones y normas, politicas
publicas y estrategias que garanticen los principios de igualdad de derechos, diversidad, inclusion,
accesibilidad y disefio universales y vida independiente en favor de las personas con discapacidad o en
situacién de dependencia o vulnerabilidad.

2. Las personas con discapacidad constituyen un grupo social de interés preferente para el Sistema Espaiiol de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, garantizandose su participacion, a través de sus organizaciones
representativas, en la gobernanza del mismo y en las decisiones e iniciativas que les afecten.
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3. El Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion operara en todo momento con arreglo a los criterios
de consideracidn al valor positivo de la diversidad que encarnan las personas con discapacidad; el respeto a su
dignidad inherente, sus derechos e inclusién y la prohibicidn de cualquier via o sesgo discriminatorios en la
actuacion o generacion de conocimiento, en particular en el ambito de las ciencias y tecnologias de lavida y la
bioética.

4. Los agentes, estructuras y 6rganos del Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion garantizaran la
accesibilidad universal, adoptaran medidas de no discriminacion y de accién positiva y realizaran los ajustes
razonables precisos para que las personas con discapacidad participen con regularidad, sin discriminaciones ni
exclusiones, como personal investigador, teniendo presente la perspectiva de género en favor de las mujeres
con discapacidad.

5. El Real Patronato sobre Discapacidad gozara de la consideracion de centro de referencia, en el ambito de la
Administracion General del Estado, en materia de ciencia, tecnologia e investigaciéon en relacién con las
personas con discapacidad y sus derechos, inclusién y bienestar, quedando integrado a estos efectos en el
Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

6. Se creara un Sistema de Informacién Estatal de Discapacidad que permita disponer de datos para la
investigacion y la generacidn de politicas publicas, con especial atencion a la generacién de datos para la toma
de decisiones basadas en evidencias en la politica de inclusion. Se tratara de un registro interconectado con
las administraciones competentes, para lo cual se atendera a lo previsto en el Real Decreto 311/2022, de 3 de
mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, y el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la Administracién Electrénica. Dicho
Sistema garantizara la adecuada proteccién de datos personales, conforme a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Se velara por la adecuada
interoperabilidad del Sistema de Informacion Estatal de Discapacidad con la Tarjeta Social Digital, desde la que
podra recibir la informacion necesaria y ya existente en la misma sobre las personas con discapacidad.

Cuarenta y nueve. Se afade una nueva disposicidn adicional vigésima, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional vigésima. Consultas al centro directivo de la Administracién General del Estado titular de
las politicas publicas sobre derechos de las personas con discapacidad.

1. Los centros directivos y demas organismos de la Administracion del Estado que, en el ambito de sus
competencias, formulen dudas fundadas sobre la aplicacién de la normativa en materia de igualdad de
oportunidades, no discriminacion, accesibilidad universal o ajustes razonables, podran dirigir consultas al
centro directivo competente en materia de derechos de las personas con discapacidad.

2. El centro directivo consultado emitira una respuesta con caracter consultivo, procurando, dentro de los
limites legales, la interpretacion mas favorable al pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad.

3. Asimismo podran plantear consultas, sin caracter vinculante y a efectos meramente orientativos, los demas
poderes del Estado, las administraciones e instituciones publicas, las entidades del sector publico institucional,
los agentes sociales, las empresas privadas y las entidades del tercer sector. El centro directivo competente
contestara a dichas consultas en los términos previstos en el apartado anterior.

4. Reglamentariamente se determinara el procedimiento aplicable a la formulacién y tramitaciéon de las
consultas previstas en esta disposicion.
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Articulo segundo. Modificacion de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia.

La Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en

situacion de dependencia, queda modificada en los siguientes términos:

Uno. Se modifican los apartados 2, 3 y 5, se afiade un nuevo apartado 6, renumerandose los posteriores, y
se afiaden ocho apartados nuevos 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 y 17 en el articulo 2, que quedan redactados

como sigue:

Articulo 2. Definiciones.

Redaccién anterior

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de la presente Ley, se entiende por:

1. Autonomia: la capacidad de controlar, afrontar y
tomar, por propia iniciativa, decisiones personales
acerca de cémo vivir de acuerdo con las normas y
preferencias propias asi como de desarrollar las
actividades basicas de la vida diaria.

2. Dependencia: el estado de caracter permanente en
que se encuentran las personas que, por razones
edad, la
discapacidad, y ligadas a la falta o a la pérdida de

derivadas de la enfermedad o Ia
autonomia fisica, mental, intelectual o sensorial,
precisan de la atencién de otra u otras personas o
ayudas importantes para realizar actividades basicas
de la vida diaria o, en el caso de las personas con
discapacidad intelectual o enfermedad mental, de
otros apoyos para su autonomia personal.

3. Actividades Basicas de la Vida Diaria (ABVD): las
tareas mas elementales de la persona, que le
permiten desenvolverse con un minimo de
autonomia e independencia, tales como: el cuidado
personal, las actividades domésticas basicas, la
movilidad esencial, reconocer personas y objetos,
orientarse, entender y ejecutar ordenes o tareas

sencillas.

4. Necesidades de apoyo para la autonomia personal:

las que requieren las personas que tienen
discapacidad intelectual o mental para hacer efectivo
un grado satisfactorio de autonomia personal en el

seno de la comunidad.

5. Cuidados no profesionales: la atencién prestada a
personas en situaciéon de dependencia en su

domicilio, por personas de la familia o de su entorno,

Redaccion nueva

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de la presente Ley, se entiende por:

1. Autonomia: la capacidad de controlar, afrontar y
tomar, por propia iniciativa, decisiones personales
acerca de cémo vivir de acuerdo con las normas y
preferencias propias asi como de desarrollar las
actividades basicas de la vida diaria.

2. Situacion de dependencia: el estado de caracter
permanente en el que las personas, debido a
dificultades que afectan a su autonomia, precisan de
cuidados y apoyos de otra u otras personas o ayudas
importantes para realizar actividades de la vida diaria.
Las situaciones de dependencia pueden estar
asociadas a la edad, la discapacidad o la enfermedad
y también pueden estar originadas o verse
agravadas por factores sociales o contextuales como
la ausencia de inclusion social, entornos accesibles o
condiciones adecuadas para la vida de las personas.

3. Actividades de la vida diaria (AVD): las tareas de la
persona que
autonomia e independencia, tales como: reconocer

le permiten desenvolverse con
personas y objetos; orientarse; entender y ejecutar
ordenes o tareas sencillas; el cuidado personal; las
actividades domésticas; la movilidad dentro y fuera
del hogar; la comunicacidn, las interacciones y las
relaciones interpersonales; la gestion y el cuidado de
la salud, o la gestion de la economia doméstica, asi
como las tareas necesarias para el ejercicio de todos
sus derechos.

4. Necesidades de apoyo para la autonomia personal:
las que que
discapacidad intelectual o mental para hacer efectivo

requieren las personas tienen
un grado satisfactorio de autonomia personal en el

seno de la comunidad.

5. Cuidados no profesionales: la atencién prestada a
personas en situacion de dependencia en su
domicilio, por personas de la familia o de su entorno,
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Redaccién anterior

no vinculadas a un servicio de atencion

profesionalizada.

6. Cuidados profesionales: los prestados por una
institucién publica o entidad, con y sin animo de lucro,
o profesional auténomo entre cuyas finalidades se
encuentre la prestacién de servicios a personas en
situacion de dependencia, ya sean en su hogar o en
un centro.

7. Asistencia personal: servicio prestado por un
asistente personal que realiza o colabora en tareas de
la vida cotidiana de una persona en situacion de
fomentar su vida

dependencia, de cara a

independiente, promoviendo y potenciando su

autonomia personal.

8. Tercer sector: organizaciones de caracter privado
surgidas de la iniciativa ciudadana o social, bajo
diferentes modalidades que responden a criterios de
solidaridad, con fines de interés general y ausencia de
animo de lucro, que impulsan el reconocimiento y el
ejercicio de los derechos sociales.

Redaccion nueva

no vinculadas a un servicio de atencion

profesionalizada.

6. Cuidadoras principales: de entre las personas que
proveen cuidados no profesionales, sera persona
cuidadora principal aquella que dedica mas tiempo a
los cuidados y apoyos prestados a la persona en
situacion de dependencia y se identifica como tal en
el Plan Individual de Atencion.

7. Cuidados profesionales: los prestados por una
institucién publica o entidad, con y sin dnimo de lucro,
o profesional auténomo entre cuyas finalidades se
encuentre la prestacidon de servicios a personas en
situacion de dependencia, ya sean en su hogar o en
un centro.

8. Asistencia personal: servicio prestado por un
asistente personal que realiza o colabora en tareas de
la vida cotidiana de una persona en situacidon de
fomentar su vida

dependencia, de «cara a

independiente, promoviendo y potenciando su

autonomia personal.

9. Tercer sector: organizaciones de caracter privado
surgidas de la iniciativa ciudadana o social, bajo
diferentes modalidades que responden a criterios de
solidaridad, con fines de interés general y ausencia de
animo de lucro, que impulsan el reconocimiento y el
ejercicio de los derechos sociales.

10. Proyecto de vida: conjunto de propdsitos,
objetivos, metas y actividades que dan sentido a la
vida de cada persona y responden a su voluntad,
deseos y preferencias, y que sera flexible conforme
a cada momento de su etapa vital, sirviendo de guia
para mantener la direccion que desea, y vivir una
vida con significado.

11. Prestaciones de base comunitaria: aquellas cuya
finalidad es posibilitar la permanencia de la persona
en el entorno en el que desarrolla o quiere
desarrollar su vida y que fomentan activamente, en
igualdad de condiciones, su participacion en la
comunidad en la que vive, involucrandose,
vinculdandose y coordindandose con los programas,
actividades, estructuras y recursos existentes en la

misma.

12. Actividades significativas: las actividades que
tienen sentido para la persona en situaciéon de
dependencia, que le permiten participar en aquello
que siente como propio, que esta relacionado con
sus valores personales, biografia o identidad, y que
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

la hace sentirse involucrada y conectada con su
entorno.

13. Entorno comunitario: el espacio de proximidad
donde las personas viven, interactiian y participan, y
que ofrece condiciones que favorecen su inclusién,
su desarrollo personal y su participacién social en
igualdad de condiciones.

14. Restricciones: actos, practicas, dinamicas u
omisiones que tienen el propdsito o el efecto de
limitar o restringir el movimiento, la libertad de
eleccion o de actuar de forma independiente de una
persona o el libre desarrollo de su personalidad.

15. Las sujeciones son un tipo de restriccion y
pueden ser:

a) Sujecion fisica o mecdanica: la intencionada
limitacion de la espontanea expresion o
comportamiento de una persona, o de la libertad de
sus movimientos, o su actividad fisica, o el normal
acceso a cualquier parte de su cuerpo, con cualquier
método, dispositivo o procedimiento fisico o
mecanico aplicado sobre ella, o adyacente a su
cuerpo, que no sea capaz de mover o retirary del que
no puede liberarse con facilidad.

b) Sujecion farmacolégica o quimica: el uso
deliberado e intencional de psicofarmacos, con
independencia del grupo o familia y de sus dosis, que
limiten o restrinjan la expresion espontanea, la
libertad de movimientos, la actividad fisica o el
funcionamiento mental de una persona, con el
objetivo de controlar una conducta, y siempre que
no se deba a un trastorno psiquiatrico o médico
diagnosticado.

16. Vida independiente: derecho fundamentado en
la autodeterminacion, la igualdad de oportunidades
y el control sobre la propia vida, que garantiza que
las personas con discapacidad decidan como, donde
y con quién vivir, en igualdad de condiciones con las
demas personas, contando con los apoyos
necesarios, personalizados y flexibles para el
ejercicio efectivo de dicha eleccién y para su plena
inclusion en la comunidad.

17. Prestaciones de base domiciliaria: los servicios,
apoyos o recursos que se ofrecen dentro del propio
domicilio o de la propia comunidad de la persona
dependiente.
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Dos. Se afade una nueva letra c), se reenumeran las siguientes letras en consonancia, se da nueva redaccion
a las letras renumeradas g), i), j) y k), y se aitaden dos nuevas letras en el articulo 3, que quedan redactadas

como sigue:

Articulo 3. Principios de la Ley.

Redaccién anterior

Articulo 3. Principios de la Ley.
Esta Ley se inspira en los siguientes principios:

a) El caracter publico de las prestaciones del Sistema
para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

b) La universalidad en el acceso de todas las personas
en situacién de dependencia, en condiciones de
igualdad efectiva y no discriminacion, en los términos
establecidos en esta Ley.

c) La atenciéon a las personas en situacion de
dependencia de forma integral e integrada.

d) La transversalidad de las politicas de atencidn a las
personas en situacion de dependencia.

e) La valoracion de las necesidades de las personas,
atendiendo a criterios de equidad para garantizar la
igualdad real.

f) La personalizacién de la atencidon, teniendo en
cuenta de manera especial la situacién de quienes
requieren de mayor accion positiva como
consecuencia de tener mayor grado de discriminacién

o menor igualdad de oportunidades.

g) El establecimiento de las medidas adecuadas de
prevencion, rehabilitacidn, estimulo social y mental.

h) La promocién de las condiciones precisas para que
las personas en situacion de dependencia puedan
llevar una vida con el mayor grado de autonomia
posible.

i) La permanencia de las personas en situacion de
dependencia, siempre que sea posible, en el entorno
en el que desarrollan su vida.

j) La calidad, sostenibilidad y accesibilidad de los
servicios de atencion a las personas en situacion de
dependencia.

k) La participacion de las personas en situacion de
dependenciay, en su caso, de sus familias y entidades

Redaccion nueva

Articulo 3. Principios de la Ley.
Esta Ley se inspira en los siguientes principios:

a) El caracter publico de las prestaciones del Sistema
para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

b) La universalidad en el acceso de todas las personas
en situacion de dependencia, en condiciones de
igualdad efectiva y no discriminacion, en los términos
establecidos en esta Ley.

c) El respeto a la libertad de elecciéon, voluntad,
deseos, preferencias y autodeterminacion de las
personas en situacion de dependencia.

d) La atencién a las personas en situacién de
dependencia de forma integral e integrada.

e) La transversalidad de las politicas de atencién a las
personas en situacidon de dependencia.

f) La valoracién de las necesidades de las personas,
atendiendo a criterios de equidad para garantizar la
igualdad real.

g) La personalizacién de los cuidados y apoyos
basada en la voluntad, deseos y preferencias de las
personas, teniendo en cuenta de manera especial la
situacion de quienes requieren de mayor accién
positiva como consecuencia de encontrarse en
situacion de vulnerabilidad.

h) El establecimiento de las medidas adecuadas de
prevencion, rehabilitacion, estimulo social y mental.
i) La promocion de medidas para que las personas en
situacién de dependencia puedan vivir de forma
independiente, los apoyos
necesarios, con plena inclusién y participacion en la
comunidad.

en su caso, con

j) La permanencia de las personas en situaciéon de
dependencia en el entorno en que desarrollan su
vida, siempre que sea su voluntad, facilitando su
incorporacion activa en la comunidad y evitando el
aislamiento y la percepcion de soledad.

k) La calidad, sostenibilidad y accesibilidad universal
de los servicios de atencion a las personas en
situacion de dependencia.

1) La participacidon de las personas en situacién de
dependenciay, en su caso, de sus familias y entidades
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Redaccién anterior

que les representen en los términos previstos en esta
Ley.

I) La colaboracion de los servicios sociales y sanitarios
en la prestacion de los servicios a los usuarios del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia que se establecen en la presente Ley y
en las correspondientes normas de las Comunidades

Autdonomas vy las aplicables a las Entidades Locales.

m) La participacion de la iniciativa privada en los
servicios y prestaciones de promocién de la
autonomia personal y atenciéon a la situacion de

dependencia.

n) La participacidn del tercer sector en los servicios y
prestaciones de promocion de la autonomia personal
y atencidn a la situacién de dependencia.

f) La cooperacion interadministrativa.

0) La integracion de las prestaciones establecidas en
esta Ley en las redes de servicios sociales de las
ambito de las

Comunidades Auténomas, en el

competencias que tienen asumidas, y el
reconocimiento y garantia de su oferta mediante

centros y servicios publicos o privados concertados.

p) La inclusién de la perspectiva de género, teniendo
en cuenta las distintas necesidades de mujeres y
hombres.

g) Las personas en situacion de gran dependencia
seran atendidas de manera preferente.

Redaccion nueva

que les representen en los términos previstos en esta
Ley.

m) La colaboracién de los servicios sociales y
sanitarios en la prestacion de los servicios a los
usuarios del Sistema para la Autonomia y Atencién a
la Dependencia que se establecen en la presente Ley
y en las correspondientes normas de las Comunidades
Auténomas y las aplicables a las Entidades Locales.

n) La participaciéon de la iniciativa privada en los
servicios y prestaciones de promociéon de la
autonomia personal y atencién a la situacidon de
dependencia.

f) La participacion del tercer sector en los servicios y
prestaciones de promocidn de la autonomia personal
y atencidn a la situacion de dependencia.

0) La cooperacion interadministrativa.

p) La integracién de las prestaciones establecidas en
esta Ley en las redes de servicios sociales de las
Comunidades Autdonomas, en el ambito de las
que

reconocimiento y garantia de su oferta mediante

competencias tienen asumidas, y el

centros y servicios publicos o privados concertados.

g) La inclusion de la perspectiva de género, teniendo
en cuenta las distintas necesidades de mujeres y
hombres.

r) Las personas en situacion de gran dependencia
serdn atendidas de manera preferente.

s) La incorporacion transversal de la perspectiva de
género en todas las politicas, medidas y actuaciones
garantizando la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres, la prevencién de las violencias y el avance
en la corresponsabilidad de los hombres en las
tareas de cuidado.

t) La igualdad de trato y no discriminaciéon mediante
la aplicacion de un enfoque interseccional que
aborde de manera integral las situaciones de
discriminacion multiple que puedan afectar a las
personas, considerando la interaccion de factores
como el sexo, la edad, la discapacidad, el origen
racial o étnico, la orientacion sexual, la identidad de
género, la situacion socioecondémica u otros que
resulten relevantes.
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Tres. Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 4, que quedan redactados como sigue:

Articulo 4. Derechos y obligaciones de las personas en situacion de dependencia.

Redaccién anterior

Articulo 4. Derechos y obligaciones de las personas en
situacion de dependencia.

1. Las personas en situacion de dependencia tendran
derecho, con independencia del lugar del territorio
del Estado espafiol donde residan, a acceder, en
condiciones de igualdad, a las prestaciones y servicios
previstos en esta Ley, en los términos establecidos en
la misma.

2. Asimismo, las personas en situacion de
dependencia disfrutaran de todos los derechos
establecidos en la legislacion vigente, y con caracter

especial de los siguientes:

a) A disfrutar de los derechos humanos y libertades
fundamentales, con pleno respeto de su dignidad e
intimidad.

b) A recibir, en términos comprensibles y accesibles,
informacion completa y continuada relacionada con
su situacion de dependencia.

c) A ser advertido de si los procedimientos que se le
apliquen pueden ser utilizados en funcién de un
proyecto docente o de investigacion, siendo necesaria
la previa autorizacidn, expresa y por escrito, de la
persona en situacion de dependencia o quien la
represente.

Redaccion nueva

Articulo 4. Derechos y obligaciones de las personas en
situacién de dependencia.

1. Las personas en situaciéon de dependencia tendran
derecho, con independencia del lugar del territorio
del Estado espafiol donde residan, a acceder, en
condiciones de igualdad, a las prestaciones y servicios
previstos en esta Ley, en los términos establecidos en
la misma.

2. Asimismo, las personas en situacion de
dependencia disfrutardn de todos los derechos
establecidos en la legislacion vigente, y con caracter

especial de los siguientes:

a) Al goce pleno y en condiciones de igualdad de

todos los derechos humanos y libertades
fundamentales desde el respeto a su dignidad

inherente.
b) A recibir cuidados y apoyos personalizados, con

pleno
intensidad y de calidad de acuerdo con su voluntad,

respeto a su intimidad, suficientes en

deseos y preferencias.

c) A elegir su lugar de residencia y donde y con quién
vivir, en igualdad de condiciones con las demas
personas, sin verse obligadas a vivir con arreglo a un
sistema de vida especifico.

d) A la libre eleccién y capacidad de control, en su
caso, con los apoyos necesarios, sobre las decisiones
que afectan a la propia vida con el maximo grado de
libre determinacidn.

e) A vivir de forma independiente, y a la plena
inclusion y participacion en la comunidad.

f) A recibir, en términos comprensibles y accesibles,
informacién completa y continuada relacionada con
su situacién de dependencia, sobre sus derechos y
deberes, y sobre la calidad en los servicios.

g) A recibir una atenciodn libre de sujeciones, ya sean
estas fisicas, mecanicas, farmacolégicas o quimicas,
y de restricciones.

h) A ser advertidas de si los servicios que se le presten
pueden ser utilizados en funcién de un proyecto
docente o de investigacién, siendo necesaria la previa
autorizacidn, expresa y por escrito, de la persona en
situacién de dependencia o quien la represente.
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Redaccién anterior

d) A que sea respetada la confidencialidad en la
recogida y el tratamiento de sus datos, de acuerdo
con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccidn de Datos de Caracter Personal.

e) A participar en la formulacién y aplicacion de las
politicas que afecten a su bienestar, ya sea a titulo
individual o mediante asociacién.

f) A decidir, cuando tenga capacidad de obrar
suficiente, sobre la tutela de su personay bienes, para
el caso de pérdida de su capacidad de autogobierno.

g) A decidir libremente sobre el ingreso en centro
residencial.

h) Al ejercicio pleno de sus derechos jurisdiccionales

en el caso de internamientos involuntarios,

garantizandose un proceso contradictorio.

i) Al ejercicio pleno de sus derechos patrimoniales.

Redaccion nueva

i) A participar en la formulacion, aplicaciéon y
seguimiento, de las politicas que afecten a su
bienestar, ya sea a titulo individual o mediante
asociacion.

j) A decidir sobre las medidas de apoyo para el
ejercicio de su capacidad juridica. En todo caso, las
medidas se prestaran respetando su voluntad,
deseos y preferencias.

k) Al ejercicio pleno de sus derechos patrimoniales.
) A
jurisdiccionales en defensa del derecho reconocido

iniciar las acciones administrativas y

en el apartado 1.

m) A la igualdad de
discriminacidn y accesibilidad universal para vivir de

oportunidades, no

forma independiente y a participar plenamente en
todos los aspectos de la vida en igualdad de
condiciones con las demds personas.

n) A no sufrir discriminaciéon por razon de sexo,

origen racial o étnico, religion o creencias,
discapacidad, edad y orientacion o identidad sexual,
expresion de género, o cualquier otra condicién o

circunstancia personal o social.

i) A decidir libremente entre las prestaciones
previstas para su grado de dependencia que mas se
ajusten a su voluntad, deseos y preferencias,
contando, en su caso, con los apoyos necesarios.

o) A que los poderes publicos impulsen planes de
desinstitucionalizacion que promuevan modelos de
cuidados y apoyos centrados en el respeto y en la
garantia de los derechos y dignidad de las personas
y su inclusion en la comunidad.

p) A que sea respetada la confidencialidad en la
recogida y el tratamiento de sus datos, de acuerdo
con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de
derechos digitales.

q) A que se reconozca, a las personas afectadas por
los tratamientos de datos derivados de esta ley, el
derecho de acceso, rectificacion, oposicion,
supresion, y limitacién del tratamiento de sus datos
personales, garantizando, a su vez, los principios de

proteccion de datos del articulo 5 del Reglamento
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Redaccién anterior

j) A iniciar las acciones

jurisdiccionales en defensa del derecho que reconoce

administrativas vy

la presente Ley en el apartado 1 de este articulo. En el
caso de los menores o personas incapacitadas
judicialmente, estaran legitimadas para actuar en su
nombre quienes ejerzan la patria potestad o quienes
ostenten la representacion legal.

k) A la igualdad de oportunidades, no discriminacion
y accesibilidad universal, en cualquiera de los ambitos
de desarrollo y aplicaciéon de esta Ley.

1) A no sufrir discriminacion por razén de orientacion
o identidad sexual.

3. Los poderes publicos adoptaran las medidas
necesarias para promover y garantizar el respeto de
los derechos enumerados en el parrafo anterior, sin
mas limitaciones en su ejercicio que las directamente
derivadas de la falta de capacidad de obrar que
determina su situacién de dependencia.

4. Las personas en situacion de dependencia y, en su
caso, sus familiares o quienes les representen, asi
como los centros de asistencia, estaran obligados a
suministrar toda la informacién y datos que les sean
requeridos por las administraciones competentes
para la valoracion de su grado de dependencia, a
comunicar todo tipo de ayudas personalizadas que
reciban, a aplicar las prestaciones econdémicas a las
finalidades para las que fueron otorgadas y a
cualquier otra obligacién prevista en la legislacidon
vigente

Redaccion nueva

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, y la implementacion
de las medidas de seguridad necesarias en orden al
cumplimiento del articulo 32 del Reglamento citado.

3. Los poderes publicos adoptaran las medidas
necesarias para promover y garantizar el respeto de
los derechos enumerados en el apartado anterior y
estableceran las actuaciones oportunas en los
servicios del catalogo, previstos en el articulo 15,
para que esa garantia tenga su plasmacion en la vida
las situacion de

cotidiana de personas en

dependencia.

4. Las personas en situacion de dependencia y, en su
caso, sus familiares o quienes les representen, asi
como los centros de asistencia, estaran obligados a
suministrar toda la informacién y datos que les sean
requeridos por las administraciones competentes
para la valoracién de su grado de dependencia, a
comunicar todo tipo de ayudas personalizadas que
reciban, a aplicar las prestaciones econémicas a las
finalidades para las que fueron otorgadas y a
cualquier otra obligacion prevista en la legislacién
vigente

Cuatro. Se aiiade un nuevo articulo 4 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 4 bis. Derechos de las personas cuidadoras no profesionales y de la persona cuidadora principal.

1. Tendrdn la consideracidn de personas cuidadoras no profesionales y de persona cuidadora principal aquellas
identificadas como tales en el Plan Individual de Atencidn (en adelante, PIA).

2. Las personas cuidadoras no profesionales tienen derecho a:

a) Recibir informacién completa, comprensible y accesible, sobre las prestaciones disponibles y sobre la calidad

del servicio que prestan los diferentes centros y servicios de conformidad con el articulo 35.

b) Recibir acompafiamiento y formacion para el cuidado y autocuidado, incluido el necesario para hacer frente

a cuidados en situaciones de alta complejidad y el uso de tecnologias avanzadas para cuidados y apoyos.

3. La persona cuidadora principal designada como tal en la resolucién por la que se reconoce la prestaciéon

econdmica para cuidados en el entorno familiar tendra derecho a:

a) Ser colectivo de atencion prioritaria para la politica de empleo, en los términos previstos en el articulo 50

de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.
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b) Que se adopten las medidas necesarias para facilitar la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral

con las responsabilidades de cuidado de personas en situacion de dependencia. Las Administraciones publicas

competentes garantizaran la continuidad de la atencion y los cuidados de la persona en situacion de

dependencia cuando la persona cuidadora principal se encuentre en una situacion de enfermedad grave o de

hospitalizacién que le impida temporalmente prestar dichos cuidados.

c) La incorporacién en la Seguridad Social en los términos previstos en la disposicion adicional cuarta.

4. Bajo el principio de cooperacion en las relaciones interadministrativas, el Consejo Territorial de Servicios

Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, definird unos minimos comunes

relativos a las medidas necesarias para cumplir con lo establecido en los apartados 1y 2, independientemente

de las medidas adicionales que las comunidades auténomas, en virtud de sus competencias, quieran

implementar.

Cinco. Se modifican los apartados 1y 2 del articulo 5, que quedan redactados como sigue:

Articulo 5. Titulares de derechos.

Redaccién anterior

Articulo 5. Titulares de derechos.

1. Son titulares de los derechos establecidos en la

presente Ley los espafoles que cumplan los

siguientes requisitos:
a) Encontrarse en situacion de dependencia en alguno
de los grados establecidos.

b) Para los menores de 3 afios se estara a lo dispuesto
en la disposicién adicional decimotercera.

c) Residir en territorio espafiol y haberlo hecho
durante cinco afos, de los cuales dos deberan ser
fecha de
presentacion de la solicitud. Para los menores de

inmediatamente anteriores a la

cinco afios el periodo de residencia se exigira a quien
ejerza su guarda y custodia.

Redaccion nueva

Articulo 5. Titulares de derechos.

1. Son titulares de los derechos establecidos en la
presente ley los espafioles que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Encontrarse en situacién de dependencia en alguno
de los grados establecidos.

b) Para las nifias y nifilos menores de 6 afios se estara

a lo dispuesto en la disposicion adicional

decimotercera.

c) Residir en territorio espafiol y haberlo hecho
durante cinco afos, de los cuales dos deberan ser
fecha de
presentacion de la solicitud. Para los menores de

inmediatamente anteriores a la
cinco anos el periodo de residencia se exigira a quien
ejerza su guarda y custodia. Para las personas
titulares de derechos que residan en el extranjero a
consecuencia del destino oficial de miembros de su
unidad familiar en una misién o servicio publico
amparado conforme a la normativa estatal sobre
accion exterior, se aplicara lo previsto en la
disposicion adicional decimonovena.

No sera necesario el cumplimiento de los requisitos
relativos a la nacionalidad espafiola, prevista en este
apartado, ni a la residencia en territorio espaiiol
durante un periodo de cinco afios establecido en la
letra c) en el caso de las personas que sean:

i) Solicitantes de asilo en Espana, siempre que hayan
presentado la documentacién acreditativa prevista
en el articulo 18.1.a) de la Ley 12/2009, de 30 de
octubre, reguladora del derecho de asilo y de la
proteccion subsidiaria, asi como beneficiarios de
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Redaccién anterior

2. las personas que, reuniendo los requisitos
anteriores, carezcan de la nacionalidad espafiola se
regiran por lo establecido en la Ley Organica 4/2000,
de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafa y su integracion social, en los
tratados internacionales y en los convenios que se
establezcan con el pais de origen. Para los menores
que carezcan de la nacionalidad espafiola se estara a
lo dispuesto en las Leyes del Menor vigentes, tanto en
el ambito estatal como en el autondmico, asi como en

los tratados internacionales.

3. El
proteccién a favor de los espafioles no residentes en

Gobierno podrd establecer medidas de

Espafa.

4. El Gobierno establecera, previo acuerdo del
Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia, las condiciones de acceso
al Sistema de Atencién a la Dependencia de los
emigrantes espafoles retornados.

Redaccion nueva

asilo o de proteccion subsidiaria conforme al articulo
36 de esa ley.

ii) Beneficiarias de proteccidon temporal de acuerdo
con lo establecido en el Reglamento sobre régimen
de proteccion temporal en caso de afluencia masiva
de personas desplazadas, aprobado por el Real
Decreto 1325/2003, de 24 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento sobre régimen de proteccién
temporal en caso de afluencia masiva de personas
desplazadas.

2. Las personas que, reuniendo los requisitos
anteriores, carezcan de la nacionalidad espafiola, se
regiran por lo establecido en la Ley Orgénica 4/2000,
de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafia y su integracidn social, en los
tratados internacionales y en los convenios que se
establezcan con el pais de origen. Para los menores
que carezcan de la nacionalidad espafiola se estard a
lo dispuesto en la legislacion de proteccion a la

infancia aplicable, tanto en el dmbito estatal como en

el autonémico, asi como en los tratados
internacionales.
3. El Gobierno podra establecer medidas de

proteccién a favor de los espafioles no residentes en
Espanfia.

4. El Gobierno establecera, previo acuerdo del
Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y
Atencidn a la Dependencia, las condiciones de acceso
al Sistema de Atenciéon a la Dependencia de los
emigrantes espafioles retornados.

Seis. Se modifica el apartado 1 del articulo 8, que queda redactado como sigue:

Articulo 8. Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la

Dependencia.

Redaccién anterior

Articulo 8. Consejo Territorial de Servicios Sociales y
del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia.

1. Se crea el Consejo Territorial de Servicios Sociales y
del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia como instrumento de cooperacion para
la articulacién de los servicios sociales y la promocion
de laautonomiay atencidén a las personas en situacion
de dependencia.

Redaccion nueva

Articulo 8. Consejo Territorial de Servicios Sociales y
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia.

1. Se crea el Consejo Territorial de Servicios Sociales y
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia como instrumento de cooperacion para
la articulacidn de los servicios sociales y la promocién
de la autonomia y atencion a las personas en situacién
de dependencia, entre la Administracion General del
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Redaccién anterior

Este Consejo estard adscrito al Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, a través de la Secretaria
de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, y estara
constituido por la persona titular de dicho Ministerio,
que ostentara su presidencia, y por los Consejeros
competentes en materia de servicios sociales y de
dependencia de cada una de las comunidades
auténomas, recayendo la Vicepresidencia en uno de
ellos. Adicionalmente, cuando la materia de los
asuntos a tratar asi lo requiera, podran incorporarse
al Consejo otros representantes de la Administraciéon
General del Estado o de las comunidades auténomas,
como asesores especialistas, con voz pero sin voto. En
la composiciéon del Consejo Territorial tendran
mayoria los representantes de las comunidades

autonomas.

2. Sin perjuicio de las competencias de cada una de las
Administraciones Publicas integrantes, corresponde

al Consejo, ademds de las funciones que
expresamente le atribuye esta Ley, ejercer las
siguientes:

a) Acordar el Marco de  cooperacion
interadministrativa para el desarrollo de la Ley

previsto en el articulo 10.

b) Establecer
intensidad de proteccion de los servicios previstos de

los criterios para determinar la

acuerdo con los articulos 10.3 y 15.

c) Acordar las condiciones y cuantia de las
prestaciones econdmicas previstas en el articulo 20y

en la disposicién adicional primera.

d) Adoptar
beneficiario en el coste de los servicios.

los criterios de participacion del

e) Acordar el baremo a que se refiere el articulo 27,

con los criterios bdasicos del procedimiento de
valoracién y de las caracteristicas de los 6rganos de

valoracion.

f) Acordar, en su caso, planes, proyectos y programas
conjuntos.

g) Adoptar criterios comunes de actuacion y de
evaluacion del Sistema.

h) Facilitar la puesta a disposicion de documentos,
datos y estadisticas comunes.

Redaccion nueva

Estado y las comunidades auténomas, considerando
la autonomia de estas ultimas para adaptar y
gestionar los servicios segun sus caracteristicas
territoriales y socioeconémicas y garantizando la
cohesion y la equidad del sistema en todo el Estado.
adscrito al  Ministerio

Este estara

competente en materia de Servicios Sociales, a través

Consejo

de la Secretaria de Estado que corresponda, y estara
constituido por la persona titular de dicho Ministerio,
que ostentard su presidencia, y por las personas
titulares de las consejerias competentes en servicios
sociales y de dependencia de cada una de las
comunidades autonomas, recayendo la
Vicepresidencia en uno de ellos. Adicionalmente,
cuando la materia de los asuntos a tratar asi lo
requiera, podran incorporarse al Consejo otros
representantes de la Administracion General del
Estado o de las comunidades auténomas, como
asesores especialistas, con voz pero sin voto. En la
composicién del Consejo Territorial tendran mayoria

los representantes de las comunidades auténomas.

2. Sin perjuicio de las competencias de cada una de las
Administraciones Publicas integrantes, corresponde
que
expresamente le atribuye esta Ley, ejercer las

al Consejo, ademas de las funciones

siguientes:

a) Acordar el Marco de  cooperacion
interadministrativa para el desarrollo de la Ley

previsto en el articulo 10.

b) Establecer
intensidad de proteccidn de los servicios previstos de

los criterios para determinar la

acuerdo con los articulos 10.3 y 15.

c) Acordar las condiciones y cuantia de las
prestaciones econdmicas previstas en el articulo 20 y

en la disposicion adicional primera.

d) Adoptar
beneficiario en el coste de los servicios.

los criterios de participacion del

e) Acordar el baremo a que se refiere el articulo 27,
con los criterios basicos del procedimiento de
valoracién y de las caracteristicas de los érganos de
valoracion.

f) Acordar, en su caso, planes, proyectos y programas
conjuntos.

g) Adoptar criterios comunes de actuacién y de
evaluacién del Sistema.

h) Facilitar la puesta a disposicién de documentos,
datos y estadisticas comunes.
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Redaccién anterior

i) Establecer los mecanismos de coordinacion para el
caso de las personas desplazadas en situacién de
dependencia.

j) Informar la normativa estatal de desarrollo en
materia de dependencia y en especial las normas
previstas en el articulo 9.1.

k) Servir de cauce de cooperacién, comunicacion e
informacion entre las Administraciones Publicas.

3. Asimismo, corresponde al Consejo Territorial
conseguir la maxima coherencia en la determinacién
y aplicacién de las diversas politicas sociales ejercidas
por la Administracion General del Estado y las
Comunidades Autdonomas mediante el intercambio de
puntos de vista y el examen en comun de los
problemas que puedan plantearse y de las acciones
proyectadas para afrontarlos y resolverlos.

Redaccion nueva

i) Establecer los mecanismos de coordinacién para el
caso de las personas desplazadas en situacién de
dependencia.

j) Informar la normativa estatal de desarrollo en
materia de dependencia y en especial las normas
previstas en el articulo 9.1.

k) Servir de cauce de cooperacién, comunicacién e
informacion entre las Administraciones Publicas.

3. Asimismo, corresponde al Consejo Territorial
conseguir la maxima coherencia en la determinacién
y aplicacién de las diversas politicas sociales ejercidas
por la Administracién General del Estado y las
Comunidades Autonomas mediante el intercambio de
puntos de vista y el examen en comun de los
problemas que puedan plantearse y de las acciones
proyectadas para afrontarlos y resolverlos.

Siete. Se modifica el apartado 4 y se afiade un nuevo apartado 5 al articulo 10, que quedan redactados como

sigue:

Articulo 10. Cooperacién entre la Administracion General del Estado y las Comunidades Auténomas.

Redaccién anterior

Articulo 10. Cooperaciéon entre la Administracion
General del Estado y las Comunidades Auténomas.

1. En el seno del Consejo Territorial del Sistema para
la Autonomia y Atencién a la Dependencia, la
Administracién General del Estado y las Comunidades
Auténomas acordaran el marco de cooperacion
interadministrativa que se desarrollard mediante los
correspondientes Convenios entre la Administracidn
General del Estado y cada una de las Comunidades
Auténomas.

2. A través de los Convenios a los que se refiere el
apartado anterior, la Administracion General del
Estado y las Comunidades Autonomas acordaran los
objetivos, medios y recursos para la aplicacion de los
servicios y prestaciones recogidos en el Capitulo Il del
presente Titulo, incrementando el nivel minimo de
proteccién fijado por el Estado de acuerdo con el
articulo 9.

3. En aplicacion de lo previsto en el apartado anterior,
el Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia establecera los criterios
para determinar la intensidad de proteccién de cada
uno de los servicios previstos en el Catalogo, y la
compatibilidad e incompatibilidad entre los mismos,

Redaccion nueva

Articulo 10. Cooperacion entre la Administracién
General del Estado y las Comunidades Auténomas.

1. En el seno del Consejo Territorial del Sistema para
la Autonomia y Atencidn a la Dependencia, la
Administracion General del Estado y las Comunidades
Auténomas acordaran el marco de cooperacién
interadministrativa que se desarrollara mediante los
correspondientes Convenios entre la Administracion
General del Estado y cada una de las Comunidades
Auténomas.

2. A través de los Convenios a los que se refiere el
apartado anterior, la Administracion General del
Estado y las Comunidades Auténomas acordaran los
objetivos, medios y recursos para la aplicacién de los
servicios y prestaciones recogidos en el Capitulo Il del
presente Titulo, incrementando el nivel minimo de
proteccién fijado por el Estado de acuerdo con el
articulo 9.

3. En aplicacion de lo previsto en el apartado anterior,
el Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y
Atencidn a la Dependencia establecera los criterios
para determinar la intensidad de proteccién de cada
uno de los servicios previstos en el Catalogo, y la
compatibilidad e incompatibilidad entre los mismos,
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Redaccién anterior

para su aprobacion por el Gobierno mediante Real
Decreto.

4. Los Convenios estableceran la financiacién que
corresponda a cada Administracion para este nivel de
prestacion, en los términos establecidos en el articulo
32y en la disposicion transitoria primera de esta Ley,
asi como los términos y condiciones para su revision.
Igualmente, los Convenios recogeran las aportaciones
del Estado derivadas de la garantia del nivel de
proteccién definido en el articulo 9.

Redaccion nueva

para su aprobacién por el Gobierno mediante Real
Decreto.

4. Los convenios estableceran la financiacion que
corresponda a cada Administracidn para este nivel de
prestacion, en los términos establecidos en el articulo
32, asi como los términos y condiciones para su
revision. lgualmente, los convenios recogerdn las
aportaciones del Estado derivadas de la garantia del
nivel de proteccion definido en el articulo 9.

5. La Administraciéon General del Estado establecera
anualmente en sus presupuestos crédito para la
celebracion de los convenios con las
administraciones de las comunidades auténomas

segun lo previsto en el presente articulo.

Ocho. Se modifica el parrafo c) del apartado 1 del articulo 11, que queda redactado como sigue:

Articulo 11. Participacion de las Comunidades Auténomas en el Sistema.

Redaccién anterior

Articulo 11. Comunidades

Auténomas en el Sistema.

Participacion de las

1. En el marco del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia, corresponden a las
Comunidades Auténomas, sin perjuicio de las

competencias que les son propias segun la
Constitucion Espaiola, los Estatutos de Autonomia y

la legislacion vigente, las siguientes funciones:

a) Planificar, ordenar, coordinar y dirigir, en el ambito
de su territorio, los servicios de promocién de la
autonomia personal y de atencidén a las personas en
situacion de dependencia.

b) Gestionar, en su ambito territorial, los servicios y
recursos necesarios para la valoracion y atencion de
la dependencia.

c) Establecer los procedimientos de coordinacién
sociosanitaria, creando, en su caso, los drganos de
coordinacién que procedan para garantizar una
efectiva atencion.

d) Crear y actualizar el Registro de Centros y Servicios,
facilitando la debida acreditacion que garantice el

Redaccion nueva

Articulo 11. Participacion de las Comunidades

Autdnomas en el Sistema.

1. En el marco del Sistema para la Autonomia y
Atencidon a la Dependencia, corresponden a las
Comunidades Auténomas, sin perjuicio de las
que les segun la
Constitucion Espaiiola, los Estatutos de Autonomia y

competencias son propias

la legislacién vigente, las siguientes funciones:

a) Planificar, ordenar, coordinar y dirigir, en el ambito
de su territorio, los servicios de promocién de la
autonomia personal y de atencion a las personas en
situacion de dependencia.

b) Gestionar, en su ambito territorial, los servicios y
recursos necesarios para la valoracién y atencién de
la dependencia.

c) Establecer los procedimientos y mecanismos de
para
garantizar una atencién integral, adecuada y de

coordinacion sociosanitaria necesarios

calidad a las personas en situacién de dependencia.

El Sistema Nacional de Salud garantizara la atencion
sanitaria a las personas en situacion de dependencia
en igualdad de condiciones con el resto de la
ciudadania sea cual sea su lugar y tipo de residencia,
de conformidad con lo previsto en la Ley 14/1986, de
25 de abril, General de Sanidad.

d) Crear y actualizar el Registro de Centros y Servicios,
facilitando la debida acreditacién que garantice el
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Redaccién anterior

cumplimiento de los requisitos y los estandares de
calidad.

e) Asegurar la elaboracion de los correspondientes
Programas Individuales de Atencidn.

f) Inspeccionar y, en su caso, sancionar los
incumplimientos sobre requisitos y estandares de
calidad de los centros y servicios y respecto de los

derechos de los beneficiarios.

g) Evaluar periédicamente el funcionamiento del
Sistema en su territorio respectivo.

h) Aportar a la Administracién General del Estado la
informacion necesaria para la aplicacion de los
criterios de financiacidn previstos en el articulo 32.

2. En todo caso, las Comunidades Autdnomas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7
podran definir, con cargo a sus presupuestos, niveles
de proteccion adicionales al fijado por la
Administracién General del Estado en aplicacion del
articulo 9 y al acordado, en su caso, conforme al
articulo 10, para los cuales podran adoptar las normas

de acceso y disfrute que consideren mas adecuadas.

Redaccion nueva

cumplimiento de los requisitos y los estandares de
calidad.

e) Asegurar la elaboracién de los correspondientes
Programas Individuales de Atencion.

f) Inspeccionar y, en su caso, sancionar los
incumplimientos sobre requisitos y estdndares de
calidad de los centros y servicios y respecto de los

derechos de los beneficiarios.

g) Evaluar periédicamente el funcionamiento del
Sistema en su territorio respectivo.

h) Aportar a la Administracién General del Estado la
informacion necesaria para la aplicacion de los
criterios de financiacidn previstos en el articulo 32.

2. En todo caso, las Comunidades Autdnomas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7
podran definir, con cargo a sus presupuestos, niveles
por la

Administracion General del Estado en aplicacion del

de proteccién adicionales al fijado
articulo 9 y al acordado, en su caso, conforme al
articulo 10, para los cuales podran adoptar las normas

de acceso y disfrute que consideren mas adecuadas.

Nueve. Se modifica el articulo 13, que queda redactado como sigue:

Articulo 13. Objetivos de las prestaciones de dependencia.

Redaccién anterior

Articulo 13. Objetivos de las
dependencia.

prestaciones de

La atencién a las personas en situacion de
dependencia y la promocion de su autonomia
personal deberan orientarse a la consecucion de una
mejor calidad de vida y autonomia personal, en un
marco de efectiva igualdad de oportunidades, de

acuerdo con los siguientes objetivos:

a) Facilitar una existencia auténoma en su medio
habitual, todo el tiempo que desee y sea posible.

b) Proporcionar un trato digno en todos los ambitos
de su vida personal, familiar y social, facilitando su
incorporacion activa en la vida de la comunidad.

Redaccion nueva

Articulo 13. Objetivos de
promocion de la autonomia personal y atencion a las

las prestaciones de

personas en situacion de dependencia.

La atencién a las personas en situacion de
dependencia y la promociéon de su autonomia
personal deberan orientarse a la consecucidn de la
satisfaccion de sus derechos y una mejor calidad de
vida y autonomia personal, en un marco de efectiva
igualdad de oportunidades, de acuerdo con los

siguientes objetivos:

a) Promover la autonomia personal, la vida
independiente y la inclusion en la comunidad de las

personas en situacion de dependencia.

b) Proteger la dignidad de las personas y garantizar
el buen trato y el ejercicio pleno de todos sus
derechos, en igualdad de condiciones con las demas.
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Diez. Se modifica el articulo 14, que queda redactado como sigue:

Articulo 14. Prestaciones de atencion a la dependencia.

Redaccién anterior

14.
dependencia.

Articulo Prestaciones de atencion a la

1. Las prestaciones de atencion a la dependencia
podran tener la naturaleza de servicios y de
prestaciones econdmicas e irdn destinadas, por una
parte, a la promocién de la autonomia personal y, por
otra, a atender las necesidades de las personas con
dificultades para la realizacién de las actividades

basicas de la vida diaria.

2. Los servicios del Catalogo del articulo 15 tendran
cardcter prioritario y se prestaran a través de la oferta
publica de la Red de Servicios Sociales por las
respectivas Comunidades Autéonomas mediante
centros y servicios publicos o privados concertados

debidamente acreditados.

3. De no ser posible la atencion mediante alguno de
estos servicios, en los Convenios a que se refiere el
articulo 10 se incorporara la prestaciéon econdémica
Esta
prestacion ird destinada a la cobertura de los gastos

vinculada establecida en el articulo 17.
del servicio previsto en el Programa Individual de
Atencion al que se refiere el articulo 29, debiendo ser
prestado por una entidad o centro acreditado para la
atencidn a la dependencia.

4. El beneficiario podrd, excepcionalmente, recibir
una prestacion econdmica para ser atendido por
cuidadores no profesionales, siempre que se den
condiciones adecuadas de convivencia y de
habitabilidad de la vivienda y asi lo establezca su

Programa Individual de Atencidn.

5. Las personas en situacion de dependencia podran
recibir una prestacion econdmica de asistencia
personal en los términos del articulo 19.

6. La prioridad en el acceso a los servicios vendra
determinada por el grado de dependencia y, a igual
grado, por la capacidad econdémica del solicitante.
Hasta que la red de servicios esté totalmente
implantada, las personas en situacion de dependencia
que no puedan acceder a los servicios por aplicaciéon
del régimen de prioridad sefialado, tendran derecho a
la prestacion econdmica vinculada al servicio prevista

en el articulo 17 de esta ley.

Redaccion nueva

Articulo 14. Prestaciones de promocion de la
autonomia personal y atencién a las personas en
situacién de dependencia.

1. Las prestaciones de promocién de la autonomia
personal y atencidn a las personas en situacién de
dependencia podran tener naturaleza de servicios y
de prestaciones econédmicas e irdn destinadas a la
prevencién de las situaciones de dependencia, a la
promocién de la autonomia personal y la vida
independiente y a proporcionar cuidados y apoyos a
las personas en situacion de dependencia.

La percepcion de una prestacion econémica o de
servicios sera compatible con la realizacién de un
trabajo por cuenta ajena o de una actividad por
cuenta propia, sin perjuicio del computo de los
ingresos procedentes de dicho trabajo o actividad a
los efectos de lo previsto en el articulo 33.

2. Las prestaciones seran de base comunitaria y
acordes a las circunstancias, voluntad, deseos y
preferencias de cada persona en situacion de
que
planificacion y seguimiento de sus apoyos y cuidados
con un enfoque de derechos y centrado en las

dependencia participara en el disefo,

personas.

En casos excepcionales, en los que no sea posible
que la persona en situacion de dependencia exprese
su voluntad, deseos y preferencias, se recurrira a
quienes ejerzan las medidas de apoyo para el
ejercicio de su capacidad juridica, que tendran que
determinar la voluntad de la persona y lo que
hubiera decidido teniendo en cuenta para ello su
trayectoria vital, sus creencias y sus valores.

La determinacion del centro residencial o vivienda,
prevista en el parrafo a) del apartado 2 del articulo
24 bis y en el articulo 25, se hara de acuerdo con la
voluntad, deseos y preferencias de la persona en
situacion de dependencia y a su derecho a
permanecer en el entorno en el que desarrolla o
quiera desarrollar su vida. En todo caso, el derecho
de acceso al centro residencial o vivienda elegida se
mantendra hasta que haya disponibilidad en el
mismo.

3. Los servicios del Catdlogo previstos en el articulo
15 tendrdn caracter prioritario y se prestaran a través
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Redaccién anterior

7. A los efectos de esta Ley, la capacidad econémica
se determinara, en la forma que reglamentariamente
se establezca, a propuesta del Consejo Territorial del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia, en atencion a la renta y el patrimonio
del solicitante. En la consideracién del patrimonio se
tendran en cuenta la edad del beneficiario y el tipo de

servicio que se presta.

8. Las prestaciones econdmicas establecidas en virtud
de esta Ley son inembargables, salvo para el supuesto
previsto en el articulo 608 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Redaccion nueva

de la oferta publica de la Red de Servicios Sociales por
las respectivas comunidades auténomas.

4. La prioridad en el acceso a los servicios vendra
determinada por el grado de dependencia y, a igual
grado, por el tiempo de espera transcurrido, desde la
fecha de solicitud, para acceder al servicio elegido y,
a igual grado y tiempo de espera, por la capacidad
econémica de la persona solicitante. Las personas en
situacion de dependencia que no puedan acceder a
los servicios por aplicacion del régimen de prioridad
sefalado tendrdn derecho a la prestacién econdémica
vinculada al servicio prevista en el articulo 17 o0 a un
servicio o prestacion econdmica transitoria, de
acuerdo con el apartado 5.

5. Para las personas en situacion de dependencia
valoradas con grado Il y grado lll, cuando no esté
disponible el servicio reconocido en su PIA, se
articulara de manera transitoria otro servicio o
prestaciéon econémica acorde a su voluntad, deseos
y preferencias, de entre los previstos para su grado.
Dicho servicio o prestacion econdmica podra
ofrecerse en tanto en cuanto accedan a una plaza o
servicio del sistema publico de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencidn a las personas en
situacion de dependencia. La atencién mediante un
servicio de forma transitoria no alterard, en ningtin
caso, el orden de prioridad de acceso a la prestacion
reconocida en el PIA de la persona en situacion de
dependencia. Mediante acuerdo del
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la

Consejo
Autonomia y Atencion a la Dependencia se
estableceran las condiciones de la tramitacion.

En el supuesto de la prestacién econémica vinculada
establecida en el articulo 17, esta ira destinada a la
cobertura de los gastos del servicio reconocido en el
PIA al que se refiere el articulo 29, debiendo ser
prestado por empresas o entidades de iniciativa
social o privadas debidamente acreditadas para la
atencion a la dependencia.

6. Se prestara una atencion libre de sujeciones, ya
sean fisicas, mecdnicas, farmacoldégicas o quimicas, y
se reducira al maximo la aplicacién de restricciones
en todos los servicios. Para ello, las entidades y
empresas prestadoras de servicios implementaran
planes de sujeciones
restricciones.

cero y reduccion de

Excepcionalmente, en casos de
urgencia vital, se podra utilizar una medida de
sujecion o restriccion, siempre con caracter

proporcional, por el tiempo estrictamente necesario,
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

con la minima intensidad posible y garantizandose la
prohibicion de exceso, aplicindose una vez se hayan
agotado todas las medidas alternativas posibles para
salvaguardar la vida de la persona. Cualquier
sujecion debera valorarse de forma individualizada,
estar sometida a un procedimiento documentado
que cuente con prescripcion médica no genérica,
supervision técnica y con el consentimiento
informado caso a caso, no siendo validos los
consentimientos genéricos ni diferidos en el tiempo.

7. La empresa, entidad o profesional que preste los
servicios haciendo uso de tecnologia debera
garantizar el respeto a los derechos humanos, y en
particular a:

a) La libertad y autonomia evitando soluciones
tecnolégicas que impongan restricciones sobre la
toma de decisiones de la persona en situacion de
dependencia.

b) La dignidad e integridad personal asegurando que

y apoyos
digitales mantengan

los cuidados prestados mediante

tecnologias un enfoque

humano y respetuoso.

c) La privacidad y proteccidon de datos de caracter
personal especialmente cuando se utilicen sistemas
de sensores, monitoreo y recoleccion de datos.

8. Los servicios de promocion de la autonomia
personal; teleasistencia; de ayuda a domicilio; de
asistencia personal; de centro de dia y de noche; de
cuidados y apoyos en viviendas y de atencién
residencial se prestaran a través de la oferta publica
de la Red de Servicios Sociales por las respectivas
comunidades auténomas mediante centros y
servicios publicos, o concertados, ya sean privados o

de iniciativa social, debidamente acreditados.

9. Las prestaciones econémicas establecidas en virtud
de esta ley seran inembargables, salvo para el
supuesto previsto en el articulo 608 de la Ley 1/2000,
de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil.

Once. Se modifica el apartado 1 del articulo 15, que queda redactado como sigue:

Articulo 15. Catélogo de servicios.
Redaccion anterior

Articulo 15. Catélogo de servicios.

1. El Catalogo de servicios comprende los servicios
sociales de promocién de la autonomia personal y de

Redaccion nueva

Articulo 15. Catalogo de servicios.

1. El Catalogo de servicios comprende los siguientes
servicios sociales de promocion de la autonomia y
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Redaccién anterior

atencién a la dependencia, en los términos que se
especifican en este capitulo:

a) Los servicios de prevencion de las situaciones de
dependencia y los de promocion de la autonomia
personal.

b) Servicio de Teleasistencia.

c) Servicio de Ayuda a domicilio:

(i) Atencidn de las necesidades del hogar.
(ii) Cuidados personales.

d) Servicio de Centro de Dia y de Noche:

(i) Centro de Dia para mayores.

(ii) Centro de Dia para menores de 65 afios.
(iii) Centro de Dia de atencién especializada.
(iv) Centro de Noche.

e) Servicio de Atencidn Residencial:

(i) Residencia de personas mayores en situacion de
dependencia.

(i) Centro de atencion a personas en situacion de
dependencia, en razéon de los distintos tipos de
discapacidad.

2. Los servicios establecidos en el apartado 1 se
regulan sin perjuicio de lo previsto en el articulo 14 de
la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y Calidad
del Sistema Nacional de Salud.

Redaccion nueva

atencion a la dependencia, en los términos que se
especifican en este capitulo:

a) Servicio de prevencion de la situaciéon de
dependencia.

b) Servicio de promocién de la autonomia personal.
c) Servicio de teleasistencia.

d) Servicio de ayuda a domicilio.

e) Servicio de asistencia personal.

f) Servicio de centro de dia y de noche.

g) Servicio de cuidados y apoyos en viviendas.

h) Servicio de atencidn residencial.

i) Servicio de provision de productos de apoyo para
la autonomia personal.

2. Los servicios establecidos en el apartado 1 se
regulan sin perjuicio de lo previsto en el articulo 14 de
la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesién y Calidad
del Sistema Nacional de Salud.

Doce. Se modifica el articulo 18, que queda redactado como sigue:

Articulo 18. Prestacion econdmica para cuidados en el entorno familiar y apoyo a cuidadores no

profesionales.

Redaccién anterior

Articulo 18. Prestacion econdmica para cuidados en el

entorno familiar y apoyo a cuidadores no

profesionales.

1. Excepcionalmente, cuando el beneficiario esté
siendo atendido por su entorno familiar, y se retinan
las condiciones establecidas en el articulo 14.4, se
reconocera una prestacién econdmica para cuidados
familiares.

2. Previo acuerdo del Consejo Territorial de Servicios
Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a
la Dependencia se establecerdn las condiciones de
acceso a esta prestacion, en funcion del grado
reconocido a la persona en situacién de dependencia
y de su capacidad econdmica.

Redaccion nueva

Articulo 18. Prestacion econdémica para cuidados en el
entorno familiar.

1. Cuando la persona en situacion de dependencia lo
desee, esté siendo atendida por su entorno familiar o
relacional y se den las condiciones adecuadas de
convivencia y de habitabilidad de la vivienda, se
podra reconocer una prestaciéon econdémica para
cuidados en el entorno familiar. Dicha prestacién
tendra la finalidad social de apoyar econémicamente
la labor que la persona cuidadora desarrolla en el
entorno familiar y de conseguir la permanencia de
las personas en situacion de dependencia en su
nucleo convivencial de origen, cuando asi lo elija la
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Redaccién anterior

3. El cuidador deberd ajustarse a las normas sobre
afiliacion, alta y cotizacion a la Seguridad Social que se
determinen reglamentariamente.

4. El Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia
y Atencién a la Dependencia promovera acciones de
apoyo a los cuidadores no profesionales que
incorporaran programas de formacion, informacion y

medidas para atender los periodos de descanso.

Redaccion nueva

persona beneficiaria y se considere idonea la
atencion en el PIA.

2. El Consejo Territorial de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia acordara las condiciones de acceso a
esta prestacion, para su posterior aprobacion por el
Gobierno mediante real decreto. Excepcionalmente,
se podra no exigir la convivencia cuando entre la
persona en situaciéon de dependencia y la persona
cuidadora no profesional exista un compromiso de
cuidados sin contraprestacion econdmica y ambas

residan en viviendas préximas.

Trece. Se modifica el articulo 19, que queda redactado como sigue:

Articulo 19. Prestacion econémica de asistencia personal.

Redaccién anterior

Articulo 19. Prestacion econdmica de asistencia
personal.

La prestaciéon econdmica de asistencia personal tiene
como finalidad la promocidn de la autonomia de las
personas en situacion de dependencia, en cualquiera
de sus grados. Su objetivo es contribuir a la
contratacion de una asistencia personal, durante un
numero de horas, que facilite al beneficiario el acceso
a la educacién y al trabajo, asi como una vida mas
auténoma en el ejercicio de las actividades basicas de
la vida diaria. Previo acuerdo del Consejo Territorial
de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia
y Atenciéon a la Dependencia se estableceran las
condiciones especificas de acceso a esta prestacion.

Redaccion nueva

Articulo 19. Servicio de asistencia personal a través
de prestacion econémica.

1. La prestaciéon econdmica de asistencia personal
principios de
independiente y autonomia de las personas en

estda alineada con los vida
situacion de dependencia, en cualquiera de sus
grados. Su objetivo es contribuir a la mayor
autonomia posible de las personas en situacion de
dependencia, a través de la contratacion de una
asistencia personal durante un nimero determinado
de horas, de acuerdo con lo establecido en su PIA.
Asimismo, las administraciones publicas, en el
ambito de sus respectivas competencias, velaran por
las condiciones laborales y de formacion de los y las

profesionales que presten la asistencia personal.
2. Las Administraciones competentes supervisaran

el destino de esta prestacion al cumplimiento de la
finalidad para la que fue concedida.

Catorce. Se afnade un nuevo articulo 19 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 19 bis. Servicio de cuidados y apoyos en viviendas a través de prestacion econémica.

1. La prestacion economica de cuidados y apoyos en viviendas tiene como finalidad contribuir a la contratacion
del servicio de cuidados y apoyos en viviendas previsto en el articulo 24 bis para las personas en situacion de
dependencia.

2. En el supuesto previsto en el articulo 24 bis.2.b), aquellas personas en situacion de dependencia que asi lo
soliciten, cuando los cuidados sean coordinados de forma participativa, podran contratar el servicio de forma
conjunta.
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3. Los servicios se prestaran directamente por profesionales con la debida cualificacion y habiendo acreditado

sus competencias, o a través de centros y servicios concertados, ya sean privados o de iniciativa social,

debidamente acreditados.

4. Las Administraciones competentes supervisaran el destino de esta prestacion al cumplimiento de la

finalidad para la que fue concedida.

Quince. Se modifica el articulo 21, que queda redactado como sigue:

Articulo 21. Prevencidn de las situaciones de dependencia.

Redaccién anterior

Articulo 21. Prevencién de las situaciones de

dependencia.

Tiene por finalidad prevenir la aparicion o el
agravamiento de enfermedades o discapacidades y
de sus secuelas, mediante el desarrollo coordinado,
entre los servicios sociales y de salud, de actuaciones
de promocion de condiciones de vida saludables,
programas especificos de caracter preventivo y de
rehabilitacion dirigidos a las personas mayores vy
personas con discapacidad y a quienes se ven
afectados por procesos de hospitalizacion complejos.
Con este fin, el Consejo Territorial del Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia acordara
criterios, recomendaciones y condiciones minimas
que deberian cumplir los Planes de Prevencion de las
Situaciones de Dependencia que elaboren las
Comunidades Autdonomas, con especial consideracidn
de los riesgos y actuaciones para las personas
mayores.

Redaccion nueva

Articulo 21. Servicio de prevencidn de las situaciones
de dependencia.

El servicio de prevenciéon de las situaciones de
dependencia tiene por finalidad, por un lado,
prevenir la aparicién o el agravamiento de la situacion
de dependencia, mediante el desarrollo coordinado,
entre los servicios sociales y de salud, de actuaciones
de deteccion proactiva de situaciones de riesgo, de
promocién de condiciones de vida saludables y de
programas especificos de caracter preventivo y de
rehabilitacion dirigidos a las personas mayores y
personas con discapacidad y a quienes se ven
afectados por procesos de hospitalizacién complejos.
Y por otro lado, disminuir, evitar o erradicar las
limitaciones y restricciones sociales mediante el
desarrollo de medidas de accesibilidad universal y de
inclusion social.

Con este fin, el Consejo Territorial de Servicios
Sociales del Sistema para la Autonomia y Atencidn a
la Dependencia acordara criterios, recomendaciones
y condiciones minimas que deberian cumplir los
Situaciones de

comunidades
auténomas, con especial consideracién de los riesgos

Planes de Prevenciéon de las

Dependencia que elaboren las

y actuaciones para las personas mayores.

Dieciséis. Se afiade un nuevo articulo 21 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 21 bis. Servicio de promocion de la autonomia personal.

1. Los servicios de promocion de la autonomia personal tienen por finalidad desarrollar y mantener la

capacidad personal de controlar, afrontar y tomar decisiones acerca de cdmo vivir de acuerdo con la voluntad,

deseos, preferencias y estilo de vida propio, facilitando, en su caso, con los apoyos necesarios, la ejecucion de

las actividades de la vida diaria, también cuando éstas se desarrollen en entornos digitales.

2. El Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atenciéon a la Dependencia

acordara la definicion de los servicios minimos comunes.
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Diecisiete. Se modifica el articulo 22, que queda redactado como sigue:

Articulo 22. Servicio de Teleasistencia.

Redaccién anterior

Articulo 22. Servicio de Teleasistencia.

1. El servicio de Teleasistencia facilita asistencia a los
beneficiarios mediante el uso de tecnologias de la
comunicacion y de la informacién, con apoyo de los
medios personales necesarios, en respuesta
inmediata ante situaciones de emergencia, o de
inseguridad, soledad y aislamiento. Puede ser un
servicio independiente o complementario al de ayuda

a domicilio.

2. Este servicio se prestard a las personas que no
reciban servicios de atencion residencial y asi lo
establezca su Programa Individual de Atencion.

Redaccion nueva

Articulo 22. Servicio de teleasistencia.

1. La teleasistencia es un servicio de atencién y
apoyo, continuo y personalizado de acuerdo con las
circunstancias, voluntad, deseos y preferencias de la
que se presta mediante el uso de
y dispositivos,
accesibles universalmente y con apoyo de los medios

persona,

tecnologias avanzadas ambos
materiales y personales necesarios. Las tecnologias
avanzadas incluyen, entre otras, las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, el Internet de las
Cosas, la inteligencia artificial aplicada, la domaética

o la robatica.

2. la finalidad del
permanencia

servicio es favorecer Ia
y el bienestar de la persona en
situacion de dependencia en su domicilio y la
entorno

participacion en su comunitario,

potenciando su autonomia y previniendo,
detectando y, en su caso, interviniendo, entre otras,
ante situaciones de emergencia, inseguridad, soledad

y aislamiento.

3. El servicio de teleasistencia podra interoperar e
integrarse con otros servicios del catalogo y con los
servicios del Sistema Nacional de Salud para ofrecer
cuidados y apoyos integrales y coordinados a las
personas en situacion de dependencia y a quienes
les prestan cuidados.

4. Las personas en situacion de dependencia tendran
derecho a recibir el servicio de teleasistencia, con
independencia del resto de prestaciones o servicios
reconocidos. Este servicio se reconocera como
servicio complementario al resto de prestaciones
contenidas en el Programa Individual de Atencidn, en

cualquiera de los grados de dependencia.

5. Se prestara especial atencion a garantizar el
servicio de teleasistencia en las zonas rurales,
fronterizas o menos pobladas para asegurar una
conectividad adecuada las 24 horas del dia, todos los
dias del aio.

6. El servicio de teleasistencia incorporara el disefio
para todas las personas y la accesibilidad universal,
en concreto el servicio de videointerpretacion en
lengua de signos y/o la comunicacién directa con los
agentes en lengua de signos.
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Dieciocho. Se modifica el articulo 23, que queda redactado como sigue:

Articulo 23. Servicio de Ayuda a Domicilio.

Redaccién anterior

Articulo 23. Servicio de Ayuda a Domicilio.

El servicio de ayuda a domicilio lo constituye el
conjunto de actuaciones llevadas a cabo en el
domicilio de las personas en situacion de
dependencia con el fin de atender sus necesidades de
la vida diaria, prestadas por entidades o empresas,
acreditadas para esta funcion, y podran ser los
siguientes:

a) Servicios relacionados con la atencién personal en
la realizacion de las actividades de la vida diaria.

b) Servicios relacionados con la atencidon de las
necesidades domésticas o del hogar: limpieza, lavado,
cocina u otros. Estos servicios sélo podrdn prestarse
conjuntamente con los sefalados en el apartado
anterior.

Excepcionalmente y de forma justificada, los servicios

sefialados en los apartados anteriores, podran
prestarse separadamente, cuando asi se disponga en
el Programa Individual de Atencién. La Administraciéon
competente debera motivar esta excepcion en la

resolucion de concesion de la prestacion.

Redaccion nueva

Articulo 23. Servicio de ayuda a domicilio.

1. El servicio de ayuda a domicilio lo constituye el
conjunto de actuaciones llevadas a cabo tanto en el
domicilio en el que vive la persona en situacién de
dependencia como en el entorno comunitario
préximo al mismo, con la finalidad de facilitar el
desarrollo de las actividades de la vida diaria y
promover su autonomia de acuerdo con su voluntad,
deseos y preferencias. Para la prestacion de este
servicio sera preciso una formacién especializada
que garantice una las

respuesta integral a

necesidades de la persona.

2. Para las personas en situacion de dependencia que
asi lo soliciten, el servicio de ayuda a domicilio se
de forma coordinada,

organizara, conjunta y

participada, en los siguientes supuestos:
a) Cuando las personas residan en la misma vivienda.

b) Cuando las personas residan en viviendas que
formen parte de un equipamiento de caracter
colectivo ubicado en un entorno comunitario.

c) Cuando las personas residan en viviendas
proximas.

3. En el supuesto de prestacion econémica vinculada
al servicio, cuando concurran los supuestos previstos
en el apartado anterior, la contrataciéon se podra
realizar de forma conjunta para aquellas personas en
situacién de dependencia que asi lo soliciten.

Diecinueve. Se afiade un nuevo articulo 23 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 23 bis. Servicio de asistencia personal.

El servicio de asistencia personal tiene como finalidad la promocidn de la autonomia, la vida independiente y

la inclusién en la comunidad de las personas en situacion de dependencia en cualquiera de sus grados y con

independencia de su edad. Consiste en la prestacion de apoyos y cuidados, bajo su direccién, a través de

profesionales de referencia prioritariamente con formacion especializada o experiencia acreditada conforme

a un plan personal, en el que se concreten las actividades de la vida diaria, que permita a la persona desarrollar

su proyecto de vida libremente elegido en todas las esferas y de acuerdo con sus necesidades, voluntad, deseos

y preferencias.
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Veinte. Se modifica el articulo 24, que queda redactado como sigue:

Articulo 24. Servicio de Centro de Dia y de Noche.

Redaccién anterior

Articulo 24. Servicio de Centro de Dia y de Noche.

1. El servicio de Centro de Dia o de Noche ofrece una

atencién integral durante el periodo diurno o
nocturno a las personas en situacion de dependencia,
con el objetivo de mejorar o mantener el mejor nivel
posible de autonomia personal y apoyar a las familias
o cuidadores. En particular, cubre, desde un enfoque
biopsicosocial, las necesidades de asesoramiento,
prevencion, rehabilitacion, orientacién para la
promocioén de la autonomia, habilitacion o atencion

asistencial y personal.

2. La tipologia de centros incluira Centros de Dia para
menores de 65 afios, Centros de Dia para mayores,
Centros de Dia de atencién especializada por la
especificidad de los cuidados que ofrecen y Centros
de Noche, que se adecuaran a las peculiaridades y
edades de las personas en situacién de dependencia.

Redaccion nueva

Articulo 24. Servicio de centro de dia y de noche.

1. El servicio de centro de dia o de noche ofrece a las
personas en situacion de dependencia, durante el
periodo diurno o nocturno, cuidados y apoyos
integrales, desde un enfoque comunitario, garante
de sus derechos y centrado en las personas, con el
objetivo de promover su autonomia personal,
mejorar su calidad de vida y apoyar a las familias o
personas cuidadoras. En particular, el servicio de
centro de dia facilitara la prevencion, la promocién
de la autonomia, la estimulacién cognitiva y fisica,
acompafnamiento en la adquisicion o mejora de
habilidades digitales y el apoyo psicolégico y
emocional. Ademas, fomentara la
autodeterminacion y la participacion inclusiva de las
personas en su comunidad mediante actividades
significativas y acordes a su voluntad, deseos y
preferencias, incluidas aquellas que se desarrollan

en entornos digitales.

2. Desde el centro de dia se podran prestar servicios
similares, dirigidos a personas que vivan en
domicilios préximos y que necesiten apoyos para el
desarrollo de su proyecto de vida. Podran ser
realizados en las propias instalaciones del centro, en
otras del entorno comunitario o en los domicilios de
las personas. Tendran entre sus objetivos favorecer
el establecimiento de vinculos entre las personas en
situacién de dependencia y las personas del entorno

comunitario.

Veintiuno. Se afiade un nuevo articulo 24 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 24 bis. Servicio de cuidados y apoyos en viviendas.

1. El servicio de cuidados y apoyos en viviendas tiene por finalidad que las personas, con independencia de su
edad y grado de dependencia, puedan desarrollar su proyecto de vida independiente en un entorno de
seguridad, confianza y bienestar y con plena participacidon en la comunidad. Para ello se contara con los
cuidados y apoyos integrales que las personas en situacién de dependencia requieran, incluidos los de alta
complejidad que, en todo caso, se prestaran de acuerdo con su voluntad, deseos y preferencias.

2. Este servicio, se podra prestar a través de dos modalidades:

a) Servicio de cuidados y apoyos que se presta en una vivienda en la que conviven un nimero reducido de
personas en situacion de dependencia. La vivienda sera digna y adecuada y estara ubicada en un entorno
comunitario de viviendas ordinarias.

El modelo de convivencia sera participativo y consensuado entre las personas que conviven.
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Los servicios de alojamiento y manutencidn estaran incluidos en esta modalidad de prestacion.

b) Servicio de cuidados y apoyos que se presta en viviendas dignas y adecuadas, ubicadas en un entorno

comunitario, con un plan que permita articular cuidados comunes. Las viviendas formaran parte de un

equipamiento de caracter colectivo o serdn viviendas préximas que compartan espacios comunes.

El servicio de alojamiento no se incluira en esta modalidad de prestacion.

En cada vivienda podran convivir con la persona en situacion de dependencia, personas allegadas o cuidadoras

a propuesta de esta.

Veintidds. Se modifica el articulo 25, que queda redactado como sigue:

Articulo 25. Servicio de Atencion residencial.

Redaccién anterior

Articulo 25. Servicio de Atencion residencial.

1. El servicio de atencidn residencial ofrece, desde un
enfoque biopsicosocial, servicios continuados de
caracter personal y sanitario.

2. Este
residenciales habilitados al efecto segun el tipo de

servicio se prestard en los centros
dependencia, grado de la misma e intensidad de

cuidados que precise la persona.

3. La prestacion de este servicio puede tener caracter

permanente, cuando el centro residencial se
convierta en la residencia habitual de la persona, o
temporal, cuando se atiendan estancias temporales
de convalecencia o durante vacaciones, fines de
semana y enfermedades o periodos de descanso de

los cuidadores no profesionales.

4. El servicio de atencidn residencial sera prestado por
las Administraciones Publicas en centros propios y
concertados.

Redaccion nueva

Articulo 25. Servicio de atencidn residencial.

1. El servicio de atencion residencial tendra por
finalidad ofrecer un lugar para vivir en un entorno de
confianza y bienestar, hogarefio, inclusivo, accesible
y con plena participacion en la comunidad. Se
prestard una atencién integral, que combine de
forma coordinada los apoyos y cuidados que precise
la persona para el desarrollo de un proyecto de vida
independiente y con significado, poniendo en el
centro de la atencién sus valores personales,
preferencias, derechos e intimidad.

2. La prestacidn de este servicio podra tener caracter
permanente cuando se convierta en la residencia
habitual de la persona, o temporal, cuando se
atiendan estancias temporales de convalecencia o
durante vacaciones, fines de semana y enfermedades
o periodos de descanso de las personas cuidadoras
no profesionales.

Veintitrés. Se suprime la seccion 4.2 del capitulo Il del titulo I.

Titulo 1. Capitulo II. Seccién 4.2

Redaccién anterior

Soceidn a2y ibilidad de ] .

Redaccion nueva

[Suprimido]
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Veinticuatro. Se modifica el articulo 25 bis, que queda redactado como sigue:

Articulo 25 bis. Régimen de incompatibilidad de las prestaciones.

Redaccién anterior

Articulo 25 bis. Régimen de incompatibilidad de las
prestaciones.

1. Las prestaciones econdmicas seran incompatibles
entre si y con los servicios del catdlogo establecidos
en el articulo 15, salvo con los servicios de prevencién
de las situaciones de dependencia, de promocién de
la autonomia personal y de teleasistencia.

2. Los servicios seran incompatibles entre si, a
excepcion del servicio de teleasistencia que sera
compatible con el servicio de prevencion de las
situaciones de dependencia, de promocion de la
autonomia personal, de ayuda a domicilio y de centro
de dia y de noche.

3. No obstante lo anterior, las administraciones

publicas competentes podran establecer Ia

compatibilidad entre prestaciones para apoyo,
cuidados y atencion que faciliten la permanencia en el
domicilio a la persona en situacion de dependencia,
de tal forma que la suma de estas prestaciones no sea
superior, en su conjunto, a las intensidades maximas
reconocidas a su grado de dependencia. A los efectos
de la asignacion del nivel minimo establecido en el
estas tendran la

articulo 9, prestaciones

consideracidn de una Unica prestacion.

Redaccion nueva

Articulo 25 bis. Servicio de provision de productos de
apoyo para la autonomia personal.

1. El servicio de provision de productos de apoyo
para la autonomia personal tendra por objeto
facilitar a la persona en situacién de dependencia,
que asi lo desee y durante el tiempo que lo requiera,
el acceso, mediante un sistema de préstamo o de
los productos de apoyo
necesarios para realizar las actividades de la vida

cesion temporal, a

diaria.

Se entiende por producto de apoyo todo dispositivo,
instrumento, programa informatico, equipamiento o
sistema técnico, destinado a prevenir, compensar,
aliviar o eliminar limitaciones en la autonomia o a
facilitar la participacién en la comunidad.

2. El Consejo Territorial de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia acordara el catdlogo minimo comun
que concrete los tipos de productos que podran
estar sujetos a préstamo o cesidon temporal dentro
de la Red de Servicios Sociales, asi como el

procedimiento para su aprobacion y actualizacion.

3. Se excluyen de este servicio aquellos productos de
apoyo cuya provision corresponde a los servicios
publicos de por
incorporados en la cartera de servicios del Sistema

salud competentes estar

Nacional de Salud.

4. Este
complementario al resto de prestaciones contenidas

servicio se prestara como servicio
en el Programa Individual de Atencidn, en cualquiera

de los grados de dependencia.
5. El servicio de provision de productos de apoyo

para
complementario respecto del resto de prestaciones

la autonomia personal tendra caracter
y servicios reconocidos en el PIA, sin que su
reduccion,
apoyos
necesarios, salvo duplicidad efectiva y acreditada

reconocimiento pueda implicar la

suspension o eliminacion de otros

respecto de un mismo concepto de gasto.
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Veinticinco. Se modifica el parrafo b) del apartado 1 del articulo 26, que queda redactado como sigue:

Articulo 26. Grados de dependencia.

Redaccién anterior

Articulo 26. Grados de dependencia.

1. La situacién de dependencia se clasificard en los
siguientes grados:

a) Grado |
necesita

Dependencia moderada: cuando Ia

persona ayuda para realizar varias
actividades basicas de la vida diaria, al menos una vez
al dia o tiene necesidades de apoyo intermitente o

limitado para su autonomia personal.

b) Grado Il. Dependencia severa: cuando la persona
necesita ayuda para realizar varias actividades basicas
de la vida diaria dos o tres veces al dia, pero no quiere
el apoyo permanente de un cuidador o tiene
necesidades de apoyo extenso para su autonomia
personal.

c) Grado lll. Gran dependencia: cuando la persona
necesita ayuda para realizar varias actividades basicas
de la vida diaria varias veces al dia y, por su pérdida
total de autonomia fisica, mental, intelectual o
sensorial, necesita el apoyo indispensable y continuo
de otra persona o tiene necesidades de apoyo
generalizado para su autonomia personal.

2. Los intervalos para la determinacién de los grados
se establecerdn en el baremo al que se refiere el
articulo siguiente.

Redaccion nueva

Articulo 26. Grados de dependencia.

1. La situacién de dependencia se clasificara en los
siguientes grados:

a) Grado |
necesita

Dependencia moderada: cuando la
ayuda para
actividades basicas de la vida diaria, al menos una vez

persona realizar  varias
al dia o tiene necesidades de apoyo intermitente o

limitado para su autonomia personal.

b) Grado Il. Dependencia severa: cuando la persona
necesita ayuda para realizar varias actividades de la
vida diaria dos o tres veces al dia, pero no requiere el
apoyo permanente de una persona cuidadora o tiene
necesidades de apoyo extenso para su autonomia
personal.

c) Grado lll. Gran dependencia: cuando la persona
necesita ayuda para realizar varias actividades basicas
de la vida diaria varias veces al dia y, por su pérdida
total de autonomia fisica, mental, intelectual o
sensorial, necesita el apoyo indispensable y continuo
de otra persona o tiene necesidades de apoyo
generalizado para su autonomia personal.

2. Los intervalos para la determinacién de los grados
se estableceran en el baremo al que se refiere el
articulo siguiente.

Veintiséis. Se modifican los apartados 1 y 5 del articulo 27, que quedan redactados como sigue:

Articulo 27. Valoracion de la situacion de dependencia.

Redaccién anterior

27.
dependencia.

Articulo Valoracién de la situacion de

1. Las comunidades auténomas determinaran los
organos de valoracion de la situacién de dependencia,
que emitirdn un dictamen sobre el grado de
dependencia con especificacion de los cuidados que
la persona pueda requerir. El Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia debera acordar unos
criterios comunes de composicién y actuacion de los
organos de valoracién de las comunidades
auténomas que, en todo caso, tendran caracter

publico.

Redaccion nueva

Articulo 27. Valoracion de la situacion de

dependencia.

1. Las comunidades auténomas determinaran los
organos de valoracion de la situacion de dependencia,
que emitiran un dictamen sobre el grado de
dependencia con especificacion de los apoyos y
cuidados que la persona pueda requerir. En el seno
del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencién a |la

Dependencia podran elaborarse de forma
consensuada criterios comunes sobre la composicion

minimay la actuacion de los érganos de valoracidn de
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Redaccién anterior

2. Los grados de dependencia, a efectos de su
valoracién, se determinaran mediante la aplicacion
del baremo que se acuerde en el Consejo Territorial
de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia
y Atencién a la Dependencia para su posterior
aprobacién por el Gobierno mediante real decreto.
Dicho baremo tendrd entre sus referentes la
Clasificacidon Internacional del Funcionamiento, la
Discapacidad y la Salud (CIF) adoptada por la
Organizacién Mundial de la Salud. No sera posible
determinar el grado de dependencia mediante otros
procedimientos distintos a los establecidos por este

baremo.

3. El baremo establecerd los criterios objetivos de
valoracién del grado de autonomia de la persona, de
su capacidad para realizar las distintas actividades de
la vida diaria, los intervalos de puntuacién para cada
uno de los grados de dependencia y el protocolo con
los procedimientos y técnicas a seguir para la
valoracién de las aptitudes observadas, en su caso.

4. El baremo valorara la capacidad de la persona para
llevar a cabo por si misma las actividades basicas de la
vida diaria, asi como la necesidad de apoyo y
supervision para su realizacion por personas con
discapacidad intelectual o con enfermedad mental.

5. La valoracion se realizara teniendo en cuenta los
correspondientes informes sobre la salud de la
persona y sobre el entorno en el que viva, y
considerando, en su caso, las ayudas técnicas, értesis
y protesis que le hayan sido prescritas.

Redaccion nueva

las comunidades auténomas que, en todo caso,
tendran caracter publico.

2. Los grados de dependencia, a efectos de su
valoracién, se determinaran mediante la aplicacién
del baremo que se acuerde en el Consejo Territorial
de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia
y Atencién a la Dependencia para su posterior
aprobacién por el Gobierno mediante real decreto.
Dicho baremo tendra entre sus referentes la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la
Discapacidad y la Salud (CIF) adoptada por la
Organizacion Mundial de la Salud. No sera posible
determinar el grado de dependencia mediante otros
procedimientos distintos a los establecidos por este
baremo.

3. El baremo establecerd los criterios objetivos de
valoracién del grado de autonomia de la persona, de
su capacidad para realizar las distintas actividades de
la vida diaria, los intervalos de puntuacién para cada
uno de los grados de dependencia y el protocolo con
los procedimientos y técnicas a seguir para la
valoracién de las aptitudes observadas, en su caso.

4. El baremo valorard la capacidad de la persona para
llevar a cabo por si misma las actividades basicas de la
vida diaria, asi como la necesidad de apoyo vy
supervision para su realizacién por personas con
discapacidad intelectual o con enfermedad mental.

5. La valoracion se realizara considerando los
informes sobre la salud y sobre los cuidados de salud
de la persona realizados por el profesional de
medicina o enfermeria de referencia, la valoracion
directa de sus capacidades fisicas, cognitivas y
funcionales, asi como las condiciones vy
caracteristicas del entorno en el que viva. Ademas, se
consideraran también los productos sanitarios,
Ortesis, protesis y ayudas técnicas cuya prescripcion

se consideren adecuadas para su caso.

Veintisiete. Se modifica el articulo 28, que queda redactado como sigue:

Articulo 28. Procedimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las

prestaciones del Sistema.
Redaccion anterior
Articulo 28. Procedimiento para el reconocimiento de

la situacion de dependencia y del derecho a las
prestaciones del Sistema.

Redaccion nueva

Articulo 28. Procedimiento para el reconocimiento de
la situacién de dependencia del derecho a las
prestaciones del sistema.
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Redaccién anterior

1. El procedimiento se iniciard a instancia de la
persona que pueda estar afectada por algin grado de
dependencia o de quien ostente su representacion, y
su tramitacion se ajustard a las previsiones
establecidas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, con las
especificidades que resulten de la presente Ley.

2. El reconocimiento de la situacién de dependencia
se efectuara mediante resolucién expedida por la
Administracién Autondmica correspondiente a la
residencia del solicitante y tendrd validez en todo el
territorio del Estado.

3. Laresolucion ala que se refiere el apartado anterior

determinard los servicios o prestaciones que

corresponden al solicitante segun el grado de

dependencia.

4. En el supuesto de cambio de residencia, la
Comunidad Auténoma de destino determinara, en
funcidén de su red de servicios y prestaciones, los que
situaciéon de

correspondan a la persona en

dependencia.

5. Los criterios basicos de procedimiento para el
reconocimiento de la situacion de dependencia vy las
caracteristicas comunes del drgano y profesionales
gue procedan al reconocimiento serdn acordados por
el Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia.

6. Los servicios de valoracion de la situacién de

dependencia, la prescripcion de servicios vy

prestaciones y la gestion de las prestaciones

econémicas previstas en la presente Ley, se
efectuaran directamente por las Administraciones
Publicas no pudiendo ser objeto de delegacion,

contratacion o concierto con entidades privadas.

Redaccion nueva

1. El procedimiento se iniciara a instancia de la
persona que pueda estar afectada por algun grado de
dependencia o de quien ostente su representacion,
estableciéndose un plazo maximo de 3 meses para
su resolucién.

2. El reconocimiento de la situacion de dependencia
se efectuard mediante resoluciéon expedida por la
Administracion Autondmica correspondiente a la
residencia del solicitante y tendra validez en todo el
territorio del Estado.

3. Laresolucién a la que se refiere el apartado anterior
que
corresponden a la persona solicitante segun el grado

determinard los servicios o prestaciones

de dependencia.

4. En el supuesto de que haya un cambio de
residencia, la Comunidad Autdnoma de destino
determinara, en funcién de su red de servicios y
prestaciones, los que correspondan a la persona en
situacion de dependencia.

5. Los criterios basicos de procedimiento para el
reconocimiento de la situacidn de dependencia y las
caracteristicas comunes del 6rgano y profesionales
que procedan al reconocimiento seran previamente
consensuados en el Consejo Territorial de Servicios
Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a
la Dependencia.

6. Los servicios de valoracién de la situacion de
dependencia, la
prestaciones y

econémicas previstas en

prescripcion de servicios vy

la gestion de las prestaciones
ley, se

efectuaran directamente por las Administraciones

la presente

Publicas, no pudiendo ser objeto de delegacidn,
contratacion o concierto con entidades privadas.

7. La tramitacion de los expedientes guardara el
orden de incoacion en asuntos de homogénea
salvo que,
motivadamente lo contrario cuando la interseccién

naturaleza, de oficio, se acuerde

de factores econdomicos, de accesibilidad,
habitacionales, de condiciones de salud, aislamiento
social, régimen penal penitenciario o violencia de
género o sexual sitien a la persona en una situacion
de especial vulnerabilidad. En estos casos, el

expediente se tramitara de urgencia.
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Veintiocho. Se modifica el articulo 29, que queda redactado como sigue:

Articulo 29. Programa Individual de Atencidn.

Redaccién anterior

Articulo 29. Programa Individual de Atencidn.

1. En el marco del procedimiento de reconocimiento
de la situacion de dependencia y las prestaciones
correspondientes, los servicios sociales
correspondientes del sistema publico estableceran un
programa individual de atencion en el que se
determinaran las modalidades de intervencién mas
adecuadas a sus necesidades de entre los servicios y
prestaciones econdmicas previstos en la resolucion
para su grado, con la participacidn, previa consultay,
en su caso, eleccion entre las alternativas propuestas
por parte del beneficiario y, en su caso, de su familia

o entidades tutelares que le representen.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, la
determinacion de la prestacion econdmica por
cuidados en el entorno familiar correspondera a la
Administraciéon competente, a propuesta de los

servicios sociales
2. El programa individual de atencién sera revisado:

a) A instancia del interesado y de sus representantes
legales.

b) De oficio, en la forma que determine y con la
periodicidad que prevea la normativa de las

Comunidades Auténomas.

c¢) Con motivo del cambio de residencia a otra
Comunidad Auténoma.

Redaccion nueva

Articulo 29. Programa Individual de Atencidn.

1. En el marco del procedimiento de reconocimiento
de la situacion de dependencia y las prestaciones
correspondientes, los servicios sociales competentes
del sistema publico de acuerdo con la persona en
situacion de dependencia y, a propuesta de esta,
estableceran un Programa Individual de Atencién en
el que se determinardn las modalidades de cuidados
y apoyos acordes a
preferencias de

la voluntad, deseos vy
la persona en situacion de
dependencia, entre los previstos para su grado. En el
procedimiento participaran, en su caso, las personas
que ejerzan medidas de apoyo para el ejercicio de la
capacidad juridica de las personas en situacion de
dependencia y, con el consentimiento de estas, las
personas cuidadoras no profesionales.

La voluntad, deseos y preferencias se pondran de
manifiesto mediante un tramite de consulta previa
en el que se garantizara la accesibilidad universal y
se proporcionaran los apoyos necesarios. En casos
excepcionales, en los que no sea posible que la
persona en situacion de dependencia exprese su
voluntad, deseos y preferencias, se recurrird a
quienes ejerzan las medidas de apoyo para el
ejercicio de su capacidad juridica, que tendran que
determinar la voluntad de la persona y lo que
hubiera decidido teniendo en cuenta para ello su
trayectoria vital, sus creencias y sus valores.

En los casos excepcionales en los que la propuesta de
los servicios sociales se aparte de la voluntad, deseos
y preferencias de la persona en situacion de
dependencia, estos deberan justificarlo
motivadamente y acreditar que previamente han
agotado todas las opciones que permitan respetar

las mismas.

2. Elaborado el Programa Individual de Atencion, los
servicios y prestaciones econdmicas se adecuaran,
previa comunicacion de la persona interesada, a sus
circunstancias y preferencias atendiendo a los
cambios en su situacion personal y en su entorno, por
los servicios sociales correspondientes.

3. El Programa Individual de Atencidn sera revisado:

a) A instancia de la persona interesada o quienes la
representen.
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

b) De oficio, en la forma que determine y con la
periodicidad que prevea
comunidades autonomas.

la normativa de las

c) Con motivo del cambio de residencia a otra
comunidad auténoma o a las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla.

4. Las prestaciones podran ser modificadas o

extinguidas, previa audiencia de la persona
interesada, cuando se produzca una variacién de
cualquiera de los requisitos establecidos para su
las

reconocimiento, o por incumplimiento de

obligaciones reguladas en la presente ley.

En el supuesto de fallecimiento de la persona en
situacion de dependencia, la prestacion econémica
para cuidados en el entorno familiar se abonara
hasta el ultimo dia del mes en que se produce el
deceso.

Veintinueve. Se modifica el articulo 30, que queda redactado como sigue:

Articulo 30. Revision del grado de dependencia y de la prestacién reconocida.

Redaccién anterior

Articulo 30. Revision del grado de dependenciay de la
prestacidon reconocida.

1. El grado de dependencia sera revisable, a instancia
del interesado, de sus representantes o de oficio por
por

las Administraciones publicas competentes,

alguna de las siguientes causas:

a) Mejoria o empeoramiento de la situacion de
dependencia.

b) Error de diagndstico o en la aplicacion del
correspondiente baremo..

2. las
extinguidas en funcién de la situacion personal del

prestaciones podran ser modificadas o
beneficiario, cuando se produzca una variacién de
cualquiera de los requisitos establecidos para su
incumplimiento de las

reconocimiento, o por

obligaciones reguladas en la presente Ley.

Redaccion nueva

Articulo 30. Revision del grado de dependencia.

El grado de dependencia serd revisable, a instancia de
la persona interesada, de sus representantes o de
oficio por las Administraciones publicas competentes,
por alguna de las siguientes causas:

a) Mejoria o empeoramiento de la situacién de
dependencia.

b) Error de diagndstico o en la aplicaciéon del
correspondiente baremo.
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Treinta. Se modifica el articulo 31, que queda redactado como sigue:

Articulo 31. Prestaciones de analoga naturaleza y finalidad.

Redaccién anterior

Articulo 31. Prestaciones de andloga naturaleza y
finalidad.

La percepcion de una de las prestaciones econdmicas
previstas en esta Ley deducird de su cuantia cualquier
otra prestacion de andloga naturaleza y finalidad
establecida en los regimenes publicos de proteccién
social. En particular, se deduciran el complemento de
gran invalidez regulado en el articulo 139.4 de la Ley
General de la Seguridad Social, Texto Refundido
aprobado por Real Decreto legislativo 1/1994, de 20
de junio, el complemento de la asignacion econémica
por hijo a cargo mayor de 18 afios con un grado de
minusvalia igual o superior al 75%, el de necesidad de
otra persona de la pensidon de invalidez no
contributiva, y el subsidio de ayuda a tercera persona
de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social

de los Minusvalidos (LISMI).

Redaccion nueva

Articulo 31. Prestaciones de analoga naturaleza vy
finalidad.

1. La percepcion de una de las prestaciones
econémicas previstas en esta ley deducird de su
cuantia cualquier otra prestacion de analoga
naturaleza y finalidad establecida en los regimenes
publicos de proteccidn social. En particular, se
deducirdn el complemento de gran incapacidad
regulado en el articulo 196.4 del texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el
Real Decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la
asignacion econdmica por hijo a cargo mayor de 18
afios con un grado de discapacidad igual o superior al
75%, el de necesidad de otra persona de la pension de
incapacidad no contributiva, y el subsidio de ayuda a
tercera persona previsto en la disposicion transitoria
unica del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de derechos de las personas con

discapacidad y de su inclusién social.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no sera de
aplicacion a las personas que tengan reconocida la
situacion de Grado Ill+ de dependencia extrema.

Treinta y uno. Se modifica el articulo 32, con la siguiente redaccién:

Articulo 32. Financiacion del Sistema por las Administraciones Publicas.

Redaccién anterior

Articulo 32. Financiacién del

Administraciones Publicas.

Sistema por las

1. La financiacion del Sistema sera la suficiente para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones que
correspondan a las Administraciones Publicas
competentes y se determinara anualmente en los

correspondientes Presupuestos.

Redaccion nueva

Articulo 32. Financiacion del las

Administraciones publicas.

Sistema por

1. La financiacion del Sistema sera la suficiente para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones que
publicas
competentes y se determinard anualmente en los

correspondan a las Administraciones
correspondientes Presupuestos, asegurando en todo
caso la financiacion necesaria para garantizar el
cumplimiento del apartado 2 de este articulo.
Asimismo, cualquier cambio en el catalogo de
prestaciones y servicios debera ir acompainado de la
memoria

correspondiente econémica, y su

financiacion sera discutida y aprobada en el marco
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Redaccién anterior

2. La Administracién General del Estado asumira
integramente el coste derivado de lo previsto en el

articulo 9.

3. En el marco de cooperacion interadministrativa
previsto en el articulo 10, los Convenios que se
suscriban entre la Administraciéon General del Estado
administraciones de las

y cada una de las

Comunidades  Auténomas  determinaran las
obligaciones asumidas por cada una de las partes para
la financiacién de los servicios y prestaciones del
Sistema. Dichos Convenios, que podran ser anuales o
plurianuales, recogeran criterios de reparto teniendo
en cuenta la poblacion dependiente, la dispersidon
geografica, la insularidad, emigrantes retornados y

otros factores, y podran ser revisados por las partes.

La aportacion de la Comunidad Auténoma sera, para
cada afo, al menos igual a la de la Administraciéon
General del Estado como consecuencia de lo previsto
en este apartado y en el anterior.

Redaccion nueva

del Consejo de Servicios Sociales y del Sistema para
la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

2. La Administracion General del Estado asumira
integramente el coste derivado de lo previsto en el
articulo 9 y garantizara, en todo caso, una
financiacion equivalente al cincuenta por ciento del
gasto total certificado por cada comunidad
autonoma en el ejercicio precedente, en el que no se

incluira la aportacién de las personas beneficiarias.

3. En el marco de cooperacion interadministrativa
previsto en el articulo 10, los convenios que se
suscriban entre la Administracién General del Estado
administraciones de las

y cada una de las

comunidades  auténomas  determinaran las
obligaciones asumidas por cada una de las partes para
la financiacion de los servicios y prestaciones del
Sistema. Dichos convenios, que podran ser anuales o
plurianuales, recogeran criterios de reparto teniendo
en cuenta la poblacion dependiente, la dispersién
geografica, la insularidad, los emigrantes retornados

y otros factores, y podran ser revisados por las partes.

La aportacion de la comunidad auténoma serd, para
cada afo, al menos igual a la de la Administracién
General del Estado como consecuencia de lo previsto
en este apartado y en el anterior.

4. Los datos recogidos a través del Sistema de
Informaciéon del Sistema para la Autonomia y
Atencidn a la Dependencia serviran como base para
el seguimiento, la evaluacidon y la financiacién del
sistema y tendran exclusivamente funciones de
y de
informacién, sin que en ninglin caso puedan

cooperacion  técnica intercambio de
interferir en el ejercicio de las competencias

exclusivas de las comunidades autonomas.

Treinta y dos. Se afiade un nuevo articulo 32 bis, con la siguiente redaccion:

Articulo 32 bis. Determinacion de la capacidad econémica.

1. Las comunidades auténomas, en ejercicio de sus competencias en materia de asistencia o servicios sociales,
desarrollaran en su ambito territorial los criterios de determinacion de la capacidad econémica de las personas
beneficiarias en atencidn a su renta y patrimonio. En la consideracion del patrimonio se tendran en cuenta la
edad de la persona beneficiaria y el tipo de servicio que se presta, no computandose la vivienda habitual y
fijando umbrales de renta, patrimonio y minimos exentos especificos, adaptados a la carestia de la vida y a las
circunstancias socioeconémicas de su poblacion.

2. El Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia
podra consensuar criterios generales para la determinacion de la capacidad econémica.
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Treinta y tres. Se modifica el articulo 33, que queda redactado como sigue:

Articulo 33. La participacion de los beneficiarios en el coste de las prestaciones.

Redaccién anterior

Articulo 33. La participacion de los beneficiarios en el
coste de las prestaciones.

1. Los beneficiarios de las

dependencia participaran en la financiacion de las

prestaciones de

mismas, segun el tipo y coste del servicio y su
capacidad econdmica personal.

2. La capacidad econdmica del beneficiario se tendra
también en cuenta para la determinaciéon de la
cuantia de las prestaciones econdmicas.

3. El Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia
y Atencidn a la Dependencia fijara los criterios para la
aplicacién de lo previsto en este articulo, que seran
desarrollados en los Convenios a que se refiere el
articulo 10.

Para fijar la participacion del beneficiario, se tendra
en cuenta la distincion entre servicios asistenciales y
de manutencién y hoteleros.

4. Ningun ciudadano quedard fuera de la cobertura
del Sistema por no disponer de recursos econdmicos.

Redaccion nueva

Articulo 33.
beneficiarias en el coste de las prestaciones.

La participacion de las personas
1. Cuando proceda su participacion en la financiacion
de las prestaciones de dependencia, las personas
beneficiarias contribuiran conforme al tipo y coste
del servicio y a su capacidad econémica, que sera
exclusivamente personal.

2. La capacidad econémica de la persona beneficiaria
se tendra también en cuenta para la determinacion de
la cuantia de las prestaciones econémicas.

3. Las comunidades auténomas, en ejercicio de sus
competencias en materia de asistencia o servicios
sociales, regularan los criterios para la determinacién
de la participacion de las personas beneficiarias en el
coste de los servicios, incluyendo la fijacion de
minimos exentos y otras condiciones especificas,
atendiendo a la realidad del coste de la vida, las
prestaciones disponibles y las circunstancias sociales
de su poblacion. En particular, dichas normas
autonémicas garantizaran:

a) Un minimo de capacidad econémica exento, a los
efectos de esta ley, de participar en el coste de los
servicios por destinarse a satisfacer las necesidades
basicas personales y familiares.

b) En los casos del servicio de atencidn residencial y
del servicio de cuidados y apoyos en viviendas,
previsto en el articulo 24 bis.2.a), se garantizara una
cantidad minima para gastos personales destinada a
favorecer el bienestar fisico y emocional, la
autonomia de las personas y su inclusiéon y
participacién en la comunidad.

c) Las cantidades previstas en los apartados 1y 2 se
actualizaran anualmente para ajustarse al coste de
la vida.

d) Que la cuantia de la participacion de la persona
beneficiaria no implique una carga tal que tenga
efectos disuasorios o provoque que las personas
renuncien a la intensidad de los cuidados y apoyos
que necesitan.

4. Para fijar la participacion de la persona
beneficiaria, se tendrd en cuenta la distincion entre

servicios asistenciales y de manutencion y hoteleros.

5. Ninguna persona quedard fuera de la cobertura del
Sistema por no disponer de recursos econémicos.

Primer@Lectura Pégina 91 de 136



LEY 4/2026 DE EXTENSION Y REFUERZO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOE 03/10/2026)

Redaccién anterior

Redaccion nueva

6. En cumplimiento de la obligacion de transparencia
las Administraciones competentes deberan hacer
publica, con caracter anual, informacién detallada
sobre la participacion de las personas beneficiarias
en el coste de cada uno de los servicios con el
maximo nivel de desagregacion posible, desde el
respeto al secreto estadistico.

Treinta y cuatro. Se modifica el articulo 34, que queda redactado como sigue:

Articulo 34. Calidad en el Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Redaccién anterior

Articulo 34. Calidad en el Sistema para la Autonomia
y Atencién a la Dependencia.

1. El Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia fomentara la calidad de la atencion a la
dependencia con el fin de asegurar la eficacia de las
prestaciones y servicios.

2. Sin perjuicio de las competencias de cada una de las
Comunidades Auténomas y de la Administracidon
General del Estado, se estableceran, en el ambito del
Consejo Territorial, la fijacidn de criterios comunes de
acreditacion de centros y planes de calidad del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia, dentro del marco general de calidad de

la Administracion General del Estado.

3. Asimismo, sin perjuicio de las competencias de las
Comunidades Auténomas y de la Administracidon
General del Estado, el Consejo Territorial acordara:

a) Criterios de calidad y seguridad para los centros y
servicios.

b) Indicadores de calidad para la evaluacién, la mejora
continua y el analisis comparado de los centros y
servicios del Sistema.

c¢) Guias de buenas practicas.

d) Cartas de servicios, adaptadas a las condiciones
especificas de las personas dependientes, bajo los
principios de no discriminacion y accesibilidad.

Redaccion nueva

Articulo 34. Calidad en el Sistema para la Autonomia
y Atencién a la Dependencia.

1. El Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia garantizara la calidad de la atencién de
los centros y servicios evaluando los procesos de
atencion y, especialmente, el impacto que estos
tienen en la satisfaccion de los derechos, la calidad
de vida y el bienestar de las personas en situacién de
dependencia y de las que prestan los cuidados y
apoyos con el fin de garantizar su eficacia.

2. Sin perjuicio de las competencias de cada una de las
comunidades auténomas y de la Administracién
General del Estado, se estableceran, en el ambito del
Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema
para la Autonomia y Atenciéon a la Dependencia,
criterios comunes de acreditacion de calidad de
centros y servicios del Sistema basados en el
enfoque de derechos humanos, dentro del marco
general de calidad de la Administraciéon General del
Estado.

3. La accion inspectora de las Administraciones
publicas estara alineada con el sistema de calidad y
con un modelo de atencién basado en derechos
humanos, centrado en el proyecto de vida de cada
persona y de base comunitaria. Se garantizara la
publicacion de los resultados de la actuacion
inspectora.

4. Las comunidades auténomas estableceran
sistemas de alerta y respuesta rapida ante posibles
casos de mala praxis, falta de buen trato,

discriminacion, limitacion o vulneracion de

derechos.
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Treinta y cinco. Se modifica el articulo 35, que queda redactado como sigue:

Articulo 35. Calidad en la prestacidn de los servicios.

Redaccién anterior

Articulo 35. Calidad en la prestacidn de los servicios.

1. Se estableceran estandares esenciales de calidad
para cada uno de los servicios que conforman el
Catélogo regulado en la presente Ley, previo acuerdo
del Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia
y Atencién a la Dependencia.

2. Los centros residenciales para personas en
situacion de dependencia habran de disponer de un
reglamento de régimen interior, que regule su
organizacion y funcionamiento, que incluya un
sistema de gestion de calidad y que establezca la
participacion de los usuarios, en la forma que

determine la Administracidon competente.

3. Se atenderd, de manera especifica, a la calidad en
el empleo asi como a promover la profesionalidad y
potenciar la formacion en aquellas entidades que
aspiren a gestionar prestaciones o servicios del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la

Dependencia.

Redaccion nueva

Articulo 35. Calidad en la prestacion de los servicios.

1. El Consejo Territorial de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia elaborara un marco de referencia con
criterios y estandares que faciliten la evaluacion y
analisis comparado de la calidad de los cuidados y
apoyos en centros y servicios, desde la perspectiva
de derechos humanos, atenciéon personalizada y
enfoque comunitario. La evaluacion prestara
especial atencion al impacto de los cuidados en la
satisfaccion de derechos y la calidad de vida tanto de

las personas atendidas como de quienes los prestan.

Se atenderd, de manera especifica, a la evaluacion del
impacto de los cuidados y apoyos en la satisfaccion
de los derechos y la calidad de vida de las personas
que los reciben y en la de quienes los prestan.
Asimismo, se garantizara el analisis comparado de
los centros y servicios del Sistema.

2. Con objeto de garantizar la transparencia y la
administraciones
competentes, difundiran y publicaran informacion
detallada respecto al resultado de las evaluaciones
de cada entidad o empresa proveedora de servicios
a partir de datos fiables y comparables.

rendicion de cuentas, las

3. Sin perjuicio de las competencias de las
comunidades auténomas y de la Administracion
General del Estado, el Consejo Territorial debatira y
hara publico un plan de elaboracidn y publicacion de

buenas practicas, recomendaciones y directrices.

4. Los centros residenciales habran de disponer de
una guia de convivencia y funcionamiento que
contendrd, entre otras cuestiones, la forma de
organizacion y funcionamiento de la prestacion del
servicio; los derechos y obligaciones de las personas
en situacion de dependencia y la forma de
participacion de estas, siguiendo con lo estipulado
en el marco de las competencias de las comunidades
autonomas respecto a centros residenciales.
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Treinta y seis. Se aiiade un nuevo articulo 35 bis, con la siguiente redaccidn:

Articulo 35 bis. Garantia de calidad en el empleo.

1. Dentro de los criterios y estandares comunes de acreditacion de calidad recogidos en el articulo 34, el
Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia incluira,
de manera especifica, los relativos a la calidad en el empleo de quienes prestan los servicios del Sistema,
incluyendo lo referente a la suficiencia de profesionales en todos los servicios atendiendo al grado de
dependencia, asegurando la atencion integral y continuada, asi como a la cualificacién, competencias y
formacion y su actualizacion del personal de atencién directa. Las Administraciones publicas promoveran la
profesionalidad, potenciaran la formacion y facilitaran la acreditacion de las competencias profesionales.

2. En el marco de lo previsto en el articulo 35.1, el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para
la Autonomia y Atencién a la Dependencia, oido el Comité Consultivo del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia, acordara un conjunto de indicadores que permitan hacer seguimiento y evaluacién
de la calidad del empleo y de condiciones laborales tales como salario, jornadas, temporalidad u otras,
desagregado, al menos, por sexo, edad, origen y titularidad del servicio.

3. El Comité Consultivo del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia debera ser informado de

la evolucion de los indicadores de calidad del empleo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 35.2.

Treinta y siete. Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 37, que quedan redactados como sigue:

Articulo 37. Sistema de informacidn del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Redaccién anterior

Articulo 37. Sistema de informacion del Sistema para
la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

1. El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través
del organismo competente, establecerd un sistema
de informacion del Sistema para la Autonomia vy
Atencion a la Dependencia que garantice la
disponibilidad de la informaciéon y la comunicacién
reciproca entre las Administraciones Publicas, asi
como la compatibilidad y articulacion entre los
distintos sistemas. Para ello, en el seno del Consejo
Territorial del Sistema para la Autonomia y Atencion
a la Dependencia se acordardn los objetivos vy

contenidos de la informacién.

2. El sistema contendra informacién sobre el Catalogo
de servicios e incorporard, como datos esenciales, los
relativos a poblacién protegida, recursos humanos,
infraestructuras de la red, resultados obtenidos y
calidad en la prestacion de los servicios.

3. E
especificamente la realizacion de estadisticas para

sistema de informacién contemplard
fines estatales en materia de dependencia, asi como

las de interés general supracomunitario y las que se

Redaccion nueva

Articulo 37. Sistema de informacién del Sistema para
la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

1. El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través
del organismo competente, establecerd un sistema
de informacién del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia que garantice la
disponibilidad de la informacién y la comunicacién
reciproca entre las Administraciones Publicas, asi
como la compatibilidad y articulacion entre los
distintos sistemas. Para ello, en el seno del Consejo
Territorial del Sistema para la Autonomia y Atenciéon
a la Dependencia se acordaran los objetivos y
contenidos de la informacidn.

2. El sistema contendra informacién sobre el catdlogo
de servicios e incorporara, como datos esenciales, los
relativos a poblacion protegida, recursos humanos,
infraestructuras de la red, servicios y prestaciones,
titularidad de los servicios, tiempos y listas de
sistema desagregados por
administraciones y participacion de las personas

espera, costes del
usuarias (incluyendo ratios relativos a su capacidad

econémica, renta y patrimonio), resultados

obtenidos y calidad en la prestacidn de servicios.
3. El
especificamente la realizacién de estadisticas, que

sistema de informacién contemplara

contendran datos desagregados, al menos, por sexo,

Primer@Lectura Pégina 94 de 136



LEY 4/2026 DE EXTENSION Y REFUERZO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOE 03/10/2026)

Redaccién anterior

deriven de compromisos con organizaciones

supranacionales e internacionales.

Redaccion nueva

edad, grado de dependencia, asi como otras

variables, para fines estatales en materia de
dependencia, asi como las de interés general
supracomunitario y las que se deriven de

compromisos con organizaciones supranacionales e
internacionales. En todo caso debera cumplirse lo
previsto en las directivas europeas y en el
ordenamiento juridico nacional vigente en relacion
con la proteccion de datos de caracter personal, los
datos abiertos y la reutilizacion de la informacion del
sector publico, y la transparencia, acceso a la

informacidn publica y buen gobierno.

Treinta y ocho. Se modifica la disposicion adicional quinta, que queda redactada como sigue:

Disposicion adicional quinta. Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

Redaccién anterior

Disposicion adicional quinta. Registro de Prestaciones
Sociales Publicas.

La prestacion econdmica vinculada al servicio, la
prestacion econdmica para cuidados en el entorno
familiar y la prestacién econdmica de asistencia

ley,
integradas en el Registro de Prestaciones Sociales

personalizada, reguladas en esta guedan
Publicas. Con tal fin, las entidades y organismos que
gestionen dichas prestaciones vendran obligados a
suministrar los datos que, referentes a las que se
hubiesen concedido, se establezcan en las normas de

desarrollo de esta Ley.

Redaccion nueva

Disposicién adicional quinta. Registro de Prestaciones
Sociales Publicas.

La prestacion econdmica vinculada al servicio, la
prestacion econdmica para cuidados en el entorno
familiar, el servicio de asistencia personal a través de
prestacion econdémica y el servicio de cuidados y
apoyos en viviendas a través de prestacion
econdmica, regulados en esta ley, quedan integrados
en el Registro de Prestaciones Sociales Publicas. Con
tal fin,
gestionen dichas prestaciones vendrdn obligadas a
suministrar los datos que, referentes a las que se
hubiesen concedido, se establezcan en las normas de

las administraciones competentes que

desarrollo de esta ley.

Treinta y nueve. Se suprime la disposicion adicional sexta.

Redaccién anterior

Redaccion nueva

[Suprimido]
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

Cuarenta. Se ailade un nuevo parrafo a la disposicidn adicional octava, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional octava. Terminologia.

Redaccién anterior

Disposicion adicional octava. Terminologia.

Las referencias que en los textos normativos se

y a
minusvalia», se entenderan realizadas a «personas

efectian a «minusvalidos» «personas con

con discapacidad».

A partir de la entrada en vigor de la presente Ley, las

disposiciones normativas elaboradas por las

Administraciones Publicas utilizaran los términos

«persona con discapacidad» o «personas con

discapacidad» para denominarlas.

Redaccion nueva

Disposicién adicional octava. Terminologia.

Las referencias que en los textos normativos se
y a
minusvalia», se entenderan realizadas a «personas

efectian a «minusvalidos» «personas con

con discapacidad».

A partir de la entrada en vigor de la presente Ley, las
elaboradas por las
los términos

disposiciones normativas
Administraciones Publicas utilizaran
«persona con discapacidad» o «personas con

discapacidad» para denominarlas.

Las referencias que se hacen en esta ley a “personas
dependientes”, “usuarios”, “beneficiarios”,

“solicitantes”, “cuidadores”, “interesados”,
“ciudadanos”, “espafoles”, “asesores” y “autores”
se entenderan realizadas a “personas en situacion de
dependencia”, “personas usuarias”, “personas
beneficiarias”, “personas solicitantes”, “personas
cuidadoras”, “personas interesadas”, “ciudadania”,

“espafoles/as”, “asesores/as” y “autores/as”.

Cuarenta y uno. Se modifica la disposicion adicional décima, que queda redactada como sigue:

Disposicion adicional décima. Investigacién y desarrollo.

Redaccién anterior

Disposicion adicional décima. Investigacion y

desarrollo.

1. Los poderes publicos fomentaran la innovacién en
todos los aspectos relacionados con la calidad de vida
y la atencién de las personas en situacion de
dependencia. Para ello, promoveran la investigacion
en las areas relacionadas con la dependencia en los
planes de I+D+l.

2. Las Administraciones Publicas

apoyaran el desarrollo de normativa técnica, de

facilitaran vy

Redaccion nueva

Disposiciéon  adicional  décima. Investigacion,

innovacion y tecnologia aplicada.

1. Los poderes publicos fomentaran la investigacion,
innovacién social y tecnologia aplicada en todos los
ambitos relacionados con la satisfaccion de los
derechos, la mejora de las condiciones y calidad de
vida y el acompafiamiento a las personas en
situacion de dependencia y a su entorno relacional,
asi como en las condiciones en que se prestan los
cuidados y apoyos. En este sentido, se promovera la
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Redaccién anterior

forma que asegure la no discriminacion en procesos,
disefos y desarrollos de tecnologias, productos vy
servicios, en colaboracién con las organizaciones de
normalizacion y todos los agentes implicados.

Redaccion nueva

colaboracion para la transferencia y aplicacion de
este conocimiento derivado de la innovacion social
en estos ambitos.

2. El Instituto de Mayores y Servicios Sociales

promovera la informacién, intercambio y
colaboracién para el desarrollo de investigacion,
innovacion social y tecnologia, especialmente en el
ambito de la inteligencia artificial aplicada, en el
marco de los principios y derechos de esta ley. Se
articularda con arreglo a buenas practicas,
recomendaciones, sistemas de conocimiento, redes
de colaboracion y aprendizaje compartido, tanto a
escala nacional como internacional, que favorezcan
la permanencia de las personas en situacion de
dependencia en su entorno y mejoren sus
condiciones y calidad de vida y la de su entorno

relacional. Su finalidad sera:

a) Ofrecer un espacio de pensamiento, analisis y
generacion de conocimiento que
oportunidades y

riesgos emergentes en relacién con los cuidados de

identifique
evidencias, buenas practicas,
larga duracién con especial atencién a la satisfaccion

de los derechos humanos, la mejora de las
condiciones y calidad de vida de las personas en
situacion de dependencia y de su entorno relacional,
incorporando la evaluacion de impacto social a cada

una de las iniciativas que se pongan en marcha.

b) Fomentar la incorporacion de innovaciones
tecnoldgicas y aplicaciones de Ila inteligencia
proceso

la facilitacion de

artificial tanto en la agilizacion del

administrativo como en los
cuidados y apoyos con productos y herramientas que
simplifiquen su complejidad.

intercambio entre

c) Facilitar el encuentro e

comunidades autonomas, entidades locales,
entidades del tercer sector de iniciativa social no
lucrativa y organismos e instituciones nacionales e
internacionales generando espacios de creacién
conjunta y colectiva, colaboracién y aprendizaje en

el ambito de los cuidados de larga duracion.

d) Contribuir al ecosistema de innovacion social a
través de proyectos piloto que tengan como objetivo
ofrecer soluciones innovadoras a retos sociales
complejos en el ambito del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia y

difundiendo adecuadamente sus resultados.

e) Constituir y mantener actualizado un fondo
documental especializado en el analisis de los
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

sistemas de cuidados de larga duraciéon y en el
estudio de larealidad de las personas en situacion de
dependencia y su entorno relacional, que sirva de
apoyo a la practica profesional y a la satisfaccion de
los derechos y la mejora de la calidad de vida de
todas las personas implicadas en el Sistema para la
Autonomia y Atencién a la Dependencia.

f) Establecer redes de colaboracion, a escala nacional
o internacional, entre entidades del tercer sector de
accion social, economia social, sector privado,
universidades y Administraciones publicas para
estudiar y afrontar los desafios sociales del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia y la
mejora de los cuidados y apoyos a las personas en
situacion de dependencia.

g) Establecer redes de colaboracion con instituciones
y organizaciones internacionales que desarrollen
estudios, investigaciones o innovaciones en
cuidados de larga duracidn.

h) Garantizar la participacion activa de las personas
en situacion de dependencia expertas por
experiencia en los procesos de investigacion e
innovacion social.

i) Promover iniciativas orientadas a facilitar el libre
acceso a los datos generados y a los resultados
derivados de la investigacion y procesos de
innovacion social, asi como desarrollar
infraestructuras y plataformas digitales abiertas
para el acceso a los mismos.

3. A los efectos de lo previsto en el apartado 2, con
periodicidad anual, el Instituto de Mayores y
Servicios Sociales remitira al Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia, un informe sobre las
iniciativas y actuaciones realizadas en los ambitos de
investigacion, innovacion y tecnologias, y sobre sus
resultados.

4. Las actuaciones que se lleven a cabo deben
fundamentarse en principios éticos soélidos y
orientarse al interés general, reduciendo
desigualdades y garantizando el respeto de los
derechos humanos.

A estos efectos, se articularan las medidas
necesarias para afrontar los desafios éticos
derivados de la aplicacion de la investigacion,
innovacion social, desarrollos tecnolégicos e
inteligencia artificial, en el ambito de los cuidados de
larga duracion y se promovera la colaboracion con el
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

Comité Espariol de Etica de la Investigacion, regulado
al amparo del Reglamento del Comité Espaiiol de
Etica de la Investigacién, aprobado por el Real
Decreto 53/2023, de 31 de enero, asi como con otros
comités éticos de caracter sectorial, tanto de la
Administracion General del Estado como de otras
publicas o entidades
especializadas en inclusién social.

Administraciones

5. Las Administraciones publicas adoptaran medidas
de accién positiva y realizaran los ajustes razonables
precisos para que las personas en situacion de
dependencia puedan participar sin discriminacion en
las distintas fases de los procesos de investigacién e
innovacién social para el disefio y desarrollo de
tecnologias, productos y servicios en el ambito del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la

Dependencia.

6. El Instituto de Mayores y Servicios Sociales gozara
de la consideracion de centro de referencia, en el
ambito de la Administracion General del Estado, en
materia de ciencia, tecnologia e investigacion en
relacion con las personas en situacion de
dependencia y sus derechos, inclusion y bienestar,
quedando integrado a estos efectos en el Sistema

Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Cuarenta y dos. Se modifica la disposicion adicional decimotercera, que queda redactada como sigue:

Disposicion adicional decimotercera. Proteccion de los menores de 3 afios.

Redaccién anterior

Disposicion adicional decimotercera. Proteccion de
los menores de 3 afos.

1. Sin perjuicio de los servicios establecidos en los
ambitos educativo y sanitario, el Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia atendera las
necesidades de ayuda a domicilio y, en su caso,
prestaciones econdmicas vinculadas y para cuidados
en el entorno familiar a favor de los menores de 3
afios acreditados en situacion de dependencia. El
instrumento de valoracion previsto en el articulo 27
de esta Ley incorporara a estos efectos una escala de
valoracion especifica.

2. La atencidon a los menores de 3 afios, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado anterior, se integrara
en los diversos niveles de proteccidn establecidos en
el articulo 7 de esta Ley y sus formas de financiacion.

Redaccion nueva

Disposicién adicional decimotercera. Proteccién de
los menores de 6 afios.

1. Sin perjuicio de los servicios establecidos en los
ambitos educativo y sanitario, el Sistema para la
Autonomia y Atencidn a la Dependencia atendera las
necesidades de las nifias y nifios menores de 6 afios
acreditados en situacién de dependencia, con los
servicios y prestaciones que les correspondan, de los
previstos en esta ley. El instrumento de valoracién
previsto en el articulo 27 incorporard a estos efectos
una escala de valoracién especifica.

2. La atencidn a las nifias y nifilos menores de 6 afios,
de acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior,
se integrard en los diversos niveles de proteccién
establecidos en el articulo 7 y sus formas de
financiacion.
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Redaccién anterior

3. En el seno del Consejo Territorial del Sistema para
la Autonomia y Atencion a la Dependencia se
promovera la adopcién de un plan integral de
atencién para estos menores de 3 afios en situacion
de dependencia, en el que se contemplen las medidas
a adoptar por las Administraciones Publicas, sin
perjuicio de sus competencias, para facilitar atencion
temprana y rehabilitacion de sus capacidades fisicas,

Redaccion nueva

3. En el seno del Consejo Territorial de Servicios
Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencidn a
la Dependencia, y en colaboracion con el Ministerio
de Juventud e Infancia, se promoverd la adopcién de
un plan integral de atencién para estas nifias y nifios
menores de 6 afios en situacidn de dependencia, en
el que se contemplen las medidas a adoptar por las
Administraciones publicas, sin perjuicio de sus

mentales e intelectuales. competencias, para facilitar atencién temprana,
estimulacion y rehabilitacién de sus capacidades

fisicas, cognitivas e intelectuales.

Cuarenta y tres. Se afade una nueva disposicion adicional decimoctava, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional decimoctava. Fomento de la innovacién social.

1. Con el objeto de fomentar la innovacién social en el marco del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia, las comunidades auténomas podran establecer, en el ambito de sus competencias, espacios de
exencion regulatoria que permitan ensayar marcos normativos flexibles orientados al desarrollo de
modalidades alternativas e innovadoras de servicios de cuidados y apoyos personalizados, de base
comunitaria y con enfoque de derechos, respetando en todo caso los principios y derechos de esta ley.

2. Cada comunidad auténoma definird el régimen excepcional aplicable en dichos espacios de exencién
regulatoria, incluyendo su alcance, duracién, limites de aplicacion y las garantias necesarias para asegurar los
niveles de proteccion previstos en el articulo 7 a las personas en situacion de dependencia que participen en
ellos. Asimismo, correspondera a la comunidad auténoma determinar la forma de reconocimiento de la
situacion de dependencia durante la vigencia del espacio de exencion regulatoria, asi como las condiciones
especificas de habilitacion de las entidades que participen en él, atendiendo a su caracter experimental.

3. En el marco de estos espacios de exencion regulatoria, las comunidades auténomas podran emplear
distintas modalidades de ensayo, incluidos, en su caso, proyectos piloto, y estableceran los mecanismos de
supervision, evaluacion y gobernanza colaborativa que resulten adecuados para garantizar el aprendizaje y la
mejora continua de las practicas innovadoras.

4. Estos proyectos piloto estaran amparados por los niveles de proteccidn regulados en el articulo 7, respecto
a las personas en situacion de dependencia que participen en los mismos, y no sera requisito necesario que la
comunidad auténoma haya dictado la resolucion prevista en el articulo 29 ni que la entidad cuente con la
debida acreditacion.

5. Si al finalizar los proyectos piloto el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia
y Atencidn a la Dependencia considerara, sobre la base de una evaluacion de impacto, entre otros, en la calidad
de vida de las personas, que la modalidad de cuidados y apoyos asi desarrollada constituye una alternativa
deseable y viable, se podran iniciar los tramites para incorporarlos al Catalogo de servicios previsto en el
articulo 15.

Cuarenta y cuatro. Se afiade una nueva disposicion adicional decimonovena, con la siguiente redaccidn:

Disposicion adicional decimonovena. Empleados publicos del Servicio Exterior.

A los efectos del requisito de residencia establecido en el articulo 5.1.c) para obtener la condicidon de titular de
derechos, se considerara andloga a la residencia en Espafa la residencia en el exterior siempre que esté
acreditada en el Registro de Matricula Consular, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 991/2024,
de 1 de octubre, sobre inscripcién de las personas de nacionalidad espafiola en los Registros de Matricula de
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las Oficinas Consulares en el extranjero, para todas aquellas personas titulares de derechos establecidos en la
presente ley que residan en el extranjero a consecuencia del destino oficial de miembros de su unidad familiar
en una misién o servicio publico amparado conforme a la normativa estatal sobre accién exterior.

Cuarenta y cinco. Se afiade una nueva disposicion adicional vigésima, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional vigésima. Aprobacion del marco formativo de los y las profesionales que presten la
asistencia personal.

En el plazo maximo de un afio, el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia aprobara el marco formativo necesario para el acceso y desempeiio de los y las
profesionales que presten la asistencia personal orientada a garantizar apoyos personalizados para la vida
independiente, la participacion comunitaria y el ejercicio pleno de los derechos de las personas con
dependencia y/o discapacidad.

Cuarenta y seis. Se afiade una nueva disposicion adicional vigesimoprimera, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional vigesimoprimera. Compatibilidad de las prestaciones de base domiciliaria.

Con anterioridad al 1 de enero de 2030, las comunidades auténomas deberan haber adaptado sus regimenes
de incompatibilidad para garantizar la compatibilidad de todas las prestaciones de base domiciliaria, en
coherencia con lo establecido en el articulo 14.

Cuarenta y siete. Se afiade una nueva disposicion adicional vigesimosegunda, con la siguiente redaccidn:

Disposicion adicional vigesimosegunda. Interoperabilidad de los sistemas de informacién del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia.

La Administracion General del Estado impulsara, en cooperacion con las comunidades auténomas y las
entidades locales, la interoperabilidad de los sistemas de informacion del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia con los sistemas autonémicos y locales, asi como la tramitacién telematica integral
de los procedimientos, respetando en todo caso las competencias autonémicas y la normativa de proteccion
de datos.

Asimismo, se garantizara apoyo técnico suficiente a los entes locales que participen en la tramitacion,
informacién o acompafamiento de las personas beneficiarias.

Cuarenta y ocho. Se modifica el apartado 3 de la disposicion final primera, que queda redactado como sigue:

Disposicion final primera. Aplicacién progresiva de la Ley.

Redaccién anterior

Disposicidn final primera. Aplicacion progresiva de la
Ley.

1. La efectividad del derecho a las prestaciones de
dependencia incluidas en la presente ley se ejercitara
progresivamente, de modo gradual, y se realizara de
acuerdo con el siguiente calendario a partir del 1 de
enero de 2007:

El primer afio a quienes sean valorados en el Grado Il
de Gran Dependencia, niveles 1y 2.

En el segundo y tercer aifo a quienes sean valorados
en el Grado Il de Dependencia Severa, nivel 2.

Redaccion nueva

Disposicién final primera. Aplicacién progresiva de la
Ley.

1. La efectividad del derecho a las prestaciones de
dependencia incluidas en la presente ley se ejercitara
progresivamente, de modo gradual, y se realizara de
acuerdo con el siguiente calendario a partir del 1 de
enero de 2007:

El primer afio a quienes sean valorados en el Grado llI
de Gran Dependencia, niveles 1y 2.

En el segundo y tercer afio a quienes sean valorados
en el Grado Il de Dependencia Severa, nivel 2.
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Redaccién anterior

En el tercer y cuarto afio a quienes sean valorados en
el Grado Il de Dependencia Severa, nivel 1.

El quinto afio, que finaliza el 31 de diciembre de 2011,
Grado | de
Dependencia Moderada, Nivel 2, y se les haya

a quienes sean valorados en el

reconocido la concreta prestacion.

A partir del 1 de julio de 2015 al resto de quienes
fueron valorados en el Grado | de Dependencia
Moderada, nivel 2.

A partir del 1 de julio de 2015 a quienes hayan sido
valorados en el Grado |, nivel 1, o sean valorados en
el Grado | de Dependencia Moderada

2. En el marco de lo establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de la

Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, el plazo maximo, entre la
fecha de entrada de la solicitud y la de resolucidon de
reconocimiento de la prestacion de dependencia sera
de seis meses, independientemente de que la
Administraciéon Competente haya establecido un
procedimiento diferenciado para el reconocimiento

de la situacion de dependencia y el de prestaciones.

3. El derecho de acceso a las prestaciones derivadas
del reconocimiento de la situacion de dependencia se
generard desde la fecha de la resolucion de
reconocimiento de las prestaciones o, en su caso,
desde el transcurso del plazo de seis meses desde la
presentacion de la solicitud sin haberse dictado vy
notificado resolucién expresa de reconocimiento de
la prestacion, salvo cuando se trate de las
prestaciones econdmicas previstas en el articulo 18
gue quedaran sujetas a un plazo suspensivo maximo
de dos afios a contar, segun proceda, desde las fechas
indicadas anteriormente, plazo que se interrumpira
en el momento en que el interesado empiece a

percibir dicha prestacion.

4. Transcurridos los primeros tres afios de aplicacion
progresiva de la Ley, el Consejo Territorial del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia
realizard una evaluacién de los resultados de la
misma, proponiendo las modificaciones en la
implantacion del Sistema que, en su caso, estime

procedentes.

5. En la evaluacién de los resultados a que se refiere
el apartado anterior se efectuard informe de impacto
de género sobre el desarrollo de la Ley.

Redaccion nueva

En el tercer y cuarto afo a quienes sean valorados en
el Grado Il de Dependencia Severa, nivel 1.

El quinto afio, que finaliza el 31 de diciembre de 2011,
Grado | de
Dependencia Moderada, Nivel 2, y se les haya

a quienes sean valorados en el

reconocido la concreta prestacion.

A partir del 1 de julio de 2015 al resto de quienes
fueron valorados en el Grado | de Dependencia
Moderada, nivel 2.

A partir del 1 de julio de 2015 a quienes hayan sido
valorados en el Grado |, nivel 1, o sean valorados en
el Grado | de Dependencia Moderada

2. En el marco de lo establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, el plazo maximo, entre la
fecha de entrada de la solicitud y la de resolucién de
reconocimiento de la prestacidon de dependencia serd
de seis meses, independientemente de que la
Administracion Competente haya establecido un
procedimiento diferenciado para el reconocimiento

de la situacién de dependencia y el de prestaciones.

3. El derecho de acceso a las prestaciones derivadas
del reconocimiento de la situacion de dependencia se
generard desde la fecha de la resolucién de
reconocimiento de las prestaciones o, en su caso,
cuando haya transcurrido el plazo de seis meses
desde la presentacion de la solicitud sin haberse
dictado vy

reconocimiento de la prestacion.

notificado resolucién expresa de

4. Transcurridos los primeros tres afios de aplicacién
progresiva de la Ley, el Consejo Territorial del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia
realizard una evaluacién de los resultados de la
proponiendo
implantacion del Sistema que, en su caso, estime

misma, las modificaciones en la

procedentes.

5. En la evaluacion de los resultados a que se refiere
el apartado anterior se efectuara informe de impacto
de género sobre el desarrollo de la Ley.

Primer@Lectura Pégina 102 de 136



LEY 4/2026 DE EXTENSION Y REFUERZO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOE 03/10/2026)

Cuarenta y nueve. Se afiade una nueva disposicion final cuarta bis, con la siguiente redaccion:

Disposicion final cuarta bis. Criterios comunes para el apoyo a personas cuidadoras no profesionales.

El Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, o el
dérgano autondmico competente, acordard, en el plazo maximo de seis meses desde la entrada en vigor de la
Ley 4/2026, de 1 de octubre, por la que se modifican el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, y la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las
personas en situacion de dependencia, para la extension y refuerzo de los derechos de las personas con
discapacidad a la inclusidn, la autonomia y la accesibilidad universal conforme al articulo 49 de la Constitucion
Espanola, criterios comunes minimos para el desarrollo de servicios de apoyo a las personas familiares o
convivientes que realicen apoyos y cuidados en el propio hogar a personas en situaciéon de dependencia.

Estos servicios podran incluir, entre otros:

a) Asesoramiento, orientacion y acompafamiento en la realizacion de los cuidados y en el acceso a
prestaciones y servicios.

b) Apoyo psicolégico individual y grupal.
c) Apoyos de respiro, preferentemente mediante asistencia personal u otros apoyos de base comunitaria.

d) Formacién para la calidad de los cuidados, con enfoque de promocién de la autonomia personal y vida
independiente.

e) Asesoramiento en accesibilidad del hogar, productos de apoyo y prevencion de sobrecarga fisica y
emocional.

La regulacion y desarrollo de estos servicios correspondera a las administraciones competentes, respetando
las competencias autondmicas.
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Disposicion adicional primera. Referencias en materia de vivienda.

Las referencias a «vivienda» y «vivienda digna y adecuada» se entenderdn realizadas en el sentido de la definicidn
dada por el articulo 3 de la Ley 12/2023, de 24 de diciembre, por el derecho a la vivienda.

Disposicion adicional segunda. Requisito para el acceso a profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con personas con discapacidad o en situacidon de dependencia en el
ambito de los apoyos y de los cuidados.

1. Sera requisito para el acceso y ejercicio de cualesquiera profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con personas con discapacidad o en situacion de dependencia en el ambito de los apoyos y
cuidados, en los términos definidos en el apartado siguiente, el no haber sido condenado por sentencia firme
por cualquier delito contra la libertad sexual tipificado en el titulo VIII de la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos tipificado en el titulo VII
bis, o por cualquier delito relacionado con la violencia doméstica y de genero tipificado en el articulo 173.2,
ambos del citado Cddigo. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera
acreditar esta circunstancia mediante la aportacién de una certificacién negativa del Registro Central de
Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos y del Registro Central para la Proteccién de las Victimas de
Violencia Doméstica y de Género, segun corresponda.

2. A los efectos de esta ley, son profesiones, oficios y actividades que implican contacto habitual con personas
con discapacidad o en situaciéon de dependencia en el ambito de los apoyos y los cuidados, todas aquellas,
retribuidas o no, que por su propia naturaleza y esencia conllevan el trato repetido, directo y regular y no
meramente ocasional con dichas personas, asi como, en todo caso, aquellas que las tengan como destinatarias
principales. En lo que respecta a los menores con discapacidad, habra de estarse ademas a lo dispuesto en el
articulo 57 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente
a la violencia.

3. Queda prohibido dar ocupacién en cualquier profesion, oficio o actividad que implique contacto habitual con
personas con discapacidad o en situacion de dependencia en el dmbito de los apoyos y de los cuidados, a quienes
tengan antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos o en el Registro
Central para la Proteccidn de las Victimas de Violencia Doméstica y de Género.

4. La existencia de antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos o
en el Registro Central para la Proteccién de las Victimas de la Violencia Doméstica y de Género, al inicio de la
actividad en aquellos trabajos o actividades que impliquen contacto habitual con personas con discapacidad y/o
en situacién de dependencia en el ambito de los apoyos y cuidados conllevarad la imposibilidad legal de
contratacion. En el caso de que se trate de actividades de voluntariado, la entidad prescindira de forma inmediata
del voluntario o voluntaria. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales actividades debera acreditar esta
circunstancia mediante la aportacidn de una certificacién negativa de los mencionados registros.

5. La existencia sobrevenida de antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres
Humanos conllevara el cese o fin inmediato de la relacién laboral por cuenta ajena, de las practicas no laborales
o de la participacion de la persona voluntaria en las actividades. No obstante, siempre que fuera posible, en
atencion a las circunstancias concurrentes en el centro de trabajo o en la entidad del voluntariado y a la actividad
desarrollada en el mismo, la empresa o entidad podra efectuar un cambio de puesto de trabajo o de actividad,
respectivamente, siempre que la nueva ocupacidon no suponga el contacto habitual con personas con
discapacidad y/o en situacién de dependencia en el ambito de los apoyos y cuidados.

De conformidad con lo anterior, el trabajador por cuenta ajena deberd comunicar a su empleador cualquier
cambio que se produzca en los mencionados Registros respecto de la existencia de antecedentes, aun cuando
estos se deriven de hechos anteriores al inicio de su relacién laboral. La omisién de esta comunicacidén serd
considerada como incumplimiento grave y culpable a los efectos de lo dispuesto en el articulo 54.2.d) del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.
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Esta obligaciéon de comunicacidn, asi como las consecuencias de su incumplimiento, deberdn incluirse también
en los acuerdos que se suscriban entre las empresas y los beneficiarios de las practicas no laborales que se
formalicen al amparo del Real Decreto 1543/2011, de 31 de diciembre, por el que se regulan las practicas no
laborales en empresas.

6. Las comunidades auténomas establecerdn mediante norma con rango de ley el régimen sancionador
correspondiente al incumplimiento de las obligaciones establecidas en el apartado 1.

7. Los antecedentes que figuren como cancelados en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de
Seres Humanos y en el Registro Central para la Proteccidn de las Victimas de la Violencia Doméstica y de Género,
no se tomaran en consideracién a los efectos de limitar el acceso y ejercicio de profesiones, oficios y actividades
que impliquen contacto habitual con personas con discapacidad y/o en situacidén de dependencia en el ambito
de los apoyos y cuidados.

Disposicion adicional tercera. Referencias normativas.

Las referencias que se efectiian en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocidn de la Autonomia Personal
y Atencidn a las personas en situacion de dependencia a:

a) «Actividades basicas de la vida diaria» se entenderan realizadas a «Actividades de la vida diaria».

b) La Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se entenderan
realizadas al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y a la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

c) LaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se entenderan realizadas a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicion adicional cuarta. Referencias a las empresas para la inclusidn laboral de las personas
con discapacidad.

Las referencias realizadas en disposiciones legales, reglamentarias o convencionales a los centros especiales de
empleo deberdn entenderse realizadas a las empresas para la inclusion laboral de las personas con discapacidad.

Asimismo, las referencias realizadas en disposiciones legales, reglamentarias o convencionales a los centros
especiales de empleo de iniciativa social se deberan entender realizadas a las empresas de iniciativa social para
la inclusién laboral de las personas con discapacidad.

Disposicion adicional quinta. Tratamientos de datos de caracter personal.

Todos los tratamientos de datos de caracter personal derivados de la aplicacién de esta ley, se realizaran con
estricta sujecidén a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales, y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y a la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, garantizando
el derecho fundamental de los afectados a la proteccidn de sus datos de caracter personal.

Disposicion adicional sexta. Regulacion de las ayudas de caracter econdmico de los Servicios
Sociales.
1. En el plazo de doce meses desde la entrada en vigor de esta ley, las comunidades auténomas, en el ambito de

sus competencias, establecerdn el régimen juridico propio de las prestaciones econdmicas de emergencia o
urgencia social gestionadas por sus servicios sociales con cargo a los presupuestos autondmicos o locales.

2. Hasta el establecimiento del nuevo régimen juridico en cada comunidad auténoma, se mantendra vigente el
régimen juridico aplicado hasta la fecha.
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3. En el caso de aplicarse la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, podran concederse las
ayudas de emergencia de forma directa, permitiéndose en todo caso la realizacidn de pagos anticipados.

Disposicion adicional séptima. Autorizacién para la creacion del Consorcio Centro Estatal de
Competencias en Innovacién Social (CECIS).

1. Se autoriza la creacion del Consorcio Centro Estatal de Competencias en Innovacion Social (CECIS), como
entidad del sector publico institucional estatal, con personalidad juridica propia y autonomia funcional y de
gestion, de conformidad con el articulo 123.2.a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

2. El Consorcio contara con la participacion de la Administracion General del Estado, a través del Ministerio de
Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, del
Ministerio de Trabajo y Economia Social y del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, del Instituto de
Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO), del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacién E.P.E. (CDTI),
de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) y del Agirre Lehendakaria Center for
Social and Political Studies (Universidad del Pais Vasco), que aportardn los recursos y capacidades necesarios
para su funcionamiento.

3. La composicion, régimen de funcionamiento y de participacién y aportaciones de cada entidad se estableceran
en el convenio de creacion y en los estatutos del consorcio.

4. El CECIS tendrd por objeto impulsar, acompanfiar y articular la innovacién social orientada a retos sociales
complejos, prestando apoyo técnico, metodolégico y estratégico a las Administraciones publicas, promoviendo
el aprendizaje colectivo, la experimentacidn y la conexidn entre conocimiento cientifico, tecnoldégico y escalado
a la politica publica, asi como el refuerzo de las capacidades de evaluacion del impacto social.

5. La vigencia del consorcio sera indefinida, sin perjuicio de los mecanismos de evaluacion, revisidn o extincién
que se establezcan reglamentariamente o en sus estatutos.

Disposicion adicional octava. Ventanas de acceso a datos sanitarios.

El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 llevard al Consejo Territorial de Servicios Sociales y
del Sistema para la Promocién de la Autonomia y Atencién a la Dependencia una propuesta de definicion, bajo
estandares comunes, de los supuestos, condiciones y garantias, que permitirian el acceso a determinados datos
sanitarios a las Administraciones publicas encargadas de la valoracién de la discapacidad y dependencia, de cara
a la agilizacion de las tramitaciones y una mejor coordinacién socio-sanitaria. En coherencia con los principios de
tratamiento de datos del articulo 5 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2026, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personalesy alalibre circulacidn de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general
de proteccion de datos) y respetando la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia
del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacién y documentacién clinica, de ser necesario
para hacer finalmente efectivo el acceso a estos datos por los servicios sociales, deberdn desplegarse el acuerdo
en una normativa de rango de ley.

Disposicion adicional novena. Consideracién de los Servicios Sociales como servicios esenciales.

1. Se otorga a la red integrada de sistemas publicos de servicios sociales, incluidos los del Sistema para la
Promocién de la Autonomia y Atencién a la Dependencia, |la consideracion de servicio esencial por ser necesaria
para el mantenimiento de las funciones sociales basicas, la salud, la seguridad, el bienestar social y econémico
de los ciudadanos, o el eficaz funcionamiento de las instituciones del Estado espafiol y las Administraciones
publicas.

2. La consideracién de los servicios sociales como servicios esenciales conllevara la atencién asegurada a todas
las personas en situaciones de emergencia.
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Disposicion adicional décima. Periodo suspensivo de las prestaciones econdmicas para cuidados en
el entorno familiar.

Las prestaciones econdmicas para cuidados en el entorno familiar suspendidas con anterioridad a la entrada en
vigor de esta modificacién dejaran de estar en suspenso recuperando su vigencia y la cuantia que les
corresponda.

Disposicion adicional undécima. Desarrollo formativo especifico en Trastorno del Espectro del
Autismo (TEA) en el ambito del Sistema para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

El Gobierno, a través del Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO), promovera el disefio e
implementacién de acciones formativas especificas en Trastorno del Espectro del Autismo (TEA), dirigidas a las 'y
los profesionales que prestan servicios en el ambito del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

Dichas acciones formativas tendran caracter complementario y voluntario, integrandose dentro del sistema de
formacion continua ya existente, sin perjuicio de las titulaciones o acreditaciones profesionales exigidas con
caracter general.

El contenido formativo deberd contemplar, al menos, conocimientos basicos sobre las caracteristicas del TEA,
estrategias de apoyo individualizado, intervencién en contextos de dependencia y pautas de comunicacion y
acompafiamiento adaptadas.

Disposicion adicional duodécima. Innovacidn tecnolégica con garantias éticas.

Se incorporaran al Sistema para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia todas las tecnologias innovadoras
que puedan incrementar su eficacia respetando los criterios éticos de las personas del colectivo afectado.

Disposicion adicional decimotercera. Ventanilla tinica del Sistema para la Autonomia y Atencion a
la Dependencia.

Las Administraciones publicas competentes, en coordinacién y en el ambito de sus respectivas competencias,
establecerdn un sistema de ventanilla Unica, presencial y electrdnica, que permitan a la ciudadania gestionar de
forma centralizada las solicitudes, prestaciones y servicios relacionados con la situacién de dependencia y/o
discapacidad, evitando tramites duplicados y reduciendo cargas administrativas. A tal fin, se realizardn las
adaptaciones tecnoldgicas y organizativas necesarias.

Disposicion adicional decimocuarta. Calculo de la aportacion de los trabajos no remunerados.

En el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, el Gobierno elaborard y aprobara un
plan de trabajo, con un horizonte temporal de cinco afios, destinado al desarrollo de instrumentos estadisticos y
metodoldgicos para la medicién de la aportacidn de los trabajos no remunerados a la economia espafiola.

Disposicion adicional decimoquinta. Informe de evaluacién de la Incidencia de Género.

De manera bianual el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 realizard una evaluacién del
efecto de las modificaciones realizadas desde la perspectiva de género y se plantearan nuevas modificaciones si
las medidas planteadas no han supuesto un avance hacia la ruptura del rol de las mujeres como cuidadoras ni
una mayor corresponsabilidad de los hombres en las tareas de cuidado.

Disposicion adicional decimosexta. Trabajadoras del hogar directamente contratadas por las
familias.

En el plazo de 18 meses desde la aprobacién de esta norma, la Comisidon Interministerial para la transformacién
y sostenibilidad de los cuidados de larga duracion, creada por el Real Decreto 216/2026, de 18 de marzo, debera
presentar en el Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia un estudio que analice la pertinencia de la inclusién en la cartera de servicios de una prestacion
para la contratacion directa por parte de las familias de trabajadoras del hogar. Dicho estudio incluird una
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comparacion de prestaciones similares existentes en otros paises y qué medidas existen en estos para poder
garantizar la cualificacion de estas trabajadoras, la mejora de la calidad en el empleo y en la reduccién de la
economia informal.

Disposicion adicional decimoséptima. Mecanismos estables de seguimiento y evaluacién de las
politicas de desinstitucionalizacion.

Las Administraciones publicas competentes creardn mecanismos estables de seguimiento y evaluacién de las
politicas de desinstitucionalizacion de las personas con discapacidad y de las personas en situacion de
dependencia, mediante la constitucién de comisiones u drganos especificos con caracter permanente, con
participacion de las entidades representativas y de las propias personas afectadas, que permitan la revisién
continua, la mejora y la adecuacion de las politicas al enfoque de los derechos humanos y de la vida
independiente.

Disposicion adicional decimoctava. Persona experta facilitadora procesal. Requisitos y funciones.

1. La persona experta facilitadora procesal trabajara, segin sea necesario, con el personal de la Administracion
de Justicia y las personas con discapacidad para asegurar la participacién de la persona con discapacidad en el
proceso. Su cometido serd apoyar a la persona con discapacidad para que esta comprenda y tome decisiones
informadas, asegurandose de que todo el proceso judicial se explique adecuadamente a través de un lenguaje
comprensible y facil, y de que se proporcionen los ajustes y los apoyos de todo tipo adecuados de todo tipo.

La persona experta facilitadora serd neutral y no hablard en nombre de las personas con discapacidad ni de la
Administracion de Justicia, ni dirigird o influird en las decisiones o resultados.

2. Son funciones de la persona que prestarad la facilitacion, al menos, las siguientes:

a) Identificar las necesidades de apoyo de la persona con discapacidad relacionadas con la comprensién,
comunicacion e interaccion con el entorno del acto o actos procesales en los que esta deba participar.

b) Determinar cuales son los apoyos y ajustes individualizados necesarios para garantizar la participacién eficaz
de la persona con discapacidad en el proceso.

c) Explicar, en su caso, de forma comprensible a la autoridad judicial, a las partes intervinientes y a la propia
persona con discapacidad el contenido de los ajustes.

d) Desplegar y poner en practica, cuando resulte necesario, los ajustes de procedimiento y adaptaciones que
hayan de realizarse.

e) Cualquier otra que pueda contribuir a la finalidad de que la persona con discapacidad tenga una participacién
eficaz en el proceso.

3. La persona facilitadora procesal deberd reunir, al menos, lo siguientes requisitos de formacién y experiencia:

a) La persona experta facilitadora procesal debera contar con una formacién especifica y acreditada en el modelo
social de la discapacidad, necesidades derivadas de la interaccidn entre las diferentes discapacidades y la
administracién de justicia, accesibilidad cognitiva, comunicacidn inclusiva, identificacion de ajustes de
procedimiento en funcién de necesidades individuales y funcionamiento de la administracién de justicia. Esta
formacion debera estar avalada por instituciones de reconocido prestigio e impartida por especialistas en cada
una de las materias.

b) Ademas de la formacidn especializada, se valorard que la persona experta facilitadora procesal acredite
experiencia profesional previa en contextos de intervencion directa con personas con discapacidad en lo relativo
a la evaluacion de necesidades, accesibilidad cognitiva y/o comunicacion inclusiva.

Todo ello debe estar orientado a garantizar una intervencién profesional, neutral y respetuosa, sin interferencias
con el trabajo de otros operadores juridicos.

4. El ejercicio de la facilitacion procesal se regira por los principios de neutralidad, confidencialidad, respeto a la
diversidad e independencia. La persona experta facilitadora debe actuar con la maxima diligencia profesional,
manteniendo una actitud neutral en todo momento y evitando cualquier forma de influencia, protagonismo o
interferencia con el resto de los profesionales de la Administracidn de Justicia.
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Con el fin de garantizar la independencia y neutralidad propias de la funcién de facilitacién, el desempefio de
dicha funcidn serd incompatible con la intervencién como abogado, procurador, graduado social u otra clase de
profesional colaborador en la imparticion de la justicia de las partes intervinientes en el seno del proceso.

La persona experta facilitadora no podra iniciar o debera renunciar a la funcién de facilitacién cuando se dé
alguna de las circunstancias anteriormente referidas o cualesquiera otras que afecten a su independencia y
neutralidad en el proceso.

La calidad del servicio prestado debera estar sujeta a criterios claros y evaluables, que incluyan la capacitacién
continua, la ausencia de conflictos de interés y la capacidad de adaptacién a las necesidades cambiantes del
proceso y de la persona.

5. Serd, en todo caso, el 6rgano judicial competente en cada fase del procedimiento, el que decidira, bien de
oficio bien a instancia de parte, la necesidad o no de la asistencia a la persona con discapacidad, asi como el
modo en que ha de desplegarse dicho apoyo. Dicha designacidn revestira la forma de Auto y deberd adecuarse
a las necesidades especiales que presente la persona con discapacidad.

El Ministerio Fiscal podra solicitar esta asistencia en el curso de las diligencias de investigacion o pre procesales
gue sea necesario llevar a término.

En sede policial los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado podran solicitar esta asistencia
en el curso de las diligencias de investigacidn que realicen.

6. Seran nulos los actos procesales, las diligencias de investigacién o pre procesales ante el Ministerio Fiscal, y
las diligencias policiales realizados prescindiendo de las adaptaciones o ajustes de procedimiento, incluyendo la
actuacién de la persona experta facilitadora, cuando se acredite que su falta de realizacion ha impedido la
participacion efectiva de la persona con discapacidad en el procedimiento.

7. Reglamentariamente, en el plazo de un afio desde la entrada en vigor de este precepto, a propuesta conjunta
de las personas titulares de los Ministerios de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes y Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030, se adoptaran las disposiciones normativas necesarias para el desarrollo de lo
establecido en esta disposicidn, asi como el resto de los aspectos relacionados con la actuacién procesal de la
persona experta facilitadora.

Se contara con la participacidn efectiva de las organizaciones representativas de las personas con discapacidad
en el disefio, seguimiento y evaluacion de este reglamento, conforme al principio de didlogo civil. Asimismo, se
desarrollara el papel de estas organizaciones en la provisién de servicios de facilitacion en calidad de entidades
colaboradoras de la Administraciéon de Justicia, en cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion adicional
primera de la Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el apoyo a las
personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica.

Ademas, en el ambito de las administraciones competentes se desarrollaran reglamentariamente los criterios de
calidad contemplados en el apartado tercero de esta disposicidn, asi como los mecanismos de supervision y
seguimiento profesional que garanticen la calidad técnica y ética del servicio, incluyendo protocolos
institucionales y posibles érganos supervisores especializados.

Disposicion adicional decimonovena. Aplicacion en la Comunidad Auténoma de Cataluiia.

1. La aplicacién de esta ley en Catalufia se entenderd sin perjuicio de las competencias exclusivas que
corresponden a la Generalitat de Cataluiia en materia de servicios sociales, asistencia social, promocién de la
autonomia personal, atencién a la dependencia, discapacidad, infancia, personas mayores y organizacién de sus
servicios publicos, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Catalufia.

2. Corresponde a la Generalitat de Cataluiia en el ejercicio de sus competencias exclusivas, el desarrollo
normativo, la ejecucion, la organizacion y la provisidn de los servicios y prestaciones regulados en esta ley.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
las relaciones entre la Administracion General del Estado y la Generalitat de Cataluiia se regiran por la
colaboracién, la cooperacidon y adecuacién al orden de distribucién de competencias establecido en la
Constitucion y en su Estatuto de Autonomia.
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Disposicion adicional vigésima. Grupo de trabajo estatal sobre la financiacion y sostenibilidad del
Sistema para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia.

El Gobierno, en el plazo maximo de doce meses desde la entrada en vigor de esta ley, constituird un grupo de
trabajo en el seno del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia, en el que participaran representantes de la Administracion General del Estado y de las
comunidades autdonomas, con el objeto de realizar un andlisis pormenorizado de las necesidades de financiacién
del sistema.

Las conclusiones de dicho andlisis seran elevadas al pleno del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia y servirdn de base para la determinacién de los criterios
y procedimientos de calculo de la certificacion del gasto, a partir del cual sera de aplicacidn lo previsto en el
articulo 32 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las
personas en situacion de dependencia, relativo a la financiacién del Sistema para la Autonomia y Atencidn a la
Dependencia.

Disposicion adicional vigesimoprimera. Desarrollo e interoperabilidad de los sistemas de
informacion.

Las comunidades auténomas y el Instituto de Mayores y Servicios Sociales dispondrdn de un plazo maximo de
seis meses desde la entrada en vigor de esta ley, para habilitar sus sistemas de informacidn y gestion del sistema
para la autonomia y atencion a la dependencia al contenido de la misma.

Disposicion adicional vigesimosegunda. Cumplimiento de las Recomendaciones del Pacto de
Toledo para la prdrroga del derecho a la prestacion y permiso por cuidado de menores afectados
por cancer u otra enfermedad grave, vinculada a la convivencia con la persona dependiente, en los
supuestos de gran discapacidad o gran dependencia.

Para garantizar que el cumplimiento de lo establecido en esta ley se hace compatible con las Recomendaciones
gue emanaron del Pacto de Toledo en 2020, el Gobierno acordara, en aras a la adecuada separacion de fuentes,
la dotacidn presupuestaria que sea necesaria para su efectividad.

Disposicion adicional vigesimotercera.

Las personas cuidadoras que figuren en un Programa Individual de Atencién (PIA) que se hayan visto obligadas a
renunciar a su actividad laboral o profesional por hacerse cargo de personas incluidas en el dmbito de aplicacidn
de esta ley seran consideradas colectivo de atencién prioritaria para la politica de empleo, en los términos
previstos en el articulo 50 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

Disposicion adicional vigesimocuarta. Simplificacion administrativa y resolucion agil de la
prestacion y permiso por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave
(CUME).

El Gobierno impulsard la simplificacién de los procedimientos administrativos asociados al reconocimiento,
prérroga y mantenimiento de la prestaciéon (CUME), reduciendo las cargas documentales para las familias y
garantizando procedimientos agiles, homogéneos y accesibles en todo el territorio nacional. A tal fin, el Instituto
Nacional de la Seguridad Social articularda mecanismos de tramitacion y resolucion rapida y especializada de la
prestacion.
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Disposicion adicional vigesimoquinta. Proteccion de los trabajadores autdonomos para la prorroga
del derecho a la prestacidn y permiso por cuidado de menores afectados por cancer u otra
enfermedad grave, vinculada a la convivencia con la persona dependiente, en los supuestos de
gran discapacidad o gran dependencia.

El Gobierno revisara, en el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de esta ley, el régimen aplicable a los
trabajadores auténomos beneficiarios de la prestacién por cuidado de menores afectados por cancer u otra
enfermedad grave, adoptando las modificaciones reglamentarias necesarias para garantizar que el sistema de
regularizacién anual de las bases de cotizacidn por rendimientos reales no produzca una reduccion injustificada
de su nivel de proteccién social cuando la disminucidn de ingresos derive de la reduccién de actividad motivada
por el cuidado del causante.

Disposicion transitoria. Revisidon de prestaciones vigentes para la prorroga del derecho a la
prestacion y permiso por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave,
vinculada a la convivencia con la persona dependiente, en los supuestos de gran discapacidad o
gran dependencia.

Las personas que hubieran perdido el derecho a la prestacién por cuidado de menores afectados por cancer u
otra enfermedad grave como consecuencia del cumplimiento del limite de edad podran solicitar la revision de
su situacion conforme a lo establecido en esta ley, siempre que se mantengan los requisitos de discapacidad
grave o gran dependencia y convivencia con el cuidador.

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley 49/1960, de 21 de julio, sobre propiedad
horizontal.

Se modifica la Ley 49/1960, de 21 de julio, sobre propiedad horizontal, en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el parrafo b) del apartado 1 del articulo diez, que queda redactado como sigue:

Articulo diez. [apartado 1, parrafo b)]

1. Tendran caracter obligatorio y no requerirdn de acuerdo previo de la Junta de propietarios, impliquen o no
modificacidn del titulo constitutivo o de los estatutos, y vengan impuestas por las Administraciones Publicas o
solicitadas a instancia de los propietarios, las siguientes actuaciones:

a) Los trabajos y las obras que resulten necesarias para el adecuado mantenimiento y cumplimiento del deber
de conservacién del inmueble y de sus servicios e instalaciones comunes, incluyendo en todo caso, las necesarias
para satisfacer los requisitos basicos de seguridad, habitabilidad y accesibilidad universal, asi como las
condiciones de ornato y cualesquiera otras derivadas de la imposicién, por parte de la Administracién, del deber
legal de conservacion.

Redaccién anterior

b) Las obras y actuaciones que resulten necesarias
para garantizar los ajustes razonables en materia de
accesibilidad universal y, en todo caso, las requeridas
ainstancia de los propietarios en cuya vivienda o local
vivan, trabajen o presten servicios voluntarios,
personas con discapacidad, o mayores de setenta
anos, con el objeto de asegurarles un uso adecuado a
sus necesidades de los elementos comunes, asi como
la instalacion de rampas, ascensores u otros
dispositivos mecanicos y electrdnicos que favorezcan
la orientacion o su comunicacidon con el exterior,

siempre que el importe repercutido anualmente de

Redaccion nueva

b) Las obras y actuaciones que resulten necesarias
para garantizar las condiciones de accesibilidad
universal, y en todo caso, los ajustes razonables, asi
como aquellas que sean requeridas a instancia de los
propietarios en cuya vivienda o local vivan, trabajen o
presten servicios voluntarios, personas con
discapacidad, o mayores de setenta afos, con el
objeto de asegurarles un uso adecuado a sus
necesidades de los elementos comunes, asi como la
instalacién de rampas, ascensores u otros dispositivos
electrénicos favorezcan la

mecanicos vy que

orientacion o su comunicacion con el exterior,
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Redaccién anterior

las mismas, una vez descontadas las subvenciones o
ayudas publicas, no exceda de doce mensualidades
ordinarias de gastos comunes. No eliminara el
cardcter obligatorio de estas obras el hecho de que el
resto de su coste, mas alld de las citadas
mensualidades, sea asumido por quienes las hayan

requerido.

También sera obligatorio realizar estas obras cuando
las ayudas publicas a las que la comunidad pueda
tener acceso alcancen el 75% del importe de las
mismas.

Redaccion nueva

siempre que el importe repercutido anualmente de
las mismas, una vez descontadas las subvenciones o
ayudas publicas, no exceda de doce mensualidades
ordinarias de gastos comunes.

En el supuesto de que la comunidad de propietarios
solicite financiacion para la realizacion de las obras y
actuaciones de accesibilidad el periodo temporal de
repercusion sera de tantos afios como las opciones
de financiacién disponible permitan.

El interesado que inste la realizacién de las obras
podra aportar informacion sobre las convocatorias
de ayudas y subvenciones disponibles en materia de
vivienda y agenda urbana a las que la comunidad de
propietarios pueda concurrir, quedando esta

las ayudas vy

subvenciones efectivamente concedidas alcancen el

obligada a solicitarlas. Cuando
setenta por ciento del importe de las obras y
actuaciones instadas, sera obligatoria su ejecucion,
sin que resulten de aplicacién los limites econémicos
establecidos en los parrafos anteriores.

Cuando, pese a producirse las circunstancias
anteriores, no se proceda a la realizacion de las obras
y actuaciones por parte de la comunidad de
propietarios, el interesado podra solicitar a la
autoridad judicial competente que dicte las
decisiones que procedan para obligar a la realizacién

de tales obras y actuaciones.

No eliminara el caracter obligatorio de estas obras y
actuaciones el hecho de que las ayudas concedidas
no alcancen el setenta por ciento del coste de estas
o cuando dicho coste supere el limite econémico
establecido, siempre que el exceso que haya que
afrontar, en ambos casos, sea asumido por quienes
las hayan requerido.

Dos. Se ailade una nueva disposicion adicional tercera, con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional tercera. Ayudas publicas a las comunidades de propietarios y vecinos para la realizacion

de obras y actuaciones de accesibilidad.

La Administracion General del Estado y el resto de Administraciones publicas, en la esfera de sus respectivas

competencias, habilitaran en sus presupuestos créditos suficientes destinados a sufragar programas de ayudas

y subvenciones publicas para la reforma, rehabilitaciéon y acondicionamiento de edificios de viviendas en

materia de accesibilidad universal sometidos a esta ley. La promocién de las actuaciones de accesibilidad sera

prioritaria en las politicas, estrategias y acciones publicas relativas a vivienda y agenda urbana sostenible.
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Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro.

Se modifica la disposicion adicional cuarta de la Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro, que

queda redactada como sigue:

Disposicion adicional cuarta. No discriminacion por razén de discapacidad.

Redaccién anterior

Disposicion adicional cuarta. No discriminacion por
razon de discapacidad.

No se podrd discriminar a las personas con
discapacidad en la contratacién de seguros. En
particular, se prohibe la denegacidén de acceso a la
contratacion, el establecimiento de procedimientos
de contratacidon diferentes de los habitualmente
utilizados por el asegurador o la imposicién de
condiciones mas onerosas, por razén de discapacidad,
salvo que se encuentren fundadas en causas
justificadas, proporcionadas y razonables, que se

hallen documentadas previa y objetivamente.

Redaccion nueva

Disposicién adicional cuarta. No discriminacidn por
razén de discapacidad.

No se podra discriminar a las personas con
discapacidad en la contratacién de seguros. A tal
efecto, se prohibe la denegacion del acceso a la
contratacion, el establecimiento de procedimientos
diferenciados respecto de los habitualmente
empleados por el asegurador, asi como la imposicién
de condiciones mdas gravosas o de coberturas o
prestaciones menos favorables por razén de
discapacidad, salvo que concurran causas objetivas,
justificadas, proporcionadas y documentadas de

forma previa.

Asimismo, el sector asegurador debera garantizar la
plena accesibilidad de sus servicios y asegurar un
trato respetuoso y adecuado a las personas con
discapacidad.

Disposicion final tercera. Modificacion de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local.

Se modifica la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en los siguientes términos:

Uno. Se aiiade una nueva letra q) al apartado 2 del articulo 25, con la siguiente redaccidn:

Articulo 25. [apartado 2]

1. El Municipio, para la gestién de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover actividades

y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad

vecinal en los términos previstos en este articulo.

Redaccién anterior

2. El
competencias

Municipio ejercera en todo caso como
propias, en los términos de la

legislacion del Estado y de las Comunidades

Autdnomas, en las siguientes materias:

a) Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion vy
disciplina urbanistica. Proteccién y gestion del
Patrimonio histdrico. Promocion y gestion de la
vivienda de proteccion publica con criterios de
Conservacion y

sostenibilidad financiera.

rehabilitacion de la edificacion.

Redaccion nueva

2. El
competencias propias, en
Estado y de
Auténomas, en las siguientes materias:

Municipio ejercerd en todo caso como
los términos de la

legislaciéon del las Comunidades

a) Urbanismo: planeamiento, gestién, ejecucidn y
Protecciéon y gestion del
Patrimonio histérico. Promocién y gestién de la

disciplina urbanistica.

vivienda de proteccidn publica con criterios de

sostenibilidad financiera. Conservacion y

rehabilitacion de la edificacion.
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Redaccién anterior

b) Medio ambiente urbano: en particular, parques y
jardines publicos, gestion de los residuos sodlidos
urbanos y proteccién contra la contaminacion

acustica, luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

c) Abastecimiento de agua potable a domicilio y
evacuacion y tratamiento de aguas residuales.

d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su
titularidad.

e) Evaluacién e informacidon de situaciones de
necesidad social y la atencion inmediata a personas

en situacion o riesgo de exclusion social.

f) Policia local, proteccion civil, prevencion y extincion
de incendios.

g) Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad.
Transporte colectivo urbano.

h) Informacién y promocién de la actividad turistica
de interés y ambito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio
ambulante.

j) Proteccion de la salubridad publica.
k) Cementerios y actividades funerarias.

I) Promocion del deporte e instalaciones deportivas y
de ocupacion del tiempo libre.

m) Promociéon de la cultura y equipamientos

culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la

escolaridad obligatoria 'y cooperar con las
Administraciones educativas correspondientes en la
los solares necesarios

obtencion de para la

construccion de nuevos centros docentes. La
conservacion, mantenimiento y vigilancia de los
edificios de titularidad local destinados a centros
publicos de educacién infantil, de educacién primaria

o de educacion especial.

i) Promocién en su término municipal de la
participacion de los ciudadanos en el uso eficiente y
sostenible de las tecnologias de la informacién vy las
comunicaciones.

0) Actuaciones en la promocion de la igualdad entre
hombres y mujeres asi como contra la violencia de
género.

p) Promociéon y participacion en comunidades
ciudadanas de energia y comunidades de energias
renovables que permitan contribuir a la obtencion de
beneficios medioambientales, econdmicos o sociales
en los municipios donde operan, asi como el impulso

Redaccion nueva

b) Medio ambiente urbano: en particular, parques y
jardines publicos, gestion de los residuos sdlidos
urbanos y proteccion contra la contaminacion

acustica, luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

c) Abastecimiento de agua potable a domicilio y
evacuacion y tratamiento de aguas residuales.

d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su
titularidad.

e) Evaluacidon e informacion de situaciones de
necesidad social y la atencién inmediata a personas
en situacion o riesgo de exclusion social.

f) Policia local, proteccidn civil, prevencién y extincién
de incendios.

g) Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad.
Transporte colectivo urbano.

h) Informacién y promocién de la actividad turistica
de interés y dmbito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio
ambulante.

j) Proteccidn de la salubridad publica.
k) Cementerios y actividades funerarias.

I) Promocion del deporte e instalaciones deportivas y
de ocupacion del tiempo libre.
m) Promocion de la cultura y equipamientos

culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la

escolaridad obligatoria y cooperar con las
Administraciones educativas correspondientes en la
obtencion de los solares necesarios para la

construccion de nuevos centros docentes. La
conservacion, mantenimiento y vigilancia de los
edificios de titularidad local destinados a centros
publicos de educacién infantil, de educacién primaria

o de educacioén especial.

i) Promocién en su término municipal de Ia
participacion de los ciudadanos en el uso eficiente y
sostenible de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones.

0) Actuaciones en la promocién de la igualdad entre
hombres y mujeres asi como contra la violencia de
género.

p) Promocién y participacion en comunidades
ciudadanas de energia y comunidades de energias
renovables que permitan contribuir a la obtencién de
beneficios medioambientales, econdmicos o sociales
en los municipios donde operan, asi como el impulso
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Redaccién anterior Redaccion nueva

de actuaciones de transicion energética tales como la | de actuaciones de transicion energética tales como la
eficiencia energética, la electrificacion y el fomento = eficiencia energética, la electrificacion y el fomento
del autoconsumo. del autoconsumo.

g) Promocion de actuaciones en materia de igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.

Dos. Se modifica el apartado 1 del articulo 69, que queda redactado como sigue:

Articulo 69. [apartado 1]

Redaccién anterior Redaccion nueva

1. Las Corporaciones locales facilitaran la mds amplia | 1. Las Corporaciones locales facilitaran la mas amplia

informacion sobre su actividad y la participacion de | informacién sobre su actividad y la participacion de

todos los ciudadanos en la vida local. toda la ciudadania en la vida local. A tal fin la
informacidon se ofrecera en formatos accesibles,
siguiendo las reglas marcadas por el principio del
disefio universal, de manera que resulten
comprensibles para todas las personas.

2. Las formas, medios y procedimientos de participacidn que las Corporaciones establezcan en ejercicio de su
potestad de autoorganizacién no podran en ningln caso menoscabar las facultades de decisién que
corresponden a los érganos representativos regulados por la Ley

Disposicion final cuarta. Modificacion de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espaiiol.

Se afiade una nueva disposicion adicional a la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol,
con la siguiente redaccion:

Disposicion adicional duodécima. Accesibilidad universal al patrimonio histérico y cultural.

1. De conformidad con los mandatos materiales y temporales establecidos en la legislacion vigente, los bienes
que tengan la consideracion de Bienes de Interés Cultural o que estén incluidos en el Inventario General de
Bienes Muebles deberan ser universalmente accesibles a todas las personas, incluidos cualesquiera colectivos
o minorias sociales y culturales, sin discriminacion por razén de edad, discapacidad o género.

2. La administracion competente formulara periédicamente los Planes de Gestion de Accesibilidad Universal
sobre el Patrimonio Histdrico Espaiiol, con el fin de garantizar de forma progresiva el acceso, la utilizacién y el
disfrute por parte de todas las personas y grupos sociales, hasta el maximo grado posible, sin perjuicio de las
restricciones que, por razones de conservacion de los bienes, puedan establecerse. Dichos planes deberan
concebirse y desarrollarse desde una perspectiva de inclusidn social y cultural, incorporando todas las
caracteristicas necesarias para crear las mejores condiciones de accesibilidad a los monumentos, instituciones
culturales y colecciones de bienes culturales.

3. La Administracion General del Estado promovera el establecimiento de acuerdos en el marco de una
cooperacion activa con las organizaciones de la sociedad civil representativas de los distintos colectivos,
minorias sociales y culturales, asi como de personas de cualquier condicion. Estos acuerdos estaran dirigidos
a fomentar la accesibilidad universal en el uso y disfrute de los bienes culturales.
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Disposicion final quinta. Modificacidn del texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones

en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

Se modifica el apartado 19 del articulo 8 del texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el

Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que queda redactado como

sigue:

Articulo 8. Infracciones muy graves. [apartado 19]

Son infracciones muy graves:

Redaccién anterior

19. Incumplir las obligaciones establecidas en el
articulo 57.3 de la Ley Organica de Proteccion Integral
de la Infancia y la Adolescencia frente a la Violencia.

Redaccion nueva

19. Incumplir las obligaciones establecidas en el
articulo 57.3 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio,
de proteccion integral de la infancia y la adolescencia
frente a la violencia o en la disposicion adicional
segunda de la Ley 4/2026, de 1 de octubre, por la que
se modifican el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, y la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencidn a las personas en
situacion de dependencia, para la extension y
refuerzo de los derechos de las personas con
discapacidad a la inclusion, la autonomia y la
accesibilidad universal conforme al articulo 49 de la
Constitucion Espanola.

Disposicion final sexta. Modificacion de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesién y calidad del

Sistema Nacional de Salud.

Se modifica el articulo 53 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesidn y calidad del Sistema Nacional de

Salud, que queda redactado como sigue:

Articulo 53. Sistema de informacion sanitaria del Sistema Nacional de Salud.

Redaccidn anterior: texto consolidado del BOE, version vigente desde el 24/03/2007 (redaccion dada por BOE-A-2007-6115).

Redaccién anterior

Articulo 53. Sistema de informacion sanitaria del
Sistema Nacional de Salud.

1. El Ministerio de Sanidad y Consumo establecera un
sistema de informacién sanitaria del Sistema Nacional
de Salud que garantice la disponibilidad de la
informacion y la comunicacion reciprocas entre las
Administraciones sanitarias. Para ello en el seno del
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud
se acordaran los objetivos y contenidos de la

informacion.

Redaccion nueva

Articulo 53. Sistema de informacion sanitaria del
Sistema Nacional de Salud.

1. El Ministerio de Sanidad establecera un sistema de
informacion sanitaria del Sistema Nacional de Salud
que garantice la disponibilidad de la informacién y la
comunicacion reciprocas entre las Administraciones
sanitarias. Para ello en el seno del Consejo
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud se
contenidos de Ia

acordaran los objetivos vy

informacion.
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Redaccién anterior

El objetivo general del sistema de informacion
de Salud
los siguientes

sanitaria del Sistema Nacional sera

responder a las necesidades de

colectivos, con la finalidad que en cada caso se indica:

a) Autoridades sanitarias: la informacion favorecera el
desarrollo de politicas y la toma de decisiones,
dandoles informacidén actualizada y comparativa de la
situacion y evolucion del Sistema Nacional de Salud.

b) Profesionales: la informacion ira dirigida a mejorar
sus conocimientos y aptitudes clinicas. Incluira
directorios, resultados de estudios, evaluaciones de
medicamentos, productos sanitarios y tecnologias,
analisis de buenas clinicas,

practicas, guias

recomendaciones y recogida de sugerencias.

¢) Ciudadanos: contendrd informacion sobre sus
derechos y deberes y los riesgos para la salud,
facilitara la toma de decisiones sobre su estilo de vida,
practicas de autocuidado y utilizacién de los servicios
sanitarios y ofrecerd la posibilidad de formular
sugerencias de los aspectos mencionados.

d) Organizaciones y asociaciones en el ambito

sanitario: contendrd informacién sobre las

asociaciones de pacientes y familiares, de
organizaciones no gubernamentales que actuen en el
ambito sanitario y de sociedades cientificas, con la
finalidad de promover la participacién de la sociedad

civil en el Sistema Nacional de Salud.

2. El sistema de informacién sanitaria contendra
informacion sobre las prestaciones y la cartera de
servicios en atencién sanitaria publica y privada, e
incorporara, como datos basicos, los relativos a
poblacién protegida, recursos humanos y materiales,
actividad desarrollada, farmacia y productos
sanitarios, financiacidon y resultados obtenidos, asi
como las expectativas y opinidn de los ciudadanos,
todo ello desde un enfoque de atencidn integral a la
salud, desagregando por sexo todos los datos

susceptibles de ello.

3. Con el fin de lograr la maxima fiabilidad de la
informacion que se produzca, el Ministerio de

Sanidad y Consumo, previo acuerdo del Consejo

Redaccion nueva

El objetivo general del sistema de informacion
de Salud serd
las necesidades de los siguientes

sanitaria del Sistema Nacional
responder a

colectivos, con la finalidad que en cada caso se indica:

a) Autoridades sanitarias: la informacion favorecera el
desarrollo de politicas y la toma de decisiones,
dandoles informacién actualizada y comparativa de la
situacion y evolucion del Sistema Nacional de Salud.

b) Profesionales: la informacién ird dirigida a mejorar
sus conocimientos y aptitudes clinicas. Incluird
directorios, resultados de estudios, evaluaciones de
medicamentos, productos sanitarios y tecnologias,
practicas, clinicas,

recomendaciones y recogida de sugerencias.

andlisis de buenas guias
c) Ciudadanos: contendrd informaciéon sobre sus
derechos y deberes y los riesgos para la salud,
facilitard la toma de decisiones sobre su estilo de vida,
practicas de autocuidado y utilizacidn de los servicios
sanitarios y ofrecera la posibilidad de formular
sugerencias de los aspectos mencionados.

d) Organizaciones y asociaciones en el ambito

informacion  sobre las

familiares, de

contendrd
pacientes vy
organizaciones no gubernamentales que actuen en el

sanitario:
asociaciones de

ambito sanitario y de sociedades cientificas, con la
finalidad de promover la participacion de la sociedad
civil en el Sistema Nacional de Salud.

e) Administraciones del Sistema para la Promocién
de la Autonomia y Atencion a la Dependencia y de
proteccion a personas con discapacidad: contendra
informacidn que permita agilizar la tramitacion de la
proteccion a la dependencia y la discapacidad, asi
como mejorar la planificacion y la toma de
decisiones relativa a los cuidados de larga duracién.

2. El sistema de informacidn sanitaria contendra
informacion sobre las prestaciones y la cartera de
servicios en atencién sanitaria publica y privada, e
incorporard, como datos basicos, los relativos a
poblacién protegida, recursos humanos y materiales,
y productos
sanitarios, financiacion y resultados obtenidos, asi

actividad desarrollada, farmacia
como las expectativas y opinién de los ciudadanos,
todo ello desde un enfoque de atencién integral a la
salud, desagregando por sexo todos los datos
susceptibles de ello.

3. Con el fin de lograr la maxima fiabilidad de la
informacion que se produzca, el Ministerio de
Sanidad, previo acuerdo del Consejo Interterritorial
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Redaccién anterior

Interterritorial del Sistema Nacional de Salud,
establecera la definicion y normalizacion de datos y
seleccion de

flujos, la indicadores 'y los

requerimientos  técnicos necesarios para la
integracion de la informacidn y para su analisis desde
la perspectiva del principio de igualdad entre mujeres

y hombres.

4. El
disposicion de

sistema de informacion sanitaria estarda a

sus usuarios, que seran las
Administraciones publicas sanitarias, los gestores y
profesionales de la sanidad y los ciudadanos, en los
términos de acceso y difusion que se acuerden en el

Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

5. Las comunidades auténomas, la Administracion
General del Estado y las Entidades Gestoras de la
Seguridad Social aportardan a este sistema de
informacion sanitaria los datos necesarios para su
mantenimiento y desarrollo. Del mismo modo, las
Administraciones autondmicas y estatal tienen
derecho de acceder y disponer de los datos que
sistema de

formen parte del informacion que

precisen para el ejercicio de sus competencias.

6. La cesion de los datos, incluidos aquellos de
caracter personal necesarios para el sistema de
informacion sanitaria, estara sujeta a la legislacion en
materia de proteccidén de datos de caracter personal
y a
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

las condiciones acordadas en el Consejo

Redaccion nueva

del Sistema Nacional de Salud, establecera la
definicién y normalizacién de datos y flujos, la
seleccion de

indicadores y los requerimientos

técnicos necesarios para la integracion de |la
informacion y para su analisis desde la perspectiva del

principio de igualdad entre mujeres y hombres.

4. Previa propuesta del Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Promocion de
la Autonomia y Atencién a la Dependencia y del
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda
2030, el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional
de Salud establecera y aprobara la definicion y
normalizacion de datos y flujos, la selecciéon de
indicadores y los requerimientos técnicos necesarios
para la integracion de la informacién relativa al
Sistema para la Autonomia y Promocion de la
Dependencia.

5. El
disposicion de

informaciéon sanitaria estarda a
que
Administraciones publicas sanitarias, los gestores y

sistema de

sus usuarios, seran las
profesionales de la sanidad y los ciudadanos, en los
términos de acceso y difusion que se acuerden en el

Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

6. Las comunidades auténomas, la Administracion
General del Estado y las Entidades Gestoras de la
Seguridad Social aportardn a este sistema de
informacion sanitaria los datos necesarios para su
mantenimiento y desarrollo. Del mismo modo, las
Administraciones autondmicas y estatal tienen
derecho de acceder y disponer de los datos que
formen parte del sistema de informacién que

precisen para el ejercicio de sus competencias.

7. La cesiéon de los datos, incluidos aquellos de
caracter personal necesarios para el sistema de
informacion sanitaria, estara sujeta a la legislacion en
materia de proteccidn de datos de cardcter personal
y a
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

las condiciones acordadas en el Consejo
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Disposicion final séptima. Modificacién de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.

Se afiade una nueva letra j) en el apartado 4 del articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones, con la siguiente redaccion:

Articulo 2. Concepto de subvencion. [apartado 4]

Redaccién anterior

4. No tienen caracter de subvenciones los siguientes
supuestos:

a) Las prestaciones contributivas y no contributivas
del Sistema de la Seguridad Social.

b) Las pensiones asistenciales por ancianidad a favor
de los espafioles no residentes en Espafia, en los
términos establecidos en su normativa reguladora.

c) También quedaran excluidas, en la medida en que
resulten asimilables al régimen de prestaciones no
contributivas del Sistema de Seguridad Social, las
prestaciones asistenciales y los subsidios econémicos
a favor de espafioles no residentes en Espafia, asi
como las prestaciones a favor de los afectados por el
virus de inmunodeficiencia humana y de los

minusvalidos.

d) Las prestaciones a favor de los afectados por el
sindrome toxico y las ayudas sociales a las personas
con hemofilia u otras coagulopatias congénitas que
hayan desarrollado la hepatitis C reguladas en la Ley
14/2002, de 5 de junio.

e) Las prestaciones derivadas del sistema de clases
pasivas del Estado, pensiones de guerra y otras
pensiones y prestaciones por razéon de actos de
terrorismo.

f) Las prestaciones reconocidas por el Fondo de
Garantia Salarial.

g) Los beneficios fiscales y beneficios en la cotizacion
a la Seguridad Social.

h) El crédito oficial, salvo en los supuestos en que la
Administracién publica subvencione al prestatario la
otras

totalidad o parte de los intereses u

contraprestaciones de la operacion de crédito.

i) Las ayudas econdmicas a las victimas de violencia de
género concedidas segun lo establecido en el articulo
27 de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género, a las victimas de violencias sexuales
concedidas segun lo establecido en el articulo 41 de la
Ley Organica de garantia integral de la libertad sexual

y en la Ley 35/1995, de 11 de diciembre, de ayudas y

Redaccion nueva

4. No tienen cardcter de subvenciones los siguientes
supuestos:

a) Las prestaciones contributivas y no contributivas
del Sistema de la Seguridad Social.

b) Las pensiones asistenciales por ancianidad a favor
de los espafioles no residentes en Espafia, en los
términos establecidos en su normativa reguladora.

c) También quedaran excluidas, en la medida en que
resulten asimilables al régimen de prestaciones no
contributivas del Sistema de Seguridad Social, las
prestaciones asistenciales y los subsidios econémicos
a favor de espafioles no residentes en Espafia, asi
como las prestaciones a favor de los afectados por el
los

virus de inmunodeficiencia humana y de

minusvalidos.

d) Las prestaciones a favor de los afectados por el
sindrome toéxico y las ayudas sociales a las personas
con hemofilia u otras coagulopatias congénitas que
hayan desarrollado la hepatitis C reguladas en la Ley
14/2002, de 5 de junio.

e) Las prestaciones derivadas del sistema de clases
pasivas del Estado, pensiones de guerra y otras
pensiones y prestaciones por razén de actos de
terrorismo.

f) Las prestaciones reconocidas por el Fondo de
Garantia Salarial.

g) Los beneficios fiscales y beneficios en la cotizacién
a la Seguridad Social.

h) El crédito oficial, salvo en los supuestos en que la
Administracién publica subvencione al prestatario la
totalidad o parte de
contraprestaciones de la operacién de crédito.

los intereses u otras

i) Las ayudas econémicas a las victimas de violencia de
género concedidas segun lo establecido en el articulo
27 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de
Género, a las victimas de violencias sexuales
concedidas segun lo establecido en el articulo 41 de la
Ley Organica de garantia integral de la libertad sexual

y en la Ley 35/1995, de 11 de diciembre, de ayudas y
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Redaccién anterior

asistencia a las victimas de delitos violentos y contra
la libertad sexual.

Redaccion nueva

asistencia a las victimas de delitos violentos y contra
la libertad sexual.

j) Las ayudas econémicas de emergencia o urgencia
por
competentes a través de los servicios sociales,

social gestionadas las administraciones

destinadas a cubrir necesidades basicas de la
ciudadania.

Disposicion final octava. Modificacion de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre

Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

Con efectos desde la entrada en vigor de la Ley 4/2026, de 1 de octubre, por la que se modifican el Texto

Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, y la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia, para la

extension y refuerzo de los derechos de las personas con discapacidad a la inclusién, la autonomia y la

accesibilidad universal conforme al articulo 49 de la Constitucion Espafola, se modifica la letra x) del articulo

7 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de

modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre

el Patrimonio, que quedara redactada de la siguiente forma:

Articulo 7. Rentas exentas. [letra x)]

Redaccién anterior

X) Las prestaciones econémicas publicas vinculadas al
servicio, para cuidados en el entorno familiar y de
asistencia personalizada que se derivan de la Ley de
promocidn de la autonomia personal y atencidn a las
personas en situacion de dependencia.

Redaccion nueva

x) Las prestaciones econdmicas publicas vinculadas al
servicio para cuidados en el entorno familiar, de
asistencia personal y de cuidados y apoyos en
viviendas que se derivan de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocion de |la Autonomia Personal
situacion de

y Atencion a las personas en

dependencia.

Disposicion final novena. Modificacion de la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se
reconocen las lenguas de signos espafolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral

de las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

Se modifica la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se

regulan los medios de apoyo a la comunicacién oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y

sordociegas, en los siguientes términos:
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Uno. Se modifica el articulo 15, que queda redactado como sigue:

Articulo 15. Centro de Normalizacion Lingiiistica de la Lengua de Signos Espaiiola.

Redaccién anterior

Articulo 15. Centro de Normalizacion Linglistica de la
Lengua de Signos Espafiola.

Se crea el Centro de Normalizacidon Lingdistica de la
Lengua de Signos Espafiola. El Gobierno, oido el
Consejo Nacional de la Discapacidad, regulara en el
Real Patronato sobre Discapacidad este centro con la
finalidad de investigar, fomentar, difundir y velar por
el buen uso de esta lengua. El Centro de
Normalizacion Linglistica de la Lengua de Signos
Espafiola contara con profesionales expertos en
lengua de signos espafiola y en sociolinglistica, y
desarrollard sus acciones manteniendo consultas y
estableciendo convenios con las Universidades y las
entidades representativas de las personas sordas, con
discapacidad auditiva y sordociegas y de sus familias.
Estara regido por un dorgano colegiado de caracter
paritario entre representantes de la Administracion
del del

movimiento asociativo de la comunidad linguistica de

Estado y entidades representativas

las personas usuarias de la lengua de signos espafiola.
Ademas, contara con una presidencia y una secretaria
titulares  seran

cuyos representantes de la

Administracion del Estado.

Redaccion nueva

Articulo 15. Centro de Normalizacién Lingiistica de la
Lengua de Signos Espaiiola.

Se crea el Centro de Normalizacién Lingistica de la

Lengua de Signos Espafiola, dependiente del

organismo auténomo Real Patronato sobre
Discapacidad, para el estudio, la investigacion, la
generacion y transferencia de conocimiento, la
formacion y cualificacion, el registro y la extension
de buenas practicas, la toma de conciencia, la
promocion de normativa técnica, la observacion de
la realidad y las tendencias, las acciones de
prospectiva, el seguimiento y la evaluacién, y en
general la promocién, proteccién y buen uso de la
lengua de signos esparfiola. Desarrollara sus acciones
manteniendo consultas, didlogo y alianzas con la
academia, la sociedad civil y la empresay los agentes

sociales y los medios de comunicacion.

Dos. Se modifica el articulo 24, que queda redactado como sigue:

Articulo 24. Centro Espaiiol del Subtitulado y la Audiodescripcion.

Redaccién anterior

Articulo 24. Centro Espafiol del Subtitulado y la
Audiodescripcion.

Se crea el Centro Espafiol del Subtitulado y la

Audiodescripcién. El Gobierno, oido el Consejo
Nacional de la Discapacidad, regulard en el Real
Patronato sobre Discapacidad este centro con la
finalidad de

coordinar actuaciones y extender Ia

investigar, fomentar, promover
iniciativas,
subtitulacion y la audiodescripcion como medios de
apoyo a la comunicacién de las personas sordas, con
discapacidad auditiva y sordociegas. El Centro Espafiol
del Subtitulado y la Audiodescripcion desarrollara sus
acciones manteniendo consultas y estableciendo

convenios con las entidades representativas de las

Redaccion nueva

Articulo 24. Centro Espaiiol del Subtitulado y la
Audiodescripcion.

Se crea el Centro Espafiol del Subtitulado y la
del
autonomo del Real Patronato sobre Discapacidad,

Audiodescripcion  dependiente organismo
para el estudio, la investigacién, la generacion y

transferencia de conocimiento, la toma de
conciencia, la formacion y cualificacion, el registro y
la extension de buenas practicas, la promocion de
normativa técnica, la observacion de la realidad y las
de prospectiva, el

seguimiento y la evaluacién, y en general la

tendencias, las acciones
promocion y fomento de todo lo relativo con el
subtitulado y la audiodescripcion, asi como la

accesibilidad a los medios audiovisuales y a la
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Redaccién anterior

personas sordas, con discapacidad auditiva y

sordociegas y de sus familias.

Redaccion nueva

informaciéon y la comunicacién. Desarrollara sus
acciones manteniendo consultas, didlogo y alianzas
con la academia, la sociedad civil y la empresa y los
agentes sociales y los medios de comunicacién.

Disposicion final décima. Modificacion del texto refundido de la Ley del Estatuto de los

Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Se modifica el apartado 6 del articulo 37 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,

aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, que queda redactado como sigue:

Articulo 37. Descanso semanal, fiestas y permisos. [apartado 6]

Redaccién anterior

6. Quien por razones de guarda legal tenga a su
cuidado directo algin menor de doce afios o una
persona con discapacidad que no desempeiie una
actividad retribuida tendra derecho a una reduccién
de la jornada de trabajo diaria, con la disminucién
proporcional del salario entre, al menos, un octavo y
un maximo de la mitad de la duraciéon de aquella.

Tendra el mismo derecho quien precise encargarse
del cuidado directo del conyuge o pareja de hecho, o
un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad
y afinidad, incluido el familiar consanguineo de la
pareja de hecho, que por razones de edad, accidente
o enfermedad no pueda valerse por si mismo, y que
no desempefie actividad retribuida.

El progenitor, guardador con fines de adopcién o

acogedor permanente tendrd derecho a una
reduccion de la jornada de trabajo, con la disminucion
proporcional del salario de, al menos, la mitad de la
duracion de aquella, para el cuidado, durante la
hospitalizacién y tratamiento continuado, del menor
a su cargo afectado por cancer (tumores malignos,
melanomas y carcinomas), o por cualquier otra
enfermedad grave, que implique un ingreso
hospitalario de larga duracién y requiera la necesidad
de su cuidado directo, continuo y permanente,
acreditado por el informe del servicio publico de salud
u 6rgano administrativo sanitario de la comunidad
auténoma correspondiente y, como maximo, hasta
que el hijo o persona que hubiere sido objeto de
acogimiento permanente o de guarda con fines de

adopcion cumpla los veintitrés afios.

En consecuencia, el mero cumplimiento de los

dieciocho afios de edad por el hijo o el menor sujeto

Redaccion nueva

6. Quien por razones de guarda legal tenga a su
cuidado directo algin menor de doce afios o una
persona con discapacidad que no desempefie
actividad retribuida tendra derecho a una reduccién
de la jornada de trabajo diaria, con la disminucién
proporcional del salario, entre al menos un octavo y
un maximo de la mitad de la duracién de aquella.

Tendrd el mismo derecho quien precise encargarse
del cuidado directo de un familiar hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad que, por razones
de edad, accidente o enfermedad, no pueda valerse
por si mismo y no desempefie actividad retribuida.

Asimismo, el progenitor, adoptante, guardador con
fines de adopcidon o acogedor permanente tendra
derecho a una reduccion de la jornada de trabajo, de
al menos la mitad de su duracidn, para el cuidado,
durante la hospitalizacién y tratamiento continuado,
del hijo o hija afectado por cancer u otra enfermedad
grave que implique ingreso hospitalario de larga
duracién y requiera la necesidad de su cuidado
directo, continuo y permanente, acreditado por el
informe del servicio publico de salud u drgano
administrativo sanitario de la comunidad auténoma
correspondiente.

Excepcionalmente, cuando el hijo o hija se encuentre
discapacidad o gran
dependencia que requiera cuidados continuos, el

en situacion de gran

derecho a la reduccién de jornada podra mantenerse
mas alla de los limites de edad previstos, mientras
persista la necesidad de cuidado debidamente
acreditada y se mantenga la convivencia con la
persona beneficiaria.
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Redaccién anterior

a acogimiento permanente o a guarda con fines de
adopcion no sera causa de extincion de la reduccién
de la jornada, si se mantiene la necesidad de cuidado
directo, continuo y permanente.

No obstante, cumplidos los 18 afios, se podra
reconocer el derecho a la reducciéon de jornada hasta
que el causante cumpla 23 afios en los supuestos en
que el padecimiento de cancer o enfermedad grave
haya sido diagnosticado antes de alcanzar la mayoria
de edad, siempre que en el momento de la solicitud
los los

se acrediten requisitos establecidos en

parrafos anteriores, salvo la edad.

Asimismo, se mantendra el derecho a esta reduccion
hasta que la persona cumpla 26 afios si antes de
alcanzar 23 afios acreditara, ademas, un grado de
discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

Por convenio colectivo, se podran establecer las
condiciones y supuestos en los que esta reduccién de
jornada se podra acumular en jornadas completas.

En los supuestos de nulidad, separacion, divorcio,
extincién de la pareja de hecho o cuando se acredite
ser victima de violencia de género, el derecho a la
reduccion de jornada se reconocera a favor del
progenitor, guardador o acogedor con quien conviva
la persona enferma, siempre que cumpla el resto de
los requisitos exigidos.

Cuando la persona enferma que se encuentre en los
supuestos previstos en los parrafos tercero y cuarto
de este apartado contraiga matrimonio o constituya
una pareja de hecho, tendra derecho a la reduccion
de jornada quien sea su conyuge o pareja de hecho,
siempre que acredite las condiciones para acceder al
derecho a la misma.

Las reducciones de jornada contempladas en este
apartado constituyen un derecho individual de los
trabajadores, hombres o mujeres. No obstante, si dos
0 mas trabajadores de la misma empresa generasen
este derecho por el mismo sujeto causante, el
empresario podra limitar su ejercicio simultaneo por
razones fundadas y objetivas de funcionamiento de la
empresa, debidamente motivadas por escrito,
debiendo en tal caso la empresa ofrecer un plan
alternativo que asegure el disfrute de ambas personas
trabajadoras y que posibilite el ejercicio de los

derechos de conciliacion.

En el ejercicio de este derecho se tendra en cuenta el
fomento de la corresponsabilidad entre mujeres y

Redaccion nueva

Asimismo, en estos supuestos de especial intensidad
asistencial, ambos progenitores podran compartir el
porcentaje de reduccion de jornada, de forma
simultanea y proporcional al tiempo de reduccion
asumido por cada uno de ellos, sin que la suma de las
reducciones supere el cien por ciento de la jornada,
con independencia de su estado civil.

Por convenio colectivo, se podran establecer las
condiciones y supuestos en los que esta reduccién de
jornada se podra acumular en jornadas completas.

En los supuestos de nulidad, separacion, divorcio,
extincion de la pareja de hecho o cuando se acredite
ser victima de violencia de género, el derecho a la
reduccion de jornada se reconocera a favor del
progenitor, guardador o acogedor con quien conviva
la persona enferma, siempre que cumpla el resto de
los requisitos exigidos.

Cuando la persona enferma que se encuentre en los
supuestos previstos en los parrafos tercero y cuarto
de este apartado contraiga matrimonio o constituya
una pareja de hecho, tendra derecho a la reduccién
de jornada quien sea su cényuge o pareja de hecho,
siempre que acredite las condiciones para acceder al
derecho a la misma.

En el ejercicio de este derecho se tendrd en cuenta el
fomento de la corresponsabilidad entre mujeres y
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Redaccién anterior

hombres y, asimismo, evitar la perpetuacion de roles
y estereotipos de género.

Redaccion nueva

hombres y, asimismo, evitar |la perpetuacion de roles
y estereotipos de género.

Disposicion final undécima. Modificacion del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Se afaden dos nuevos parrafos 5.2 y 6.2 al articulo 49, letra e), del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, con la

siguiente redaccion:

Articulo 49. Permisos por motivos de conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, por razén de

violencia de género o de violencia sexual y para las victimas de terrorismo y sus familiares directos. [letra e)]

Redaccién anterior

e) Permiso por cuidado de hijo menor, afectado por
cancer u otra enfermedad grave: el funcionario
tendra derecho, siempre que ambas personas
progenitoras, adoptantes, guardadoras con fines de
adopcion o acogedoras de caracter permanente
trabajen, a una reduccion de la jornada de trabajo de
al menos la mitad de la duracién de aquélla,
percibiendo las retribuciones integras con cargo a los
presupuestos del drgano o entidad donde venga
prestando sus servicios, para el cuidado, durante la
hospitalizacién y tratamiento continuado, del hijo o
hija menor de edad, afectado por cancer (tumores
malignos, melanomas o carcinomas) o por cualquier
otra enfermedad grave que implique un ingreso
hospitalario de larga duracién y requiera la necesidad
de su cuidado directo, continuo y permanente
acreditado por el informe del servicio publico de salud
u 6rgano administrativo sanitario de la comunidad
autéonoma o, en su caso, de la entidad sanitaria
concertada correspondiente y, como maximo, hasta
que el hijo o persona que hubiere sido objeto de
acogimiento permanente o guarda con fines de
adopcion cumpla los 23 afios. A estos efectos, el mero
cumplimiento de los 18 afios del hijo o del menor
sujeto a acogimiento permanente o a guarda con
fines de adopcion, no sera causa de extincion de la
reduccion de la jornada, si se mantiene la necesidad

de cuidado directo, continuo y permanente.

No obstante, cumplidos los 18 afios, se podra
reconocer el derecho a la reducciéon de jornada hasta
que la persona a su cargo cumpla los 23 afios en los
supuestos en que el padecimiento del cancer o
enfermedad grave haya sido diagnosticado antes de
alcanzar la mayoria de edad, siempre que en el

Redaccion nueva

e) Permiso por cuidado de hijo menor, afectado por
cancer u otra enfermedad grave: el funcionario
tendrd derecho, siempre que ambas personas
progenitoras, adoptantes, guardadoras con fines de
adopcidn o acogedoras de caracter permanente
trabajen, a una reduccién de la jornada de trabajo de
al menos la mitad de la duracién de aquélla,
percibiendo las retribuciones integras con cargo a los
presupuestos del dérgano o entidad donde venga
prestando sus servicios, para el cuidado, durante la
hospitalizacién y tratamiento continuado, del hijo o
hija menor de edad, afectado por cancer (tumores
malignos, melanomas o carcinomas) o por cualquier
otra enfermedad grave que impligue un ingreso
hospitalario de larga duracién y requiera la necesidad
de su cuidado directo, continuo y permanente
acreditado por el informe del servicio publico de salud
u 6rgano administrativo sanitario de la comunidad
autonoma o, en su caso, de la entidad sanitaria
concertada correspondiente y, como maximo, hasta
que el hijo o persona que hubiere sido objeto de
acogimiento permanente o guarda con fines de
adopcidn cumpla los 23 afos. A estos efectos, el mero
cumplimiento de los 18 afios del hijo o del menor
sujeto a acogimiento permanente o a guarda con
fines de adopcidn, no sera causa de extincién de la
reduccion de la jornada, si se mantiene la necesidad
de cuidado directo, continuo y permanente.

No obstante, cumplidos los 18 afios, se podra
reconocer el derecho a la reduccién de jornada hasta
que la persona a su cargo cumpla los 23 afios en los
supuestos en que el padecimiento del cancer o
enfermedad grave haya sido diagnosticado antes de
alcanzar la mayoria de edad, siempre que en el
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Redaccién anterior

momento de la solicitud se acrediten los requisitos
establecidos en los parrafos anteriores, salvo la edad.

Asimismo, se mantendra el derecho a esta reduccion
de jornada hasta que la persona a su cargo cumpla 26
afnos si, antes de alcanzar los 23 afios, acreditara,
ademds, un grado de discapacidad igual o superior al
65 por ciento.

Cuando concurran en ambas personas progenitoras,
adoptantes, guardadoras con fines de adopcion o
acogedoras de caracter permanente, por el mismo
sujeto y hecho causante, las circunstancias necesarias
para tener derecho a este permiso o, en su caso,
puedan tener la condicién de beneficiarias de la
prestacion establecida para este fin en el Régimen de
la Seguridad Social que les sea de aplicacién, el
funcionario o funcionaria tendrd derecho a la
percepcién de las retribuciones integras durante el
tiempo que dure la reduccion de su jornada de
trabajo, siempre que la otra persona progenitora,
adoptante o guardadora con fines de adopcion o
acogedora de caracter permanente, sin perjuicio del
derecho a la reduccion de jornada que le
corresponda, no cobre sus retribuciones integras en
virtud de este permiso o como beneficiaria de la
prestacion establecida para este fin en el Régimen de
la Seguridad Social que le sea de aplicacion. En caso
contrario, sélo se tendra derecho a la reduccion de
con la reduccion de

jornada, consiguiente

retribuciones.

Asimismo, en el supuesto de que ambos presten
servicios en el mismo dérgano o entidad, ésta podra
limitar su ejercicio simultaneo por razones fundadas
en el correcto funcionamiento del servicio.

Cuando la persona enferma contraiga matrimonio o
constituya una pareja de hecho, tendra derecho al
permiso quien sea su conyuge o pareja de hecho,
siempre que acredite las condiciones para ser

beneficiario.

Reglamentariamente se estableceran las condiciones
y supuestos en los que esta reduccién de jornada se
podra acumular en jornadas completas.

Redaccion nueva

momento de la solicitud se acrediten los requisitos
establecidos en los parrafos anteriores, salvo la edad.

Asimismo, se mantendra el derecho a esta reduccion
de jornada hasta que la persona a su cargo cumpla 26
afos si, antes de alcanzar los 23 afios, acreditara,
ademas, un grado de discapacidad igual o superior al
65 por ciento.

Cuando concurran en ambas personas progenitoras,
adoptantes, guardadoras con fines de adopcién o
acogedoras de caracter permanente, por el mismo
sujeto y hecho causante, las circunstancias necesarias
para tener derecho a este permiso o, en su caso,
puedan tener la condicién de beneficiarias de la
prestacion establecida para este fin en el Régimen de
la Seguridad Social que les sea de aplicacion, el
funcionario o funcionaria tendra derecho a Ila
percepcién de las retribuciones integras durante el
tiempo que dure la reduccion de su jornada de
trabajo, siempre que la otra persona progenitora,
adoptante o guardadora con fines de adopcién o
acogedora de caracter permanente, sin perjuicio del
jornada que le
corresponda, no cobre sus retribuciones integras en

derecho a Ila reduccién de
virtud de este permiso o como beneficiaria de la
prestacion establecida para este fin en el Régimen de
la Seguridad Social que le sea de aplicacion. En caso
contrario, sélo se tendra derecho a la reduccion de
con la reduccion de

jornada, consiguiente

retribuciones.

No obstante lo anterior, excepcionalmente cuando
la persona a cargo se encuentre en situacion de gran
discapacidad o gran dependencia que requiera
cuidados directos, continuos y permanentes, el
derecho a la reduccion de jornada podra prorrogarse
mas alla de los limites de edad previstos, mientras
persista la necesidad de cuidado debidamente
acreditada y se mantenga la convivencia con la
persona beneficiaria del permiso.

Asimismo, en estos supuestos de especial intensidad
progenitores, adoptantes,
guardadores con fines de adopcion o acogedores de

asistencial, ambos
caracter permanente, excepcionalmente podran
compartir el porcentaje de reduccion de jornada
hasta el maximo de 100% entre los dos progenitores,
de forma simultanea y proporcional al tiempo de
reduccion asumido por cada uno de ellos, con
independencia de su estado civil, con el fin de
favorecer la corresponsabilidad en el cuidado sin
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

verse obligados a renunciar ninguno de ellos a su
actividad laboral.

Asimismo, en el supuesto de que ambos presten
servicios en el mismo érgano o entidad, ésta podra
limitar su ejercicio simultaneo por razones fundadas
en el correcto funcionamiento del servicio.

Cuando la persona enferma contraiga matrimonio o
constituya una pareja de hecho, tendra derecho al
permiso quien sea su cényuge o pareja de hecho,
siempre que acredite las condiciones para ser
beneficiario.

Reglamentariamente se establecerdn las condiciones
y supuestos en los que esta reduccion de jornada se
podrd acumular en jornadas completas.

Disposicion final duodécima. Modificacion del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Se modifica el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la

Ley General de la Seguridad Social, en los siguientes términos:

Uno. Se aifiade un nuevo apartado al articulo 190, con la siguiente redaccion:

Articulo 190. Situacion protegida.

Redaccién anterior

Articulo 190. Situacién protegida.

1. A efectos de la prestacion econdmica por cuidado
de hijos o personas sujetas a guarda con fines de
adopcién o acogida con caracter permanente,
menores de 18 afios, afectados por cancer u otra
enfermedad grave, se considera situacion protegida la
reduccion de la jornada de trabajo de, al menos, un
50 por ciento que, de acuerdo con lo previsto en el
parrafo tercero del articulo 37.6 del texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, lleven a
cabo los progenitores, guardadores con fines de
adopcion o acogedores de caracter permanente,
cuando ambos trabajen, o cuando solo haya un
progenitor por tratarse de familias monoparentales,
para el cuidado directo, continuo y permanente del
menor a su cargo afectado por cancer (tumores
malignos, melanomas y carcinomas) o por cualquier
otra enfermedad grave que requiera ingreso
hospitalario de larga duracidon, durante el tiempo de
hospitalizacion y tratamiento continuado de la

enfermedad.

Redaccion nueva

Articulo 190. Situacién protegida.

1. A efectos de la prestacion econémica por cuidado
de hijos o personas sujetas a guarda con fines de
adopcidn o acogida con caracter permanente,
menores de 18 afios, afectados por cancer u otra
enfermedad grave, se considera situacion protegida la
reduccion de la jornada de trabajo de, al menos, un
50 por ciento que, de acuerdo con lo previsto en el
parrafo tercero del articulo 37.6 del texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, lleven a
cabo los progenitores, guardadores con fines de
adopcidn o acogedores de cardcter permanente,
cuando ambos trabajen, o cuando solo haya un
progenitor por tratarse de familias monoparentales,
para el cuidado directo, continuo y permanente del
menor a su cargo afectado por cancer (tumores
malignos, melanomas y carcinomas) o por cualquier
otra enfermedad grave que requiera ingreso
hospitalario de larga duracidn, durante el tiempo de
hospitalizacién y tratamiento continuado de Ia

enfermedad.
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Redaccién anterior

2. La acreditacién del padecimiento del cancer u otra
enfermedad grave, asi como de la necesidad de
hospitalizacién y tratamiento, y de cuidado durante el
mismo, en los términos indicados en el apartado
anterior, se realizard mediante informe del servicio
publico de salud u érgano administrativo sanitario de
la comunidad auténoma correspondiente.

3. Se mantendra la prestacidon econdmica hasta los 23

afios cuando, alcanzada la mayoria de edad,

persistiera el padecimiento del cancer o |la
enfermedad grave, diagnosticada anteriormente, y
subsistiera la necesidad de hospitalizacion,
tratamiento y cuidado durante el mismo, en los
términos y con la acreditacion que se exigen en los

apartados anteriores.

No obstante, cumplidos los 18 afios, se podra
reconocer la prestacion hasta que el causante cumpla
23 afos en los supuestos de padecimiento de cancer
o enfermedad grave diagnosticada antes de alcanzar
la mayoria de edad, siempre que en el momento de la
solicitud se acrediten los requisitos establecidos en
los apartados anteriores, salvo la edad.

Asimismo, se mantendrd la prestacién econdmica
hasta que el causante cumpla 26 afos si antes de
alcanzar los 23 afos acreditara, ademas, un grado de
discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

4. Reglamentariamente se determinardn las
enfermedades consideradas graves, a efectos del
reconocimiento de la prestacidon econdémica prevista

en este capitulo.

Redaccion nueva

2. La acreditacion del padecimiento del cancer u otra
enfermedad grave, asi como de la necesidad de
hospitalizacién y tratamiento, y de cuidado durante el
mismo, en los términos indicados en el apartado
anterior, se realizard mediante informe del servicio
publico de salud u érgano administrativo sanitario de
la comunidad auténoma correspondiente.

3. Se mantendra la prestacion econdmica hasta los 23

afios cuando, alcanzada la mayoria de edad,

persistiera el padecimiento del cancer o Ia
enfermedad grave, diagnosticada anteriormente, y
subsistiera la necesidad de hospitalizacion,
tratamiento y cuidado durante el mismo, en los
términos y con la acreditacién que se exigen en los

apartados anteriores.

No obstante, cumplidos los 18 afos, se podra
reconocer la prestacion hasta que el causante cumpla
23 afios en los supuestos de padecimiento de cancer
o enfermedad grave diagnosticada antes de alcanzar
la mayoria de edad, siempre que en el momento de la
solicitud se acrediten los requisitos establecidos en
los apartados anteriores, salvo la edad.

Asimismo, se mantendra la prestacién econdmica
hasta que el causante cumpla 26 afios si antes de
alcanzar los 23 afos acreditara, ademas, un grado de
discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

4. Reglamentariamente se determinaran las
enfermedades consideradas graves, a efectos del
reconocimiento de la prestaciéon econdmica prevista

en este capitulo.
5. La asistencia del menor al centro educativo, ya sea

parcial, adaptada, terapéutica o
intermitente, no constituira por si misma causa de

ordinaria,

denegacion, suspension o extincion de la prestacion
econdémica por cuidado de menores afectados por
cancer u otra enfermedad grave.

La escolarizacién sera compatible con la apreciacion
de la necesidad de cuidado directo, continuo y
permanente cuando, de acuerdo con el informe del
servicio publico de salud u érgano sanitario
controles,

competente, persistan tratamientos,

episodios de crisis, necesidades de vigilancia,
administracion de medicacion, desplazamientos
frecuentes a centros sanitarios o cualquier otra
circunstancia clinica que exija la disponibilidad

efectiva de la persona cuidadora.
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Dos. Se aitade un nuevo parrafo al apartado 1.d) del articulo 363, con la siguiente redaccion:

Articulo 363. Beneficiarios. [apartado 1, letra d)]

Redaccién anterior

d) Carecer de rentas o ingresos suficientes. Se

considerarda que existen rentas o ingresos
insuficientes cuando la suma, en cdmputo anual, de
los mismos sea inferior al importe, también en
computo anual, de la prestacién a que se refiere el

apartado 1 del articulo siguiente.

Aunque el solicitante carezca de rentas o ingresos
propios, en los términos sefialados en el parrafo
anterior, si convive con otras personas en una misma
unidad econdmica, Unicamente se entendera
cumplido el requisito de carencia de rentas o ingresos
suficientes cuando la suma de los de todos los
integrantes de aquella sea inferior al limite de
acumulacion de recursos obtenido conforme a lo

establecido en los apartados siguientes.

Los beneficiarios de la pensién de incapacidad no
contributiva que sean contratados por cuenta ajena,
se establezcan por cuenta propia o se acojan a los
renta activa de

programas de insercion para

trabajadores desempleados de larga duracion
mayores de cuarenta y cinco afios recuperaran
automadaticamente, en su caso, el derecho a dicha
pensién cuando, respectivamente, se les extinga su
contrato, dejen de desarrollar su actividad laboral o
cesen en el programa de renta activa de insercion, a
cuyo efecto, no obstante lo previsto en el apartado 5,
no se tendran en cuenta, en el cbmputo anual de sus
rentas, las que hubieran percibido en virtud de su
actividad laboral por cuenta ajena, propia o por su
integracion en el programa de renta activa de
insercion en el ejercicio econdmico en que se
produzca la extincion del contrato, el cese en la

actividad laboral o en el citado programa.

Redaccion nueva

d) Carecer de rentas o ingresos suficientes. Se
que
insuficientes cuando la suma, en cémputo anual, de

considerara existen rentas o ingresos
los mismos sea inferior al importe, también en
computo anual, de la prestacidon a que se refiere el

apartado 1 del articulo siguiente.

Aungue el solicitante carezca de rentas o ingresos
propios, en los términos sefalados en el pdrrafo
anterior, si convive con otras personas en una misma
unidad
cumplido el requisito de carencia de rentas o ingresos

econOmica, Unicamente se entendera
suficientes cuando la suma de los de todos los
integrantes de aquella sea inferior al limite de
acumulacion de recursos obtenido conforme a lo

establecido en los apartados siguientes.

Los beneficiarios de la pensién de incapacidad no
contributiva que sean contratados por cuenta ajena,
se establezcan por cuenta propia o se acojan a los
programas de renta activa de insercion para
larga

mayores de cuarenta y cinco afios recuperardn

trabajadores desempleados de duracién
automaticamente, en su caso, el derecho a dicha
pension cuando, respectivamente, se les extinga su
contrato, dejen de desarrollar su actividad laboral o
cesen en el programa de renta activa de insercidn, a
cuyo efecto, no obstante lo previsto en el apartado 5,
no se tendran en cuenta, en el computo anual de sus
rentas, las que hubieran percibido en virtud de su
actividad laboral por cuenta ajena, propia o por su
integracion en el programa de renta activa de
insercion en el ejercicio econdmico en que se
produzca la extincion del contrato, el cese en la
actividad laboral o en el citado programa.

A los efectos de apreciar la carencia de rentas o
ingresos suficientes no se consideraran rentas o
ingresos computables las indemnizaciones por
responsabilidad civil por dafos personales en la
No

quedaran excluidas las cantidades que tengan

cuantia legal o judicialmente reconocidas.
naturaleza salarial, prestacional, retributiva o de
sustitucion ordinaria de rentas, aunque se abonen
en ejecucion de una resolucion judicial o acuerdo, ni
los rendimientos que produzcan las cantidades
indemnizatorias una vez percibidas.
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Disposicion final decimotercera. Modificacion de la Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la que se

establece el ingreso minimo vital.

Se modifica el apartado 1 de la disposicién transitoria séptima de la Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la

que se establece el ingreso minimo vital, que queda redactado como sigue:

Disposicion transitoria séptima. Colaboracién de las Entidades del Tercer Sector de Accidn social en la gestion

de la prestacion de Ingreso Minimo Vital. [apartado 1]

Redaccién anterior

1. De forma excepcional, desde el 30 de septiembre
de 2020, fecha de entrada en vigor del Real Decreto-
ley 30/2020, de 29 de septiembre, de medidas
sociales en defensa del empleo, las Entidades del
Tercer Sector de Accidon Social, debidamente inscritas
en el registro que a tal efecto se crea, podran emitir
certificado para la acreditacidn de las circunstancias
previstas en el articulo 21.9 y 10, asi como realizar
otras actuaciones relacionadas con la promocion de
estrategias de inclusidn previstas en el articulo 31.1.

Los certificados expedidos por los mediadores
sociales del ingreso minimo vital deberan ser firmados
por una o un trabajador social perteneciente a la
entidad, debidamente colegiado. En dicho certificado

se hara constar su nimero de colegiado.

Con caracter anual, los mediadores sociales del
ingreso minimo vital comunicardn a la entidad gestora
el mantenimiento o modificacion de los certificados
previstos en los parrafos d) y e) del articulo 21.9, asi
como del certificado de exclusion social establecido
en el articulo 21.10. Esta falta de comunicacion, en el
plazo establecido, dara lugar a la suspension del
abono de la prestacion.

La entidad gestora, en los términos previstos en el
articulo 23.4, podrd comunicar a los mediadores
sociales del ingreso minimo vital las resoluciones de
las prestaciones del ingreso minimo vital para la
realizacion de aquellas actividades que tengan
encomendadas, en el marco de la colaboracion y
cooperacion que en la gestién y control del ingreso
minimo vital corresponde al Instituto Nacional de la
Seguridad Social.

Redaccion nueva

1. De forma excepcional, desde el 30 de septiembre
de 2020, fecha de entrada en vigor del Real Decreto-
ley 30/2020, de 29 de septiembre, de medidas
sociales en defensa del empleo, las Entidades del
Tercer Sector de Accion Social, debidamente inscritas
en el registro que a tal efecto se crea, podran emitir
certificado para la acreditacidn de las circunstancias
previstas en el articulo 21.9 y 10, asi como realizar
otras actuaciones relacionadas con la promocién de
estrategias de inclusién previstas en el articulo 31.1.

Los certificados expedidos por los mediadores
sociales del ingreso minimo vital deberan ser firmados
por una o un trabajador social perteneciente a la
entidad, debidamente colegiado. En dicho certificado
se hara constar su numero de colegiado.

Con caracter anual, los mediadores sociales del
ingreso minimo vital comunicaran a la entidad gestora
el mantenimiento o modificacién de los certificados
previstos en los pdrrafos d) y e) del articulo 21.9, asi
como del certificado de exclusién social establecido
en el articulo 21.10. Esta falta de comunicacion, en el
plazo establecido, dard lugar a la suspension del
abono de la prestacion.

La entidad gestora, en los términos previstos en el
articulo 23.4, podrd comunicar a los mediadores
sociales del ingreso minimo vital las resoluciones de
las prestaciones del ingreso minimo vital para la
realizacion de aquellas actividades que tengan
encomendadas, en el marco de la colaboraciéon y
cooperacién que en la gestidn y control del ingreso
minimo vital corresponde al Instituto Nacional de la
Seguridad Social.

Las Entidades del Tercer Sector de Accidn Social, en
el supuesto de personas empadronadas, al amparo
de lo previsto en las correspondientes instrucciones
técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del
Padrén municipal, en sus sedes o centros, estan
obligadas a comunicar al Instituto Nacional de la
Seguridad Social cualquier modificacion que afecte a
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Redaccién anterior

Redaccion nueva

la gestion y control de la prestacion, dentro del plazo
de los treinta dias siguientes a que se produzcan.

Disposicion final decimocuarta. Modificacion de la Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacién del
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn
social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, para establecer y
regular la accesibilidad cognitiva y sus condiciones de exigencia y aplicacion.

Se modifica la disposicién adicional cuarta de la Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacién del Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, para establecer y regular la accesibilidad
cognitiva y sus condiciones de exigencia y aplicacién, que queda redactada como sigue:

Disposicion adicional cuarta. Centro Espafol de Accesibilidad Cognitiva.

Redaccién anterior

Disposicion adicional cuarta. Centro Espafiol de
Accesibilidad Cognitiva.

El Centro Espafol de Accesibilidad Cognitiva se crea
en el seno del organismo auténomo Real Patronato
sobre Discapacidad, como estructura de él
dependiente, concebido como instrumento de la
Administracién General del Estado para el estudio, la
investigacion, la generacion y transferencia de
conocimiento, la formacion y cualificacidn, el registro
y la extension de buenas practicas, la promocién de
normativa técnica, la observacion de la realidad y las
acciones de

tendencias, las prospectiva, el

seguimiento y la evaluacién, y en general la
promociéon y fomento de todo lo relativo con la

accesibilidad cognitiva en Espaiia.

Reglamentariamente se establecerd su régimen de
organizacion y funcionamiento. En todo caso, dicho
régimen prevera la participacion de la sociedad civil,
a través de las organizaciones mas representativas de
personas con discapacidad y sus familias, con interés
directo en la accesibilidad cognitiva.

Redaccion nueva

Disposicién adicional cuarta. Centro Espafiol de
Accesibilidad Cognitiva.

Se crea el Centro Espafiol de Accesibilidad Cognitiva,
dependiente del
Patronato sobre Discapacidad, para el estudio, la
investigacion,

organismo auténomo Real
la generacion y transferencia de
conocimiento, la formacidn y cualificacion, la toma de
conciencia, el registro y la extensién de buenas
practicas, la promociéon de normativa técnica, la
observacion de la realidad y las tendencias, las
acciones de prospectiva, el seguimiento y Ia
evaluacién, y en general la promocidn y fomento de
todo lo relativo a la accesibilidad cognitiva en Espafia.
Desarrollara sus acciones manteniendo consultas,
didlogo y alianzas con la academia, la sociedad civil y
la empresa y los agentes sociales y los medios de

comunicacion.
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Disposicion final decimoquinta. Modificacidn de la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de

Comunicacion Audiovisual.

Se modifica el articulo 108 de la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de Comunicacién Audiovisual, que queda

redactado como sigue:

Articulo 108. Autorregulacion.

Redaccién anterior

Articulo 108. Autorregulacion.

La autoridad audiovisual competente fomentara la
adopcion de cddigos de autorregulacion por parte de
del
audiovisual con el fin de alcanzar la accesibilidad

los prestadores servicio de comunicacion
universal de dicho servicio y mejorar la calidad de las
medidas obligatorias. En la elaboracién de los codigos
consultar a las

se deberd organizaciones

representativas de las personas con discapacidad.

En el caso de que no se hubiera adoptado el codigo de
autorregulacion para mejorar la calidad de las
medidas obligatorias en materia de accesibilidad
previsto en el parrafo anterior, o de que la autoridad
audiovisual competente llegue a la conclusion de que
dicho cédigo de autorregulacion ha demostrado no
ser suficientemente eficaz para mejorar la calidad de
la accesibilidad a los servicios de comunicacion
audiovisual, el Gobierno establecera dichos requisitos
de calidad

referencia la normativa de calidad espafiola UNE y los

reglamentariamente tomando como

criterios de calidad recogidos por el Centro de
Normalizacion Linglistica de la Lengua de Signos
Espafiola.

Redaccion nueva

Articulo 108. Autorregulacion y corregulacion.

1. La autoridad audiovisual competente fomentara la
adopcidn de codigos de autorregulacion por parte de
los prestadores del servicio de comunicacion
audiovisual con el fin de alcanzar la accesibilidad
universal de dicho servicio y mejorar la calidad de las
medidas obligatorias. En la elaboracién de los cédigos
consultar a las

se debera organizaciones

representativas de las personas con discapacidad.

En el caso de que no se hubiera adoptado el cédigo de
autorregulacién para mejorar la calidad de las
medidas obligatorias en materia de accesibilidad
previsto en el parrafo anterior, o de que la autoridad
audiovisual competente llegue a la conclusién de que
dicho cédigo de autorregulaciéon ha demostrado no
ser suficientemente eficaz para mejorar la calidad de
la accesibilidad a los servicios de comunicacion
audiovisual, el Gobierno establecera dichos requisitos
de calidad

referencia la normativa de calidad espafiola UNE y los

reglamentariamente tomando como

criterios de calidad recogidos por el Centro de
Normalizacion Lingliistica de la Lengua de Signos
Espafiola.

2. Asimismo, la autoridad audiovisual competente
codigos de
corregulacion

promovera la adopcién de

autorregulacion o de los
prestadores  del

audiovisual televisivo, lineal y a peticidon, o las

con
servicio de comunicacion
organizaciones que los representen, junto con las
organizaciones representativas de las personas con
discapacidad y con las agencias de publicidad,
empresas anunciantes y organizaciones que las
representen, asi como otros interesados, con el fin
de que los anunciantes incluyan medidas de
accesibilidad en sus comunicaciones comerciales
audiovisuales.
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Disposicion final decimosexta. Modificacion de la Ley 3/2024, de 30 de octubre, para mejorar la
calidad de vida de personas con Esclerosis Lateral Amiotrofica y otras enfermedades o procesos de
alta complejidad y curso irreversible.

Se afiade un nuevo punto 3 al articulo 4 de la Ley 3/2024, de 30 de octubre, para mejorar la calidad de vida
de personas con Esclerosis Lateral Amiotroéfica y otras enfermedades o procesos de alta complejidad y curso
irreversible, con la siguiente redaccion:

Articulo 4. Procedimiento de urgencia para la revisidn del grado de discapacidad en el caso de personas con

ELA y otras enfermedades o procesos de alta complejidad y curso irreversible.

Redaccién anterior

Articulo 4. Procedimiento de urgencia para la revision
del grado de discapacidad en el caso de personas con
ELA y otras enfermedades o procesos de alta
complejidad y curso irreversible.

1. La revision del grado de discapacidad podra
solicitarse en cualquier momento a instancia de la
incluida en el ambito de

persona interesada

aplicacién de esta norma.

2. En el supuesto al que se refiere el apartado
anterior, se establece un plazo méaximo de tres meses
para la resolucion de la revision del grado de
discapacidad.

Redaccion nueva

Articulo 4. Procedimiento de urgencia para la revisién
del grado de discapacidad en el caso de personas con
ELA y otras enfermedades o procesos de alta
complejidad y curso irreversible.

1. La revision del grado de discapacidad podrd
solicitarse en cualquier momento a instancia de la
incluida en el ambito de

persona interesada

aplicacion de esta norma.

2. En el supuesto al que se refiere el apartado
anterior, se establece un plazo maximo de tres meses
para la resolucion de la revision del grado de
discapacidad.

3. El procedimiento de revision del grado de
discapacidad no suspendera ni retrasara el acceso
efectivo a los derechos, prestaciones y servicios
reconocidos en esta ley.

Disposicion final decimoséptima. Modificacion de la Ley 7/2024, de 20 de diciembre, por la que se
establecen un Impuesto Complementario para garantizar un nivel minimo global de imposicion

para los grupos multinacionales y los grupos nacionales de gran magnitud, un Impuesto sobre el

margen de intereses y comisiones de determinadas entidades financieras y un Impuesto sobre los

liquidos para cigarrillos electrénicos y otros productos relacionados con el tabaco, y se modifican

otras normas tributarias.

Se modifica la disposicién adicional segunda de la Ley 7/2024, de 20 de diciembre, que queda redactada

como sigue:

Disposicion adicional segunda. Bonificacidon por contrataciones en entidades deportivas no profesionales sin

animo de lucro.

Redaccién anterior

Disposicion adicional segunda. Bonificacién por

contrataciones en entidades deportivas no

profesionales sin dnimo de lucro.

1. Tendran derecho a una bonificacién del cien por

cien de la cuota empresarial por contingencias

Redaccion nueva

Disposicién adicional segunda. Bonificacion por

contrataciones en entidades deportivas no

profesionales sin animo de lucro.

1. Tendran derecho a una bonificaciéon del cien por
cien de la cuota empresarial por contingencias
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Redaccién anterior

comunes, los clubes, asociaciones o entidades
deportivas no profesionales sin animo de lucro por los
trabajadores a su servicio que actien como
entrenadores o monitores dedicados a la formacion,
preparacion o entrenamiento de personas menores

de dieciocho afios.

Redaccion nueva

comunes, los clubes, asociaciones o entidades
deportivas no profesionales sin danimo de lucro, por
los trabajadores a su servicio que actien como
entrenadores o monitores dedicados a la formacion,
preparacion o entrenamiento de personas menores

de dieciocho afos. No se aplicara este limite de edad

cuando estas entidades desarrollen programas de
deporte adaptado o inclusivo.

. . En todo caso, a efectos de la presente disposicion, se
En todo caso, a efectos de la presente disposicion, se ! P P !

L . . entendera practica deportiva no profesional aquella
entendera practica deportiva no profesional aquella

. , . ., enla cual los deportistas no estén sujetos a relacién
en la cual los deportistas no estén sujetos a relacién ) } )
laboral segun lo previsto en el articulo 1.Dos del Real
Decreto 1006/1985, de 26 de junio, por el que se

regula la relacion laboral especial de los deportistas

laboral segun lo previsto en el articulo 1.Dos del Real
Decreto 1006/1985, de 26 de junio, por el que se

regula la relacién laboral especial de los deportistas

. . . S rofesionales, con independencia de la disciplina
profesionales, con independencia de la disciplina, P ! P piina,

. , . modalidad o categoria a la que se encuentre adscrita.
modalidad o categoria a la que se encuentre adscrita.

. L . En este sentido, un club, asociacion o entidad
En este sentido, un club, asociacion o entidad

S , deportiva sin dnimo de lucro podra contar de forma
deportiva sin animo de lucro podra contar de forma

i . . concurrente con practica deportiva no profesional y
concurrente con practica deportiva no profesional y e ) )
practica deportiva profesional, supuesto en el cual la
para

entrenadores y monitores de practica no profesional.

practica deportiva profesional, supuesto en el cual la

e , L bonificacién solo sera de aplicacion
bonificacion solo serd de aplicacion para

entrenadores y monitores de practica no profesional.

2. El
bonificacidn respecto a la cotizacidn, en términos de

2. El régimen juridico aplicable a la presente

régimen juridico aplicable a la presente

bonificacidn respecto a la cotizacién, en términos de
aplicacion, control y coordinacidn, serd el establecido
en los articulos 36 a 42 del Real Decreto-ley 1/2023,
de 10 de enero, de medidas urgentes en materia de

aplicacidn, control y coordinacidn, sera el establecido
en los articulos 36 a 42 del Real Decreto-ley 1/2023,
de 10 de enero, de medidas urgentes en materia de

. . . . incentivos a la contratacién laboral y mejora de la
incentivos a la contratacion laboral y mejora de la

proteccion social de las personas artistas proteccidn social de las personas artistas.

Disposicion final decimoctava. Autorizacion al Gobierno para la refundicion de textos legales.

Se autoriza al Gobierno para aprobar, en el plazo de doce meses a partir de la entrada en vigor de esta ley y
previa consulta al Consejo Nacional de la Discapacidad, un texto refundido en el que se integren, debidamente
regularizados, aclarados y armonizados los articulos 10 y 17 de la Ley 49/1960, de 21 de julio, sobre propiedad
horizontal, y la Ley 15/1995, de 30 de mayo, sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras
arquitectdnicas a las personas con discapacidad.

Disposicion final decimonovena. Modificacion del articulo 763 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil y desarrollo de la normativa sanitaria y social de aplicacion.

1. El Gobierno, en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de esta ley, remitira a las Cortes Generales
un proyecto de Ley Organica de reforma del articulo 763 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil.
El objeto de esta reforma sera el de adaptar el procedimiento recogido en dicho articulo a lo dispuesto en el
articulo 49 de la Constitucién Espafiola, las recomendaciones a Espafia del Comité sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad de la Organizacion de las Naciones Unidas en la revisién de Espafia a los mandatos de
la Convencidon Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, y el Convenio para la
Proteccién de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales del Consejo de Europa.
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Dicha regulacién debera incorporar el concepto de apoyo comunitario y dirigirse a solventar las situaciones
criticas en que puedan encontrarse las personas con problemas de salud mental y que supongan compromiso de
su integridad y seguridad personales o la de terceros.

2. La reforma procesal de la Ley de Enjuiciamiento Civil debera ir acompafada del correspondiente desarrollo
normativo de los aspectos sanitarios y sociales necesarios para su aplicacién.

Disposicion final vigésima. Actualizacidn de regulacion de los patrimonios protegidos en favor de
personas con discapacidad.

El Gobierno, en el plazo de dieciocho meses desde la entrada en vigor de esta disposicion, remitira a las Cortes
Generales un proyecto de Ley de modificacion de la Ley 41/2003, de 18 de noviembre, de proteccidn patrimonial
de las personas con discapacidad y de modificacion del Cédigo Civil, de la Ley de Enjuiciamiento Civil y de la
normativa tributaria con la finalidad de actualizar la regulacién de los patrimonios protegidos en favor de las
personas con discapacidad y acomodarla a la nueva regulacion civil de la provisién de apoyos para el ejercicio de
la capacidad juridica de las personas con discapacidad, asi como para ampliar e intensificar el tratamiento fiscal
favorable a estos patrimonios protegidos.

Disposicion final vigesimoprimera. Mandato al Gobierno espafiol para la remision a las Cortes de
un proyecto de Ley de reconocimiento, reparacion e indemnizacion a las victimas de esterilizacion
forzada o no consentida incapacitadas judicialmente por razén de discapacidad.

El Gobierno espafiol remitird, en el plazo de doce meses desde la entrada en vigor de esta disposicidon, un
proyecto de Ley que tenga por objeto el reconocimiento, la reparacién y la indemnizacién a las victimas de
esterilizacién forzada o no consentida incapacitadas judicialmente por razén de discapacidad.

Disposicion final vigesimosegunda. Desarrollo reglamentario del empleo personalizado.

En el plazo de doce meses a partir de la publicacién de esta ley, el Ministerio de Trabajo y Economia Social
regulard a través de Real Decreto el contenido de los programas de empleo personalizado recogidos en el articulo
41 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

Disposicion final vigesimotercera. Desarrollo reglamentario y adaptacion asistencial para la
prérroga del derecho a la prestacion y permiso por cuidado de menores afectados por cancer u
otra enfermedad grave, vinculada a la convivencia con la persona dependiente, en los supuestos
de gran discapacidad o gran dependencia.

El Gobierno, en el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobara las modificaciones
necesarias en el Real Decreto 1148/2011, de 29 de julio, por el que se regula la prestacion econdémica por cuidado
de menores afectados por cdncer u otra enfermedad grave, con el fin de adaptarlo a lo dispuesto en esta ley,
incorporar las nuevas modalidades asistenciales y garantizar una aplicacion homogénea en todo el territorio
nacional.

El desarrollo reglamentario debera preservar en todo caso el cardcter protector de la prestacién, garantizando
que la evolucion de las modalidades asistenciales y de los procedimientos administrativos no suponga una
reduccion de la cobertura reconocida legalmente.

Disposicion final vigesimocuarta. Adaptacion normativa.

1. El Gobierno, previo acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y
Atencidn a la Dependencia, en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobara
un nuevo baremo de valoracion de la situacién de dependencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 27
de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en
situacion de dependencia.
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2. El Gobierno, en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, promovera la fijacién
de criterios comunes de acreditacion de calidad de centros y servicios del Sistema respecto al servicio de
asistencia personal, a los servicios de cuidados y apoyos en viviendas y al servicio de provisién de productos de
apoyo para la autonomia personal, establecidos en los articulos 23 bis, 24 bis y 25 bis de la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacién de dependencia,
mediante acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia.

3. Las Administraciones competentes, en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley,
promoveran las disposiciones normativas que resulten necesarias para dar cumplimiento a lo previsto en el
articulo segundo, y comunicaran las mismas a la Administracion General del Estado.

4. En el plazo de un afio desde la entrada en vigor de esta ley, el Gobierno remitird a las Cortes Generales un
Proyecto de Ley de Profesiones de la Intervencidn Social.

5. El Gobierno, en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobara un nuevo
real decreto por el que se regule la relacidn laboral especial en empresas para la inclusién laboral de las personas
con discapacidad.

6. El Gobierno, en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobara mediante
real decreto un nuevo reglamento organico de las empresas para la inclusidn laboral de las personas con
discapacidad.

7. El Gobierno, en el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobara un real
decreto por el que se desarrollaran las medidas alternativas al cumplimiento de la cuota de reserva de puestos
de trabajo para personas con discapacidad previstas en el articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social.

Disposicion final vigesimoquinta. Marco de referencia sobre ajustes razonables en materia de no
discriminacion, igualdad de trato y accesibilidad universal de personas con discapacidad.

1. En el plazo de un afio desde la entrada en vigor de esta ley, el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030 aprobarda, mediante orden ministerial, un marco de referencia sobre ajustes razonables en materia
de no discriminacion, igualdad de trato y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, que
proporcione directrices, criterios y orientaciones para una adecuada interpretacion, despliegue y aplicacién de
este mecanismo de proteccion y garantia de derechos.

2. En la elaboracion de esta norma participaran las comunidades auténomas, las corporaciones locales, los
interlocutores sociales y el Consejo Nacional de la Discapacidad, érgano en el que se institucionaliza el dialogo
civil con las organizaciones representativas de las personas con discapacidad. Ademas, emitiran informe
preceptivo los departamentos ministeriales con competencias vinculadas a estas materias.

Disposicion final vigesimosexta. Titulo competencial.

Esta ley se dicta al amparo de la competencia exclusiva del Estado para regular las condiciones basicas que
garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes
constitucionales, conforme al articulo 149.1.1.2 de la Constitucion.

La disposicién final segunda se ampara en el articulo 149.1.6.2 de la Constitucién Espafiola, que atribuye al Estado
la competencia exclusiva en materia de legislacion mercantil.

En todo caso el desarrollo de esta ley respetara las competencias exclusivas de las comunidades auténomas en
materia de asistencia social conforme a lo establecido en sus respectivos Estatutos de Autonomia, el derecho
foral y especial.
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Disposicion final vigesimoséptima. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se habilita al Gobierno para dictar, mediante real decreto, las disposiciones necesarias para la aplicacién y
desarrollo de esta ley, dentro del ambito de sus competencias.

La habilitacion reglamentaria se circunscribe exclusivamente a las materias de titularidad estatal, sin perjuicio de
las competencias que los Estatutos de Autonomia atribuyen a las comunidades auténomas en materia de
servicios sociales y atencion a la dependencia, de conformidad con el articulo 148.1.20.2 de la Constitucién
Espafiola.

Disposicion final vigesimoctava. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».
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